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Calor marca última
semana do inverno

Última semana do inverno será marcada por onda de calor que 
atingirá a maior parte do país. Previsão é de temperaturas acima 

de 42ºC em algumas localidades a partir de sexta-feira, 22. Inverno 
termina no sábado, 23. Página 3

PROJEÇÃO APONTA 
ALTA DO PIB

Ministério da Fazenda reitera otimismo e eleva projeção de alta do Produto Interno Bruto (PIB) em 2023. De acordo com grade de parâmetros 
divulgada na segunda-feira, 18, pela Secretaria de Política Econômica (SPE), estimativa para expansão da atividade em 2023 passou de 2,5% 

para 3,2%.  Página 3

O QUE VAI ROLAR NO 
CALDAS COUNTRY

Durante coletiva de imprensa, organizador do Caldas Country, Péricles 
Douglas, divulga datas e revela programação para evento deste ano, 

marcado para 1° a 4 de novembro. Ana Castela (foto) será uma das estrelas. 
“Esquenta” começa dia 1º, com apresentações de Guilherme e Benuto, além 
do goiano Netto DJ. No dia 2 de novembro, haverá pré-festa com shows de 

Luan Pereira, Malifoo e a dupla Vini & Bisioli. Página 11

Prevenção
reduz incêndios

Cerrado goiano passa nesta estação do ano por tempo seco, baixa 
umidade e altas temperaturas. Conjunto é propício ao surgimento de 
incêndio. Corpo de Bombeiros registra queimadas  em várias áreas 
e faz recomendações preventivas para conter incêndios florestais. 

Página 2

Mãe abandona gêmeos
em casa e desaparece

Bebês foram encontrados sozinhos 
dentro de residência na última 
sexta-feira, 15, no Jardim Novo 
Mundo, em Goiânia. Gêmeos 

teriam sido abandonados pela mãe, 
que deixou a casa após surto, de 
acordo com o Conselho Tutelar. 

Crianças foram entregues ao pai, 
que busca Justiça com o intuito de 
obter guarda definitiva. Página 3

l  Doc revela bastidores de “Elis & Tom” Pg. 14

Vila luta por três
pontos em São Luís

É agora ou nunca: 
Tigrão joga hoje 
contra Sampaio 

Correia, em São Luís, 
em busca de três 

pontos. Vila Nova está 
em sexto lugar na 

Série B, mas distante 
dos líderes. Apenas 

vitória pode colocá-lo 
momentaneamente na 
quarta colocação do 
torneio.  Página 5

“Finanças estão 
estranguladas, prefeitos 

precisam de apoio”
Prefeito de Campos Verdes e presidente da Federação Goiana de 
Municípios (FGM), Haroldo Naves afirma que custeio da máquina 
administrativa aumentou em 15%, com majoração de salários dos 
servidores acima da inflação; ele diz que prefeituras precisam de 
socorro financeiro para fechar contas em dezembro. Página 7

MAURÍCIO ANTONIO/ DIVULGAÇÃO

 REPRODUÇÃO / VILA NOVA



 TERÇA TERÇA--FEIRA, FEIRA, 19 DE SETEMBRO 19 DE SETEMBRO DE 2023DE 20232 DM

Câmera registra execução 
de empresário em 
Itumbiara durante

conversa com amigos

A coluna ROTA 190 é publicada diariamente neste espaço

O dono de um lavajato foi 
executado com vários tiros na 
presença de várias pessoas em 
Itumbiara, na região sul do es-
tado. Praticado no final da noite 
de domingo, o assassinato foi 
registrado por uma câmera de 
segurança, mas o autor dos dis-
paros continua foragido.

Jansen Pacheco dos Santos, 
39, estava em uma roda de ami-
gos quando foi surpreendido 
por um homem, que, armado 
com uma pistola, chegou de 
forma repentina, apoiou-se no 
ombro de uma pessoa que tam-
bém estava no local, e efetuou 
vários disparos. Atingido duas 
vezes, o empresário caiu, oca-
sião em que recebeu outros três 
ou quatro tiros, à queima roupa.

O crime aconteceu em um 
espaço onde várias pessoas se 
reúnem durante a noite, conhe-
cido como “sombra do Baru”, 
na região central de Itumbiara. 
As imagens da câmera de um 
quiosque, que registraram a 
execução, mostram quando as 
pessoas que estavam perto da 
vítima saem correndo quando 
ouvem os primeiros disparos, 
mas o executor, após descarre-
gar a arma na vítima, já caída, 
deixa o local andando tranqui-
lamente.

Pelo que apurou a polícia, o 
crime teria sido motivado após 
uma discussão banal, ocorrida 
naquela noite, mas que ainda 
não teve a motivação revela-
da. Em 2018, Jansen Pacheco 

foi preso após matar um jovem 
durante uma festa junina em 
Itumbiara, mas passou pouco 
tempo encarcerado, e respon-
dia em liberdade.

Não há informações se isso 
teria algo a ver com a morte 
dele. Até o início da noite de 
ontem, a polícia não havia cap-
turado o autor do assassino do 
empresário.

Baleado em Rio Verde
Em Rio Verde, na região su-

doeste de Goiás, um homem 
também foi baleado após dis-
cutir com rivais, mas sobrevi-
veu. Os autores da tentativa de 
homicídio foram presos e autu-
ados em flagrante.

Identificada apenas pelo pri-
meiro nome, Victor, 21, a vítima 
foi baleada enquanto estava no 
Bairro Promissão. Logo que to-
maram conhecimento do fato, 
militares da 19ª CPIM saíram 
em diligências, e conseguiram 
identificar e prender seis acu-
sados de participação, e apre-
enderam com eles o revólver, a 
moto, e uma bicicleta que usa-
ram na empreitada.

O autor dos disparos, segun-
do a PM, já esteve preso por 
tráfico de drogas. A suspeita é 
que a tentativa de homicídio 
tenha sido motivada por dívida 
de drogas, já que a vítima nem 
sequer queria que a ocorrência 
fosse registrada. Nomes e ida-
des dos seis presos não foram 
divulgados.

Homem agride e 
expulsa avó da 
casa dela

Antecedentes por homicí-
dios, roubo, e tráfico de drogas 
constam na ficha do jovem de 
25 anos que foi preso e autua-
do em flagrante após agredir, e 
obrigar a própria avô, que tem 
69 anos, a sair do apartamen-
to dela. Quando chegaram no 
imóvel para averiguar a de-
núncia, agentes da Delegacia 
Especializada no Atendimento 
ao Idoso (DEAI) tiveram traba-
lho para conter o agressor, que 
armou-se com um pedaço de 
madeira. Alterado, ele quebrou 
portas, espelhos e imóveis do 
apartamento, e, enquanto era 
lavrado o flagrante, disse que 
estava “fora de si”. Autuado por 
maus tratos, e exploração fi-
nanceira, o jovem, que não teve 
a identidade revelada, poderá 
passar, caso seja condenado, 
até 10 anos na cadeia.

Empresário é 
preso por molestar 
estagiária

Aproveitando por ser pa-
trão de uma adolescente de 16 
anos, um empresário que mora 
em Novo Gama, cidade goiana 
que fica no Entorno do Distrito 
Federal, assediou a funcionária 
em várias oportunidades. De-
pois de ser obrigada a assistir 
o chefe se masturbando dentro 
de uma sala, porém, a adoles-
cente contou sobre o assédio 
a seus pais, que procuraram a 
Policia Civil. Preso ainda em 
flagrante, o empresário, que 
teve somente a idade divulga-
da, 34, ficou em silêncio en-
quanto era autuado pela prá-
tica de atos libidinosos, delito 
que tem pena que pode chegar 
a cinco anos de reclusão.

Idoso é feito refém 
por ladrões de 
residência em 
Goiânia

Durante quase meia hora, 
um idoso que mora na Vila 
Regina, em Goiânia, foi man-
tido refém dentro de sua casa 
por três criminosos, incluindo 
uma mulher. Após agredirem 
a vítima, que a todo o instante 
era ameaçado com uma faca 
no pescoço, os criminosos fu-
giram levando uma televisão, 
um celular, cartões de crédito, 
e perfumes. Antes mesmo de 
conseguirem vender, ou trocar 
os objetos roubados por dro-
gas, os dois homens, um de 40 
anos, e outro de 50 anos, e a 
mulher, de 28 anos, foram pre-
sos por militares do 42º BPM. 
Todos os objetos roubados fo-
ram recuperados. A PM não 
divulgou nomes, nem imagens 
dos assaltantes, mas afirmou 
que todos já possuíam antece-
dentes por roubo, homicídio, 
furto e receptação.

Prevenção reduz 
ocorrência de 

incêndios
A região de cerrado de Goiás passa nesta estação do ano 
por tempo seco, baixa umidade e alta temperatura. Esse 

conjunto é propício ao surgimento de incêndio provocado 

Wandell Seixas

A região de cerrado de Goi-
ás, assim como grande parte 
do País, passa nesta estação 
do ano por tempo seco, baixa 
umidade e alta temperatura. 
Esse conjunto é propício ao 
surgimento de incêndio pro-
vocado pela ação da natureza, 
devido aos raios, ou do próprio 
homem. Um toco de cigarros, 
lançado das janelas dos carros 
num trajeto rural, pode provo-
car uma tragédia.

 O Corpo de Bombeiros re-
gistra estragos em várias partes 
do Brasil e faz recomendações. 
A corporação apagou, inclusi-
ve, um incêndio que ameaçava 
a região de Pirenópolis, conhe-
cida pela prática do turismo. 
No sábado, o fogo se alastrava à 
beira da estrada na direção de 
Anápolis.

No Estado, a Secretaria de 
Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Sustentável tem aler-
tado para os riscos. A CRV In-
dustrial, pela parte privada, 
participa, também, do processo 
de orientação. Sua ênfase, no 
entanto, é voltada para a pre-
venção às usinas produtoras 
de etanol, açúcar e bioeletrici-
dade.

 Os incêndios causam danos 
à flora e à fauna. Nas fazendas, 
as cercas de arame farpado 
impedem os animais de esca-
parem do fogo ou se seu calor. 
As abelhas, emas, seriemas, 
veados, entre outros animais, 
caso sobrevivam, ficam sem 
alimentos.

 O governo estadual, através 
de seus diferentes organismos 
voltados para o agro e o meio 
ambiente, e instituições priva-
das como a Faeg, a OCB-GO, 
entre outros, oferecem dicas 
para enfrentar incêndio. En-
tre eles, conferir os tanques de 
água, mangueiras e jamais en-
frentar labaredas muito fortes 
que ponham em risco o trato-
rista e maquinário. Um alicate 
é sempre oportuno numa hora 
dessas para abrir uma cerca, 
lembra o aviso. Em caso de ne-
cessidade de fogo numa fazen-
da, o produtor deve ter o cuida-
do de construir o aceiro.

 Redução de 70%
A CRV revela que “muitas 

unidades tiveram redução em 
torno de 70% nas ocorrências 
de incêndios em suas lavou-
ras desde 2022”. Nas Usinas 

Uruaçu, Cooper - Rubi e CRV 
Industrial os números registra-
dos até agora são, 22 casos ano 
passado para seis este ano, de 
112 ocorrências em 2022 para 
68 em 2023, e de 68 no ano pas-
sado para 33 este ano. “Vale 
ressaltar, que essas ocorrências 
foram controladas rapidamen-
te, sem que o fogo provocasse 
grandes estragos e impactos 
para a população local”, obser-
va.

 A técnica em Meio Ambien-
te da CRV e Uruaçu Açúcar e Ál-
cool, Renata Batistela, diz que 
essa redução acentuada é fruto 
do trabalho eficiente de pre-
venção que inclui campanhas e 
ações realizadas com colabora-
dores, parceiros e comunidade 
onde as usinas estão instala-
das. “Trabalhamos o ano todo 
e isso tem gerado uma redução 
de casos nos últimos anos.” Na 
Cooper - Rubi, Mirian Lucena, 
responsável pela área ambien-
tal, afirma: “além das ativida-
des e procedimentos que exe-
cutamos visando à diminuição 
de incêndios, com certeza as 
campanhas de conscientiza-
ção contra incêndios são fun-
damentais para alcançarmos a 
redução de incêndios.”

 Tecnologia aliada
 A BP Bunge Bioenergia, ou-

tra associada Sifaeg, aposta, em 
recursos tecnológicos voltados 
à detecção de incêndio por 
meio de um sistema de monito-
ramento por satélite, que alerta 
sobre as condições climáticas 
favoráveis para o aumento da 
propagação de focos de fogo, 
além da utilização de câme-
ras de alta definição em torres 
de observação localizadas em 
pontos estratégicos para detec-
ção rápida de incêndios — tudo 
isso monitorado de forma onli-
ne pela Central de Incêndios 
Agrícola.

 Essa tecnologia com câme-
ras está instalada nas unidades 
de Pedro Afonso (TO), Itum-
biara (GO), Ituiutaba (MG), 
Moema (SP), Guariroba (SP) e 
Tropical (GO). Com isso, nos 
últimos dois anos, houve a re-
dução de 52% de áreas queima-
das por hectare e redução de 
50% no número de incêndios 
em áreas próximas as 11 usi-
nas do grupo. Os investimentos 
para o programa são de R$30 
milhões até 2024.

Corpo de Bombeiros registra estragos em várias partes do Brasil e faz 
recomendações para conter queimadas

MEIO AMBIENTE
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Onda de calor marca última 
semana do inverno

Projeção aponta para nova alta do PIB 

Ùltima semana do inverno será marcada por uma onda 
de calor que vai atingir a maior parte do país

Carolina Pimentel 
Agência Brasil 

A última semana do inver-
no será marcada por uma onda 
de calor que vai atingir a maior 
parte do país. A previsão é de 
temperaturas acima de 42ºC 
em algumas localidades a par-
tir de sexta-feira (22). O inverno 
termina no sábado (23), e terá 
início a primavera.

As áreas que deverão ter 
recordes de temperaturas são 
Centro-Oeste, Norte e interior 
de São Paulo. Na capital paulis-
ta, por exemplo, é esperado que 
os termômetros marquem mais 
de 35ºC no final da semana, 
conforme as previsões do Insti-

tuto Nacional de Meteorologia 
(Inmet).

Na manhã desta segunda-
-feira (18), o Inmet já emitiu 
alerta de perigo da onda de 
calor até as 18h de sexta-feira. 
Esse aviso ocorre quando as 
temperaturas máximas exce-
dem em pelo menos 5ºC a mé-
dia histórica do período.

“Vale ressaltar que a intensi-
dade do aviso está relacionada 
com a persistência do fenô-
meno [número de dias conse-
cutivos] e não aos desvios de 
temperatura absolutos em si”, 
explica o Inmet. O aviso será 
reavaliado diariamente, con-
forme o instituto.

Onda de calor e baixa 
umidade

A onda de calor vem asso-
ciada aos baixos índices de 
umidade relativa do ar, aumen-
tando a probabilidade de quei-
madas no Sudeste e Centro-O-
este, regiões que ainda estão no 
período de seca.

O que é a onda de calor? A 
onda de calor ocorre por causa 

do tempo seco e queda da pres-
são atmosférica, que impede 
a formação de nebulosidade 
e afasta o avanço das frentes 
frias.

“A onda de calor é promo-
vida pelas condições de tempo 
predominantemente seco, com 
aumento da insolação, e favore-
cida pela subsidência atmosfé-
rica – quando a pressão atmos-
férica entre os níveis médios e 
a superfície aumenta, inibindo 
o desenvolvimento de nebulo-
sidade, aumentando, também, 
a temperatura da massa de ar”, 
informa o Inmet.

Quando fica exposto às tem-
peraturas muito quentes, o cor-
po humano tenta se refrescar. 
Porém se o corpo não conse-
gue, o organismo pode chegar à 
exaustão por calor. 

Os principais sintomas são 
tontura, dor de cabeça, transpi-
ração excessiva e fadiga. Pode 
ocorrer ainda uma insolação, 
em que se deve procurar ajuda 
médica. Nos casos extremos, o 
paciente pode sofrer falência 
de órgãos e até morte.

Agência Estado

O Ministério da Fazenda 
reiterou o otimismo e elevou 
a projeção de alta do Produto 
Interno Bruto (PIB) em 2023. 
De acordo com a grade de pa-
râmetros divulgada nesta se-
gunda-feira, 18, pela Secretaria 
de Política Econômica (SPE), a 
estimativa para a expansão da 
atividade em 2023 passou de 
2,5% para 3,2%.

O secretário da SPE, Gui-
lherme Mello, já havia adianta-
do a elevação para o Broadcast, 
sistema de notícias em tempo 
real do Grupo Estado. A proje-
ção anterior havia sido feita em 
julho.

Já para 2024, a Fazenda 
manteve em 2,3% a expectativa 
de crescimento - mesmo pata-
mar usado para a elaboração 
do projeto de lei orçamentária 
do próximo ano.

De acordo com o Bole-
tim Macrofiscal atualizado, 
o aumento da projeção para 
a economia neste ano reflete 
principalmente o resultado do 
PIB no segundo trimestre, que 
cresceu 0,9% na margem e 3,4% 
na comparação interanual, dei-
xando carregamento estatístico 
de 3,1% para o ano.

A SPE destaca ainda que, 
além da surpresa com esse 
avanço da economia, também 
contribuíram para elevar a es-

timativa de crescimento no ano 
o aumento na safra projetada 
para 2023, resultados positivos 
observados para alguns indi-
cadores antecedentes no ter-
ceiro trimestre e expectativas 
de recuperação da economia 
chinesa para o último trimestre 
do ano.

Segundo a secretaria, as 
projeções de crescimento me-
lhoraram para todos os seto-
res. No caso do agropecuário, a 
projeção foi revisada de 13,2% 
para 14,0%. Para a Indústria, o 
crescimento esperado avançou 
de 0,8% para 1,5%, enquanto a 
projeção para Serviços cresceu 
de 1,7% para 2,5%.

Previsão é de temperaturas acima de 42ºC em
 algumas localidades a partir de sexta-feira (22)

Cuidados para aliviar calor
Qualquer pessoa está sujeita 
a sofrer os impactos do ca-
lor. Porém, crianças, idosos, 
pessoas acamadas, doentes 
crônicos e gestantes são vul-
neráveis. Algumas medidas 
podem aliviar e evitar as com-
plicações:
- Beber mais água e líquidos. 
O ideal é ingerir um copo de 
água por hora ou 2 a 3 litros 
por dia;
- refrescar-se com lenços úmi-
dos, spray ou panos molha-
dos no rosto;
- procure ficar em locais fres-
cos, com sombra;
- evite praticar exercícios físi-
cos nos horários mais quen-
tes;
- use roupas leve;
- verifique com frequência o 
estado de saúde de idosos aci-
ma de 65 anos, especialmente 
aqueles com doença cardía-
ca, problemas pulmonares e 
nos rins;
- em caso de mal-estar inten-
so, procure um médico.

Mãe abandona gêmeos 
recém-nascidos em 
casa e desaparece

Os bebês foram encontrados 
sozinhos dentro de uma residência 
na última sexta-feira, 15, no Jardim 
Novo Mundo, em Goiânia. Os gê-
meos teriam sido abandonados pela 
mãe, que deixou a casa após um 
surto, de acordo com o Conselho 
Tutelar.

Os vizinhos começaram a ouvir 
choros na casa onde os bebês esta-
vam, e por conta da preocupação 
com a segurança dos pequenos, 
acionaram a Polícia Militar (PM), 
que ao chegarem no local encontra-
ram os gêmeos vulneráveis.

Após a chegada da polícia, o Con-
selho Tutelar também foi acionado e 
no local, encaminharam os bebês 
para um abrigo, onde receberam os 
cuidados necessários. Durante as in-
vestigações foi possível concluir que 
a mãe dos pequenos estava desapa-
recida.

De acordo com o pai das crian-
ças, a mãe havia tido um surto e dei-
xou eles sozinhos em casa, além dela 
possuir um histórico de problemas 
psicológicos e não ser a primeira vez 
que os bebês ficavam nessa condi-
ção.

A conselheira, Lucimar Martins, 
que foi a responsável pelo resgate 
dos pequenos, afirmou que foram 
encontradas várias cápsulas de me-
dicamento no local e a mãe deles 
poderia estar sofrendo de depressão 
pós parto.

Foi registrado um boletim de 
ocorrência por conta do sumiço da 
mãe, e os gêmeos foram entregues 
ao pai, que já luta na justiça com o 
intuito de ter conseguir a guarda de-
finitiva dos pequenos. (Heytor Luis).

Grupo é investigado 
por simular acidentes 
com carros de luxo

Uma organização criminosa es-
pecializada em simular acidentes de 
trânsito e destruir carros de luxo para 
receber altos valores de indenização 
pagos por seguradoras virou alvo de 
investigação da Polícia Civil do Dis-
trito Federal (PCDF). A megaopera-
ção cumpre seis mandados de pri-
são temporária, além do sequestro 
de 20 veículos e o bloqueio de R$ 2 
milhões das contas dos investigados 
na manhã desta segunda-feira, 18.

De acordo com as investigações, 
o bando atuava forjando acidentes 
violentos com perda total dos veícu-
los para embolsar o dinheiro do se-
guro. Estruturado, o grupo crimino-
so era formado por um empresário, 
uma advogada, um ex-policial mili-
tar do DF, a mulher do PM e outros 
dois integrantes.Parte da grana era 
reinvestida seria usada na compra 
de outros carros, que, novamente, 
seriam destruídos em colisões fron-
tais que impossibilitassem o conser-
to dos veículos.

Avião com corpos de 
vítimas de acidente 
aéreo chegam a 
Goiânia

A aeronave do Serviço Aéreo 
do Estado de Goiás (Saeg) que 
estava em Manaus para fazer o 
traslado dos corpos dos goianos 
vítimas de acidente aéreo em 
Barcelos, no interior do Ama-
zonas, regressou ontem à noite 
para Goiânia. 

Por motivos de segurança fo-
ram transportados no avião do 
Saeg os corpos de três vítimas: 
Marcos de Castro Zica, Rena-
to Souza de Assis e Witter Fer-
reira de Faria. Já os corpos de 
Gilcresio Salvador de Medeiros 
e Fabio Campos de Assis foram  
levados, inicialmente, à Brasília 
por uma empresa de táxi aéreo. 
Depois de pousar, o avião do 
Saeg seguirá até a capital fede-
ral para a remoção dos corpos 
dos outros goianos.

O envio da aeronave do Saeg 
ao Amazonas foi autorizada 
pelo governador Ronaldo Caia-
do após contato com o governa-
dor amazonense, Wilson Lima. 
A queda do avião aconteceu 
no sábado (16/09), quando o 
grupo de turistas faria pesca 
esportiva na região. Todos os 
12 passageiros, além do piloto e 
co-piloto, morreram no aciden-
te. (Redação)

Estudantes de 
medicina simulam 
masturbação 
durante vôlei 
feminino

Estudantes do curso de 
medicina da Universidade de 
Santo Amaro (Unisa) foram 
desclassificados da competi-
ção esportiva, chamada de In-
termed, após simularem uma 
‘masturbação coletiva’ durante 
uma partida de vôlei feminino 
no sábado, 16.

Em vídeos que circulam nas 
redes sociais, os estudantes cor-
rem com as calças abaixadas na 
quadra enquanto tocam suas 
partes íntimas. Além disso, eles 
aparecem na plateia enquanto 
simulam o ato libidinoso, cha-
mado por eles de “punhet*ço.”

Internautas e políticos repu-
diaram a atitude dos estudan-
tes, e pediram para que penas 
mais duras fossem aplicadas 
contra eles.

A deputada Marina do MST 
(PT) publicou em sua conta 
no X (ex-Twitter), que “Parte 
do time de futsal masculino da 
Unisa foi expulso dos jogos uni-
versitários porque simularam 
uma masturbação coletiva em 
dois momentos do campeo-
nato. O ato se configura como 
importunação sexual e deve ser 
encarado com a seriedade que 
merece”.
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Prefeitura contabiliza 100 mil pessoas 
no 1º Mutirão de Goiânia 2023

SERVIÇOS

Redação

O 1° Mutirão de Goiânia de 
2023 da Prefeitura, realizado 
na Região Noroeste, registrou 
a presença de mais de 100 mil 
pessoas, segundo estimativa 
da Guarda Civil Metropolitana 
(GCM) de Goiânia. 

Com mais de 130 serviços 
disponibilizados à população, 
foram prestados cerca de 50 
mil atendimentos, em estrutura 
montada na Praça da Feira, no 
Setor Morada do Sol, de sexta-
-feira (15/9) a domingo (17/9). 

Antes mesmo do Mutirão, de 
segunda-feira (11/9) a sexta-fei-
ra (15/9), o prefeito Rogério e os 
secretários realizaram mais de 
300 atendimentos à população 
com o Gabinete Itinerante.

“A participação da popu-
lação superou as nossas ex-

pectativas e o sentimento é de 
dever cumprido. Foram dias 
de muito trabalho em toda a 
Região Noroeste, com entregas 
importantes e respostas às de-
mandas dos moradores”, desta-
cou o prefeito Rogério, ao fazer 
balanço do 1° Mutirão de 2023. 

Na sexta-feira (15/9), parte 
dos serviços foram ofertados 
em formato de teste, quando 
cerca de 15 mil pessoas pas-
saram pelo local. No sábado 
(16/9), cerca de 65 mil pesso-
as passaram pelos estandes do 
Mutirão de Goiânia. Já no do-
mingo (17/9), foram aproxima-
damente 23 mil pessoas, totali-
zando 103 mil pessoas durante 
o Mutirão.  

A Secretaria Municipal de 
Saúde (SMS) realizou 5.605 
atendimentos, com destaque 
para os exames oftalmológi-
cos, que beneficiaram mais de 
1.800 pessoas. No estande da 
SMS também foram oferecidos 
ultrassonografias, eletrocar-
diogramas, consultas médicas, 
testes de glicemia, aferição de 
pressão arterial, entre outros. A 
Van da vacina também esteve 
presente, com 680 doses foram 
aplicadas. Prefeitura registra que atendimento às demandas dos moradores cumpriu o planejado

Conforme a gestão 
municipal, foram 
prestados cerca de 50 
mil atendimentos, em 
estrutura montada na 
Praça da Feira, no Setor 
Morada do Sol

DIVULGAÇÃO

 57 bairros da região Noroeste 
terão regularização de imóveisCampanha de Vacinação Antirrábica 

imuniza mais  de 28 mil cães e gatos Pedidos de regularização foram solicitados pelos 
próprios moradores no stand da Secretaria Extraordinária 

de Regularização Fundiária
Redação

Após atendimento de fa-
mílias durante o Mutirão de 
Goiânia, a Prefeitura realizará 
regularização fundiária de fa-
mílias residentes em 57 bairros 
da região Noroeste. Os pedidos 
de regularização foram solicita-
dos pelos próprios moradores 
no estande da Secretaria Ex-
traordinária de Regularização 
Fundiária, neste sábado (16/9) 
e domingo (17). 

“Além de realizar o sorteio 
de 120 apartamentos e 100 lotes 
para que famílias possam cons-
truir suas casas, atendemos as 
famílias que precisam regula-
rizar seus imóveis. Nosso Muti-
rão atendeu as pessoas e nossa 
gestão vai buscar soluções para 
todas as demandas apresen-
tadas pelos moradores”, disse 
o prefeito Rogério Cruz ao en-

cerrar, neste domingo (17/9), a 
frente de serviços. 

Secretário de Regulariza-
ção Fundiária da capital, Car-
lin Café explica que, durante o 
Mutirão, a pasta distribuiu mil 
formulários orientando sobre a 
abertura de processos de imó-
veis doados pela Prefeitura de 
Goiânia, bem como fichas de 
requerimento para escritura-
ção de imóveis. 

Depois de solicitar a regu-
larização fundiária, as famílias 
devem apresentar, na própria 
pasta ou nas unidades da Aten-
de Fácil, documentos pessoais 
dos proprietários (RG e CPF), 
certidão de casamento ou de 
óbito, quando for o caso, cer-
tidão de divórcio, inventário e 
documentos dos imóveis: com-
provante de endereço e com-
provante de titularidade.

PRIMEIRO DIA

Redação

No primeiro dia da Campa-
nha de Vacinação Antirrábica, 
promovida pela Prefeitura de 
Goiânia, por meio da Secreta-
ria Municipal de Saúde (SMS), 
28.757 doses foram aplicadas, 
sendo 24.898 em cachorros e 
3.859 em gatos. A ação, realiza-
da no sábado (16/9), disponibi-
lizou 405 pontos de vacinação, 
distribuídos nos sete distritos 
sanitários de Saúde da Capital.

Durante esta semana, das 
9h às 17h, as doses continuam 
disponíveis nas sedes dos dis-
tritos sanitários das regiões Sul, 
Leste e Campinas/Centro, além 
de quatro pontos fixos, como 
a Unidade de Vigilância em 
Zoonoses, a Unidade de Pronto 
Atendimento Veterinário (UPA-
Vet), além da Escola de Veteri-
nária e Zootecnia da Universi-
dade Federal de Goiás (UFG) e 
da Faculdade de Veterinária da 
Pontifícia Universidade Católi-
ca de Goiás (PUC).

Nesses locais e nas sedes dos 
distritos, haverá doses disponí-
veis até o dia 7 de outubro. O 
morador de Goiânia que tiver 
acima de cinco animais pode 
agendar a vacinação pelos te-
lefones: 3524-3131, 3524-3129 
(WhatsApp) e no 3524-3130 
(plantão).

A Secretaria Municipal de 
Saúde alerta que o vírus da 
raiva tem circulado em áreas 
urbanas e há risco de trans-
missão da doença para animais 
domésticos e para humanos. 

"A vacina é a melhor forma de 
proteção contra a raiva, que é 
uma doença grave e altamente 
letal. Por isso, a continuidade 
das ações de vacinação", sa-
lienta o diretor de Vigilância 
em Zoonoses, Murilo Mariano 
Reis.

Raiva
A raiva é uma doença grave 

que pode ser transmitida tanto 
para o ser humano como para 
os animais pela saliva de ma-
míferos infectados por meio de 
mordidas, arranhões, lambi-
das ou machucados. Tanto na 
área urbana quanto nas zonas 

rural e silvestre o morcego é o 
reservatório do vírus e fonte 
de transmissão para os outros 
animais, como bois, cavalos e 
micos.

Na área urbana, a raiva é 
mais comumente transmitida 
por cães e gatos contamina-
dos. Esses animais com sus-
peita de raiva apresentam sin-
tomas como salivação espessa 
e excessiva, paralisia, falta de 
apetite, hidrofobia, fotofobia, 
dilatação das pupilas, além de 
alterações de comportamento, 
como agressividade, autoata-
que, cansaço e reclusão em lo-
cais escuros.

Confira os locais de vacinação 
até sexta-feira (22/9):

- Distrito Sanitário Sul: Praça C-221, sem número, Jardim América
- Distrito Sanitário Leste: Avenida Cristóvão Colombo, 136, 

Jardim Novo Mundo
- Distrito Sanitário Campinas/ Centro: Rua 67-A, 221, Setor Norte 

Ferroviário
- Unidade de Vigilância em Zoonoses: Rodovia GO-020, Km 08, 

Fazenda Vau das Pombas
- Unidade de Pronto Atendimento Veterinário (UPAVet): Avenida 
José Martins Guerra, sem número, Jardim Balneário Meia Ponte

- Escola de Veterinária e Zootecnia da UFG: Rua R-2, 1.853, 
Chácaras Califórnia

- Faculdade de Veterinária da PUC: Câmpus II, Avenida Engler, 
507, Jardim Mariliza

Primeiro dia da Campanha de Vacinação Antirrábica em Goiânia: vacina 
é melhor proteção contra a raiva

SMS
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DMAutos
Norton Luiz

Editor de Veículos Elétrico, esportivo 
chega em outubro

O Mustang Mach-E 
100% elétrico vem 
aí. A Ford confirmou 
para outubro o lança-

mento do seu Muscle Car mo-
vido exclusivamente à eletrici-
dade. O novo Mustang elétrico 
é um dos dez lançamentos pro-
gramados pela marca este ano 
no mercado brasileiro e um dos 
ícones do seu programa global 
de eletrificação.

O esportivo chega na versão 
topo de linha GT Performan-
ce com a missão de ser o pri-
meiro veículo elétrico vendido 
pela marca no país, ao lado da 
E-Transit, que já roda em um 
programa de testes com gran-
des frotistas da América do Sul, 
além da Maverick Hybrid, pri-
meira picape híbrida do Brasil.

“O Mustang Mach-E não é 
só um veículo elétrico inova-
dor, versátil e empolgante com 
emissões zero. Ele é um Mus-
tang, um carro que incorpora 
o espírito de liberdade e o ca-
risma do cupê esportivo mais 

vendido do mundo”, diz Daniel 
Justo, presidente da Ford Amé-
rica do Sul. 

Ao anunciar o lançamento 
do icônico esportivo, a Ford 
destaca a personalidade úni-
ca do Mustang Mach-E GT 
Performance. “Ninguém es-
perava que o Mustang um dia 
seria elétrico. Ninguém espe-
rava também que um dia um 
elétrico seria um Mustang”, 
acentuou o presidente da Ford 
América do Sul. 

Sucesso de vendas nos EUA, 
onde foi lançado em 2021, o 
Mustang Mach-E é hoje vice-lí-
der da categoria e já soma mais 
de 90 mil unidades vendidas. 
Na Europa, também foi muito 
bem aceito e superou o marco 
de 50.000 unidades em março. 

Além de conquistar impor-
tantes prêmios da indústria, o 
veículo recebeu nota máxima 
de segurança do EuroNCAP e 
do IIHS, entidades oficiais de 
avaliação de segurança veicu-
lar nesses dois mercados.

FORD MUSTANG MACH-EFORD MUSTANG MACH-E

SÉRIE A

SÉRIE B

Sequência de jogos sem vencer preocupa equipe do Goiás

Vila Nova viaja até Maranhão para enfrentar o Sampaio Corrêa

Atlético-GO se prepara para confronto 
direto diante de adversário do G4

Matheus David

O Goiás quase conseguiu 
arrancar um empate contra 
o Palmeiras na última roda-
da. Porém, nos acréscimos do 
segundo tempo, Breno Lopes 
marcou para a equipe paulis-
ta. Com essa derrota, o Goiás 
chega a seu quarto jogo segui-
do sem vencer. O próximo jogo 
do Verdão é contra a equipe do 
Flamengo, a partida acontece 
nesta quarta-feira, 20, em Goi-
ânia.

Além da derrota, o Goiás 
acabou perdendo Raphael Gu-
zzo. O meio-campista foi expul-
so no segundo tempo da parti-
da após disputa de bola com 
Raphael Veiga.

Apesar de perder Guzzo, 
Goiás terá o retorno de outros 
três atletas para o jogo contra 
o Flamengo. Maguinho, Lucas 
Halter e Guilherme Marques 
cumpriram suspensão na úl-
tima partida e estão de volta à 
equipe.

Para a disputa da 23ª rodada 

do Campeonato Brasileiro da 
Série A, o time goiano recebe 
a equipe do Flamengo no Está-
dio Hailé Pinheiro, às 19h desta 
quarta-feira, 20. O rubro negro 
disputou a final da Copa do 
Brasil no último domingo, 17, e 
perdeu para o time do São Pau-
lo por 1x0.

Neste momento o Goiás é o 
16º colocado da tabela, com 25 
pontos. O time goiano é a pri-
meira equipe fora da zona de 
rebaixamento.

Matheus David

Devido ao empate no úl-
timo jogo, Vila Nova perde a 
oportunidade de entrar no G4. 
O Tigrão recebeu a Ponte Preta 
na sexta, 15, em confronto váli-
do pela 28ª rodada do Campe-

onato Brasileiro da Série B. O 
time goiano abriu o placar aos 
32 minutos do primeiro tempo 
com Juan Christian, mas logo 
em seguida, aos 34’, Eliel em-
patou a partida para a Macaca.

Após o término da rodada, 
o time colorado se encontra 

na sexta posição da tabela com 
46 pontos. O próximo jogo do 
Tigrão acontece nesta terça-
-feira, 19, contra a equipe do 
Sampaio Corrêa (MA).

Diferentemente do Vila 
Nova, que empatou na últi-
ma rodada, o Sampaio Corrêa 

venceu a Chapecoense por 
um placar de 2x0. Com essa 
vitória, a equipe maranhense 
saiu da zona de rebaixamento 
e agora ocupa a 15ª posição da 
tabela com 31 pontos conquis-
tados.

O técnico do Tigrão, Mar-

quinhos Santos, terá todo o 
seu elenco à disposição para 
a partida desta terça-feira, 19. 
As equipes se enfrentam no 
Estádio Governador João Cas-
telo, em São Luís, e o confron-
to é válido pela 29ª rodada da 
Série B.

Heytor Luis

O Dragão entra em campo 
na próxima sexta-feira, 22, e 
enfrenta o Criciúma no estádio 
Antônio Accioly. Os goianos 
buscam uma vitória para se 
aproximarem do G4, após uma 

derrota fora de casa.
O clube de Campinas foi a 

Ribeirão Preto no último sá-
bado, 16, e nessa ocasião en-
frentou o Botafogo-SP, que não 
vencia há 10 jogos. Entretanto, 
após uma partida de poucas 
chances, os donos da casa ven-

ceram o confronto.
Para o próximo jogo, o Atlé-

tico Goianiense possui um his-
tórico a seu favor, já que não 
perde como mandante diante 
do Criciúma desde 1987. O 
placar foi de 1x0 em um jogo 
válido pela segunda divisão 

nacional.
No confronto do primeiro 

turno, o tigre venceu o dragão 
na 10ª rodada por 3x0, resul-
tado que garantiu a diferença 
entre os clubes para quatro 
pontos, a mesma na tabela 
atual.

O Atlético Goianiense espera 
o fator histórico e conta com sua 
torcida para vencer os catari-
nenses e se aproximar do G4 do 
Campeonato Brasileiro. Os goia-
nos estão na 8ª colocação com 44 
pontos, enquanto o Criciúma está 
na 4ª posição com 48 pontos.

Lucas Halter, que cumpriu suspensão automática contra Palmeiras, volta 
ao time para enfrentar Flamengo

ROSIRON RODRIGUES/GEC
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‘Você nunca será velho demais para sonhar um novo sonho.’ – C. S. Lewis

ulissesaesse6@gmail.com

Mabel sinaliza apoio à
reeleição de Vilmar em
Aparecida de Goiânia

Morre Eval Soares, engenheiro
e ex-candidato a governador

Redação

O presidente da Federação 
das Indústrias do Estado de 
Goiás (Fieg), Sandro Mabel, si-
nalizou apoio ao projeto de re-
eleição do prefeito de Apareci-
da de Goiânia, Vilmar Mariano 
(MDB).

A declaração do empresário 
ocorreu na manhã desta segun-
da-feira, 18, durante evento de 
inauguração do Centro de Trei-
namento em Saúde e Segurança 
do Trabalho, no SESI Aparecida. 
Essa é a primeira das sete uni-
dades que serão instaladas pelo 
programa Fieg + Investimento.

“Ele [Vilmar] já pediu vo-
tos para mim e eu já pedi votos 
para ele. Há muitos anos a gente 
anda juntos. E agora pedir ou-
tros votos pra você”, declarou 
Sandro Mabel durante discurso. 
Ainda sobre Vilmar, o empresá-

rio declarou: “Nosso parceiro de 
tantas ações desde quando era 
vereador”.

Ainda durante o discurso, 
Mabel lembrou de quando co-
meçou sua carreira na cidade. 
“Aparecida de Goiânia é minha 
terra, é uma cidade que eu te-
nho um carinho muito grande. 
Eu nasci aqui profissionalmen-
te. Aqui me criei, me fiz e tenho 
amigos de muitos anos”, afir-
mou.

Vilmar Mariano, na opor-
tunidade, lembrou da época 
que ajudou Sandro Mabel para 
deputado federal e disse que o 
presidente da Fieg é um conse-
lheiro político de primeira hora. 
“O Sandro quando foi candidato 
pela primeira vez eu estava so-
nhando em ser vereador. Ajudei 
ele naquela oportunidade e em 
todos os pleitos eu estava junto”, 
afirmou o prefeito.

Redação

O engenheiro civil Eval So-
ares dos Santos, 86 anos, fale-
ceu, sábado, 16, em Goiânia. 
Ele foi fundador e presidente 
do Clube de Engenharia de 
Goiás (CENG), Eval Soares dos 
Santos. Concorreu ao Governo 
de Goiás, em 1986, pelo Partido 
Humanista (PH). Era aposen-
tado como servidor do antigo 
Dergo e natural de Patos de 
Minas, MG e  se formou pela 
UFMG.

Eval Soares deixa viúva e 4 
filhos, entre eles a jornalista Lu-
ciana Martins e Rodrigo Silva 
Santos, servidor da Assembleia 
Legislativa, que foi o secretá-
rio de Obras e engenheiro civil 

responsável pela conclusão do 
novo prédio da Alego. O corpo 
foi cremado, conforme pedido 
deixado com a família.

O CENG emitiu uma nota 
de pesar neste domingo dese-
jando “profundos sentimentos 
a toda a sua família e aos asso-
ciados do CENG que tiveram 
o privilégio de conviver com o 
Eval”. “Você sempre será lem-
brado por todos nós!”, finaliza o 
presidente do Clube, Dolzonan 
da Cunha Mattos.

Pelas redes sociais, amigos e 
parentes lamentaram a morte 
de Soares: “excelente e valoro-
so profissional, pioneiro, que 
dedicou sua vida à Engenharia 
em Goiás”, diz Walmir, um cole-
ga de profissão.

Vilmar Mariano e Sandro Mabel: união em prol de Aparecida de Goiânia

Eval Soares: serviços prestados à engenharia civil

ELEIÇÕES 2024

A Central de 
Transplantes da 
Sescretaria Estadual 
de Saúde de Goiás 
e o deputado 
Wilde Cambão 
promovem mais 
do que justamente 
uma sessão solene 
de homenagem 
aos profissionais 
que atuam nos 
processos de doação 
e transplante de órgãos e tecidos em Goiás. Será nesta 
terça-feira, às 9h, no Plenário Iris Rezende, da Assembleia 
Legislativa de Goiás (Alego). Serão entregues certificados de 
reconhecimento a 100 representantes de hospitais, empresas, 
laboratórios e parceiros que têm desempenhado um papel 
fundamental na promoção da doação de órgãos em Goiás. 
A doação de órgãos é um ato de amor e as famílias precisam 
falar sobre o assunto. Só assim a lista de pessoas que 
aguardam por um transplante vai diminuir. Aliás, homenagem 
mais que merecida àqueles que estão diretamente envolvidos 
em salvar vidas, faça chuva ou faça sol.

lSe o brasileiro acha que está 
quente, não há nada que 
não possa piorar. A previsão 
da metereologia é que o 
clima pode chegar até a 
40 graus. E outra, ainda 
nesse final do inverno. Em 
Goiânia, ontem, a maioria 
das pessoas estava andando com a língua de fora. 
Motivo: calor de rachar mamona, como se diz por aí.
lO Hemolabor, referência em tratamento oncológico no Centro-

Oeste, promove até o dia 22, a Semana da Segurança do 
Paciente 2023. A ação é alusiva ao ‘Dia Mundial da Segurança 
do Paciente’, uma iniciativa da OMS. 
lUm novo vírus, o Nipah, anda assustando a Índia e deixando o 

resto do mundo de prontidão. Pior que a Covid?!! O problema 
do Nipah é o seu alto poder de letalidade.
lÉ o que faltava no Brasil. Enem da nota em concursos 

públicos. Anote aí! A proposta parte justamente do 
governo federal e favorece alguns e prejudica muitos.
lEm Aparecida de Goiânia, o consumidor tem sido penalizado. 

Por lá, o litro de etanol é bem mais caro, às vezes, mais de R$ 
0,50 do que o preço vendido em Goiânia. Exploração?!!
l‘E eu farei o que vocês pedirem em meu nome, para que 

o Pai seja glorificado no Filho. O que vocês pedirem em 
meu nome, eu farei.’ - João 14:13-14

Uma importante celebração 
aos que ajudam salvar vidas

Rivalidade
Presidente do Senado, 
Rodrigo Pacheco (foto) está 
descontente com ações 
do STF em ‘julgar’ temas 
nacionais e polêmicos, 
que deveriam ser julgados, 
discutidos e aprovados pelo 
próprio Senado, hoje um 
tanto que omisso 
em vários temas. 

Sem ação
Por isso, Pacheco não deixa 
de ficar descontente com 
algumas ações-decisões do 
STF, como, por exemplo, a 
de julgar a descriminalização 
do porte da maconha e quer 
entrar de sola na discussão 
desses assuntos. Vamos ver 
se Pacheco consegue manter 
uma boa briga de braço  
com o STF. Não creio.

Tímido
A revista ‘Veja’ mencionou a 
baixa popularidade de Lula 
diante da última pesquisa 
Datafolha. Ou seja, cresce o 
exército contra os vacilos do 
atual governo na economia. 

Gastança
Essa vem do jornal Folha 
 de S. Paulo. Lula gasta mais 
com o cartão corporativo  
do que gastaram Dilma, Temer 
e Bolsonaro. Para a infelicidade 
geral da Nação.  

Quem explica?! 
A morte estúpida de uma  
criança de três anos pela 
PRF mancha a reputação da 
corporação. Há tempo, desde  
o governo de Bolsonaro, a  
PRF vem aparecendo em 
manchetes negativas.

Criticou 
O próprio presidente Lula 
criticou a morte  de Heloísa. A 
frase no rodapé dessa coluna 
partiu do próprio Lula. 

Questão de vida 
Em Goiânia, maternidades não 
podem fazer partos porque 
estão sem receber. É o que 
dizem eleas. Bem se é isso, é 
preciso resolver a questão.

‘MORREU HOJE A PEQUENA HELOISA DOS SANTOS SILVA, DE 3 ANOS, ATINGIDA POR TIROS DE QUEM DEVERIA CUIDAR DA SEGURANÇA DA POPULAÇÃO. ALGO QUE 
NÃO PODE ACONTECER. A DOR DE PERDER UMA FILHA É TÃO GRANDE QUE NÃO TEM NOME PARA ESSA PERDA. NÃO HÁ O QUE CONSOLE. MEUS SENTIMENTOS E 

SOLIDARIEDADE AOS PAIS E DEMAIS FAMILIARES’, PRESIDENTE LULA, SOBRE A MORTE DE UMA CRIANÇA, MORTA EM UMA OPERAÇÃO DA PRF

Especialização em tratamento de canal 
A partir do dia 20 de setembro, começa a 12ª turma de 
especialização em Endodontia (tratamento de canal) do Instituto 
Kenedy de Pós-graduação. As aulas serão ministradas pela equipe 
EndoPráxis, que é coordenada pela odontóloga especialista em 
Endodontia Microscópica, Márcia Luz, desde 2009. O grupo de 
professores propõe uma metodologia inovadora que questiona 
o processo de aprendizado e busca transformar o ensino da 
especialidade por meio da filosofia de colocar em ação todo o 
conhecimento adquirido, com bases científicas.

Encontro das universidades internacionais 
O Colégio Agostiniano promove amanhã um encontro com 
representantes de 29 universidades internacionais de países 
como Estados Unidos, Canadá, Reino Unido, Alemanha, Itália, 
Suíça e Espanha. O evento ocorre das 16h às 20h, no auditório da 
instituição de ensino. A ação é voltada à comunidade interessada 
em estudar em outro país, principalmente alunos do Ensino Médio 
com o intuito de se graduarem em uma universidade estrangeira. 
De acordo com o relatório Diversify with Data: Insights for Higher 
Ed Institutions, baseado em números da UNESCO, apenas 14 
países (dentre eles, o Brasil, na sua décima posição) representam 
metade de todas as matrículas de estudantes internacionais.  
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“Finanças estão estranguladas, 
prefeitos precisam de apoio”

Redação

O prefeito de Campos Verdes e 
presidente da Federação Goiana 
de Municípios (FGM), Haroldo 
Naves (MDB) é taxativo: os muni-
cípios do Brasil passam por uma 
grave crise financeira e precisam 
de apoio. De acordo com o gestor, 
dados compilados pelo sistema 
do Tesouro Nacional, apontam 
que 7% dos municípios brasilei-
ros fecharam o primeiro semestre 
com déficit. Entretanto, no mes-
mo período deste ano, o número 
saltou para 51%. Trazendo para 
a perspectiva estadual, esse per-
centual em Goiás é de 65%.

Em entrevista ao jornalista Vi-
nícius Martins, do portal Diário 
de Goiás, Haroldo fez duras críti-
cas às questões que, em sua visão, 
prejudicam as finanças dos mu-
nicípios. “Em Goiás, além da crise 
financeira nacional, ainda tem 
uma questão do ICMS ecológico, 
que alguns municípios ganharam 
na justiça, e a Secretaria da Eco-
nomia e a PGE [Procuradoria-Ge-
ral do Estado] estão sequestrando 
o dinheiro dos municípios na 
boca do caixa, estrangulando ain-
da mais as finanças municipais”, 
declarou.

Vale pontuar que o ICMS eco-
lógico possibilita que municípios 
tenham acesso a parcelas maio-
res do imposto que àquelas as 
quais já têm direito, por meio do 
atendimento de critérios ambien-
tais e de conservação do meio 
ambiente.

A insatisfação expressada 
pelos prefeitos resultou na pa-
ralisação estadual, que ocorreu, 
semana passada, na Assembleia 

Legislativa de Goiás (Alego). A 
manifestação, intitulada “Dia Es-
tadual de Protestos pela Autono-
mia Financeira dos Municípios”, 
objetivou solicitar auxílio emer-
gencial para essas cidades, entre 
outras pautas. O movimento tam-
bém será estendido para Brasília, 
em um ato marcado para os dias 
3 e 4 de outubro, ocasião em que 
as demandas serão apresentadas 
a representantes dos três poderes.

Trechos da entrevista ao 
portal Diário de Goiás:

Fala-se em queda de repasse 
para os municípios. O que tem 
ocasionado essas quedas de re-
passes?

- No caso do ICMS [Imposto 
Sobre Circulação de Mercado-
rias e Serviços] foi a desoneração 
dos combustíveis lá atrás, no ano 
passado, ainda no governo Bolso-
naro, que fez aquela medida que 
reduziu alíquota do ICMS limi-
tando a 16%, telecomunicações… 
isso reduziu a receita do ICMS 
em mais de 30% do Estado e, nós 
temos 25%. Então, os municípios 
foram prejudicados. Ainda tem 
essa questão do ICMS ecológico, 
da demanda judicial. E a Secreta-
ria da Economia, a PGE, seques-
traram o dinheiro dos municípios 
na boca do caixa. Tem a questão 
do FPM [Fundo de Participação 
dos Municípios]. Quando o go-
verno dá uma isenção maior para 
o imposto de renda, para agora R$ 
2,640 [mensais], a base de cálculo 
do FPM é o imposto de renda e 
IPI. Quando o governo dá isenção 
para alguns setores de economia 
como dá para IPI, imposto sobre 
produtos industrializados, tam-
bém tira dinheiro do FPM. Por 
isso que houve essa queda aí, ju-
lho, agosto e setembro. Isso que 
derivou essa queda nessas arre-
cadações e aí com um aumento 
das despesas, há um crescimento 
vegetativo que o prefeito não tem 
culpa desse crescimento. Aí há 
essa estrangulação das finanças 

municipais.
Na Alego, quais foram as rei-

vindicações que os prefeitos 
apresentaram para pleitear o 
apoio dos parlamentares e do go-
verno do Estado?

- Ao governo do Estado, rei-
vindicamos um auxílio financeiro 
emergencial para saber se isso é 
possível. Pedimos que as emen-
das parlamentares de custeio da 
saúde possam pagar também a 
folha de pagamento em geral da 
saúde e intensificar algumas par-
cerias que o Governo já tem [que] 
talvez possam ser ampliadas para 
os municípios, como a questão 
da Patrulha Rural que ajuda mui-
tos municípios. Talvez, se houves-
se a contratação de mais algumas 
unidades, ajudaria muito os mu-
nicípios. A nível de Estado, essas 
questões. Até porque o governo 
do Estado não tem nada atrasado, 
então há uma parceria em anda-
mento. Nós queremos esse socor-
ro nesse momento.

E em relação à área federal?
- Já para Brasília, nós quere-

mos que o Senado vote aquilo 
foi votado na Câmara, que é a 
redução das alíquotas do INSS, 
que eram de 20%, estar reduzin-
do a uma escala que varia de 8% 
a 18%. Isso dá uma aliviada nos 
cofres municipais. Vamos pedir 
1,5% a mais no FPM para o mês 
de março, e votação do Congresso 
Nacional, que é PEC e é obrigató-
rio pagar. Queremos um socorro 
emergencial do governo federal 
nesse momento, para ver se fecha 
as contas esse ano. E o governo 
federal pagar o que nos deve da 
assistência social, de outros pro-
gramas. Reajustar os programas 
federais, que muitos estão sem 
reajuste há 20 anos. Então, essas 
são as principais lutas de mais de 
100 projetos que estão lá, que são 
importantes para os municípios, 
que vamos defender. Logicamen-
te vai ter uma pauta prioritária, 
porque não adianta pautar 100 

itens que não vão ser pautados.
Com representantes dos três 

poderes, no caso?
- Os três poderes. Nós quere-

mos conversar com o Senado, 
o Congresso Nacional, o Gover-
no Federal, a Justiça, o Supremo 
[Tribunal Federal], STJ [Superior 
Tribunal de Justiça]. Queremos 
conversar com o TCU [Tribu-
nal de Contas da União], CGU 
[Controladoria-Geral da União], 
para que não haja um atraso nas 
contas que o governo federal nos 
deve. Por exemplo, encontro de 
contas com o INSS. O governo 
federal cobra o que os municípios 
devem para ele, é descontado 
na boca do caixa. Agora, o que o 
governo federal nos deve, nunca 
pagou. A gente já passou vários 
governos, todos eles fazem com-
promisso e não cumprem. Só do 
Sistema Único de Assistência So-
cial do governo federal [SUAS], de 
2014 a 2022, são R$ 348 milhões 
que devem para Goiás. A nível 
de Brasil, são R$ 7 bilhões e 200 
milhões. Então nós queremos 
esse encontro de contas, que o 
governo federal pague o que nos 
deve, reajuste os programas fede-
rais que estão defasados. Há um 
subfinanciamento. Quem está 
custeando a maioria dos progra-
mas federais, são os municípios, e 
não tem condições mais. O caixa, 
nesse momento, está vazio e não 
está tendo condições de custear 
nem as despesas nossas, ainda 
mais custear as despesas, que são 
de obrigação do governo federal. 
Tem programas criados através 
de portaria, não de legislação na 
Câmara do Deputados, que tinha 
obrigatoriedade de ter o reajuste 
anual pelo menos da inflação, o 
que não vem ocorrendo há vários 
anos.

O aumento do salário míni-
mo do trabalhador pesou nas 
contas das prefeituras?

- Pesa o salário mínimo acima 
da inflação. Há um crescimento 

vegetativo da folha de pagamen-
to, mesmo se o prefeito não dá 
nem um centavo de aumento na 
forma de pagamento. O cresci-
mento é da despesa pelos pisos 
salariais dados a várias catego-
rias de servidores e a pressão nos 
municípios só aumenta. Vários 
prefeitos concederam reajustes 
e, hoje, estão tendo dificuldades 
de honrar esses compromissos 
firmados”, argumentou.

O que o senhor diz sobre o 
subfinanciamento dos progra-
mas federais?

- Outro problema apontado 
pelo gestor é o subfinanciamento 
dos programas federais. O gover-
no federal cria programas através 
de portarias e não reajusta. Por 
exemplo, o PSF, Programa de Saú-
de da Família, criado em 2001. Eu 
era prefeito à época, [foi] criado 
através de portaria. O governo fe-
deral paga R$ 7.135 para um mu-
nicípio de até 20 mil habitantes 
para pagar um médico, um en-
fermeiro com curso superior, um 
técnico de enfermagem, auxiliar 
de enfermagem e auxiliar admi-
nistrativo. E um município, acima 
de 20 mil habitantes, R$ 10.350. 
Só um médico custa mais de R$ 
30 mil para o município. Cria os 
programas do Cras [Centro de 
Referência de Assistência Social], 
do Creas [Centro de Referência 
Especializado de Assistência So-
cial], que custeiam menos de 20% 
do custo do Cras, do Creas, do 
serviço de fortalecimento de vín-
culo”, afirmou.

E como está a situação da 
educação, do transporte esco-
lar...

- Houve um reajuste de 16% 
do transporte escolar, que é im-
portante pra gente. O governo 
federal paga R$ 114 para o trans-
porte escolar por aluno. Agora vai 
para R$ 130. Mas nós gastamos 
R$ 1.600 por aluno. Merenda es-
colar teve reajuste também, no 
começo do ano. Porém, esse rea-
juste é muito insuficiente, 39 cen-
tavos, 47 centavos, 49 centavos, 
dependendo da faixa etária e do 
nível de educação da criança, na 
educação infantil, primeira fase, 
segunda fase, quando nós gasta-
mos em torno de R$ 4 para fazer 
merenda. Com R$ 1 é um pão. E a 
criança não pode comer um pão 
seco, tem que ter lá a manteiga, o 
salame, alguma coisa, tem que ter 
o suco. Então, nós também ban-
camos a merenda escolar. Nós es-
tamos querendo pedir um apoio 
financeiro.

Prefeito de Campos Verdes 
e presidente da Federação 
Goiana de Municípios 
(FGM) afirma que o custeio 
da máquina administrativa 
aumentou em 15%, com 
majoração de salários 
dos servidores acima 
da inflação; ele diz que 
as prefeituras precisam 
de socorro financeiro 
da União e do Estado 
para fechar as contas em 
dezembro

Ronaldo Caiado e Daniel Vilela: força da base aliada no interior do estado

“Até porque o 
governo do Estado 
não tem nada 
atrasado, então 
há uma parceria 
em andamento. 
Nós queremos 
esse socorro nesse 
momento”

“Quem está 
custeando a maioria 
dos programas 
federais, são os 
municípios, e não 
tem condições 
mais. O caixa, nesse 
momento, está 
vazio e não está 
tendo condições 
de custear nem as 
despesas nossas”
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Aplicativo torna aprendizado contínuo 
para alunos do Ensino Médio

Redação

O Governo de Goiás, por  
meio da Secretaria de Estado da 
Educação, desenvolveu o apli-
cativo GoEdu. Criada para to-
dos os alunos do Ensino Médio  
da rede pública estadual de  
educação, a plataforma visa 
proporcionar ambiente de  
aprendizado contínuo.

A nova ferramenta digital e 
pedagógica possui conteúdos 

de Língua Portuguesa, com vi-
deoaulas, questionários com 
perguntas e respostas, além 
de ranking com pontuação em 
formato de game. O acesso 
pode ser feito pelo aparelho 
celular ou pelo computador, no 
site www.goedu.site.

De acordo com a diretora de 
Políticas Educacionais da Se-
duc/GO, Patrícia Coutinho, os 
estudos realizados na platafor-
ma digital vão complementar 
o ensino presencial que é feito 
em sala de aula. “Ao incorporar 
elementos de gamificação e in-
teratividade no aplicativo, nós 
queremos transformar o tempo 
on-line dos alunos em opor-
tunidades enriquecedoras de 
aprendizado”, destaca Patrícia.

O estudante da 2ª série do 
Ensino Médio do Colégio Es-

tadual Jardim Vila Boa, de Goi-
ânia, Dermival Barbosa, que 
pretende cursar Engenharia de 
Software, conta que a platafor-
ma deve intensificar seus es-
tudos. “Este ano vou realizar o 
Enem e, agora, vou aproveitar o 
GoEdu, junto com o portal Ne-
tEscola, para estudar e conse-
guir ingressar na universidade”, 
afirma Dermival. 

Para a professora de Lín-
gua Portuguesa Valéria Tava-
res, além de contribuir com 
os alunos, o novo recurso irá 
estimular o envolvimento dos 
professores. “Acredito que a 
utilização do app será positiva 
para nós, assim como o NetEs-
cola foi e, eu, como professora 
de Português, espero receber 
um reforço na escrita dos estu-
dantes”, avalia Valéria. 

Alunos do Ensino Médio da rede pública estadual
de educação têm acesso ao aplicativo GoEdu

App desenvolvido pelo 
Governo de Goiás utiliza 
linguagem gamificada e 
proporciona ambiente 
de aprendizado com 
interação e tecnologia

SEDUC/GO

Inscrições do Aluguel Social
estão abertas para 18 municípios

Redação

O Governo de Goiás, por 
meio da Agência Goiana de 
Habitação (Agehab), abre ins-
crições do programa Pra Ter 
Onde Morar – Aluguel Social 
para moradores de Alexânia, 

Pontalina, Acreúna, Abadiâ-
nia, Paraúna, Caçu, Uruana, 
Goianápolis, Piranhas, Campos 
Belos, Ouvidor, Serranópolis, 
Mozarlândia, Itauçu, Itapuran-
ga, Americano do Brasil, Mara 
Rosa e Santo Antônio de Goiás. 

As inscrições iniciam nesta 
terça-feira (19/09), após pu-
blicação do edital no site da 
Agehab (www.agehab.go.gov.
br). O presidente da Agência, 
Alexandre Baldy, destaca que 
houve algumas mudanças, 
como edital único para as 18 ci-
dades. “Mas os requisitos con-
tinuam os mesmos. A família 
que mora de aluguel deve ter 
CadÚnico atualizado, morar há 
pelo menos três anos no muni-
cípio e não possuir imóvel pró-
prio. Além desses três itens, ela 
precisa atender a pelo menos 
um dos requisitos específicos”, 

ressalta. 
O recurso mensal de R$ 

350 é concedido por 18 meses. 
Após convocação, os inscritos 
devem comprovar atendimen-
to aos requisitos do programa. 

Requisitos
São requisitos específicos 

para receber o Aluguel Social 
superendividamento, mora-
dia improvisada, nome nega-
tivado no SPC/Serasa, vítima 
de violência doméstica, idoso, 
deficiente, família só com pai 
ou só com mãe, ter se inscrito 
para imóvel de programa ha-
bitacional no Estado e não ter 
sido contemplado (tem que 
estar no sistema da Agehab), 
cadastro em programas sociais 
do Estado de Goiás, bolsista do 
Probem ou estudante da UEG.

Alexandre Baldy, presidente da Agehab, explica que existe um edital 
único para as 18 cidades goianas que estão com inscrições abertas

Edital contempla 
Alexânia, Pontalina, 
Acreúna, Abadiânia, 
Paraúna, Caçu, Uruana, 
Goianápolis, Piranhas, 
Campos Belos, 
Ouvidor, Serranópolis, 
Mozarlândia, Itauçu, 
Itapuranga, Americano 
do Brasil, Mara Rosa e 
Santo Antônio de Goiás

SEDUC/GO

Emater tem inscrições abertas
para 63 vagas temporárias

Redação

Estão abertas as inscrições 
para o processo seletivo que 
visa preencher 63 vagas tem-
porárias na Agência Goia-
na de Assistência Técnica, 
Extensão Rural e Pesquisa 
Agropecuária (Emater). Os 
cargos são para Técnico Agrí-

cola, com salário inicial de 
R$ 2,5 mil, além de vale-ali-
mentação no valor de R$ 500.

As inscrições deverão ser 
realizadas no Portal de Se-
leção (http://selecao.go.gov.
br ), até o dia 10 de outubro, 
com pagamento de taxa de 
R$ 15. O processo seletivo 
será simplificado, dividido 

em duas etapas: análise cur-
ricular e entrevista, ambas 
de caráter classificatório e 
eliminatório.

As vagas estão divididas 
em diversos municípios do 
estado. Os profissionais se-
lecionados serão lotados na 
cidade em que se inscreve-
rem, com jornada de traba-

lho de 40 horas semanais. O 
contrato terá duração de três 
anos, havendo possibilidade 
de prorrogação para até cin-
co anos.

Para informações detalha-
das sobre o processo, os inte-
ressados devem consultar o 
Edital 007/2023, disponível 
no Portal de Seleção.

Concurso promovido pelo 
Governo de Goiás tem 
processo seletivo simplificado, 
com inscrições até o dia 10 de 
outubro. Remuneração é de 
R$ 2,5 mil, acrescida 
de vale-alimentação de 
R$ 500. Cargo é para técnico

Governo oferece 4 mil vagas de emprego
Redação

Nesta terça e quarta-feira (19 
e 20/09), das 9h às 18h, no Mega 
Moda Park, em Goiânia, será re-
alizada a 12ª edição do ABRH na 
Praça, um dos maiores eventos 

de empregabilidade do estado. 
Promovido pela Associação Bra-
sileira de Recursos Humanos sec-
cional Goiás (ABRH-GO), com 
a participação do Governo de 
Goiás, por meio da Secretaria da 
Retomada e Goiás Social, promo-

verá o encontro de empregadores 
com candidatos a vagas de em-
prego. 

Serão ofertadas 4 mil vagas 
pelo Programa Mais Empregos 
em áreas como agronegócio, 
tecnologia, saúde, segurança, ju-

rídica, contábil, administrativa e 
outras. Outras 1 mil vagas serão 
disponibilizadas por empresas 
parceiras.

A expectativa dos organiza-
dores é receber uma média de 8 
mil pessoas por dia, que também 

poderão se inscrever para os cur-
sos gratuitos de qualificação pro-
fissional, capacitação ou técnicos 
de nível médio, ministrados pelos 
Colégios Tecnológicos (Cotecs) 
em parceria com a Universidade 
Federal de Goiás. 
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Lula vai encontrar Zelenski
durante Assembleia da ONU

Brasileiro se coloca como 
mediador do conflito bélico

Existe uma falsa impressão que o radicalismo político 
entrou em fase de arrefecimento. Embora exista 
um clima menos agressivo no meio político, com 
discursos mais republicanos, os ideais extremistas que 
germinaram no seio da comunidade brasileira se mantém 
inalterados. Com a derrota de Jair Bolsonaro (PL) e 
os desdobramentos legais dos atos golpistas do 8 de 
janeiro, houve, sim, um recuo estratégico dos grupos 
de extrema-direita, e não o fim de um ambiente ultra-
radical. O medo de sofrer ações legais por discursos de 
ódio não significa uma retomada da sanidade política. 
Fora da internet, as pautas agressivas à democracia; 
as teorias conspiratórias; o negacionismo científico; a 
xenofobia contra compatriotas de outras regiões; e o 
culto a violência institucional, são discutidos livremente e 
defendidos, apaixonadamente, por brasileiros capturados 
por retóricas que estão se alastrando pelo mundo, 
como os Estados Unidos, América do Sul e Europa. A 
intolerância política, certamente, nos fará companhia 
em 2024 e, principalmente, em 2026. As próximas 
eleições presidenciais serão tão desgastantes quanto 
a de 2022, com surgimento de novos personagens 
(muitos deles, oportunistas) esbravejando contra a 
democracia, pregando violência contra autoridades, 
exibindo moralismos de fachada e disseminando 
mentiras potencialmente perigosas para a sociedade. O 
extremismo não cochila, ele se amoita, fica a espreita pela 
melhor oportunidade, sempre atento a qualquer brecha 
ou descuido dos brasileiros que lutam por uma sociedade 
ordeira e pacífica.   

Prefeito Rogério Cruz pode  
anunciar mudanças hoje   
Esperado para hoje, terça (19), o anúncio de mudanças 
na equipe de auxiliares do prefeito Rogério Cruz 
(Republicanos) em, pelo menos, duas pastas.  
Durante toda semana passada, Cruz articulou o melhor 
caminho para promover a sua reforma administrativa 
(plena), adiada desde o dia 1º de setembro.   
Enquanto isso, a Câmara Municipal aguarda ansiosa as 
possíveis alterações, que podem produzir ecos a partir de 
amanhã, durante os trabalhos legislativos.   

Goiânia terá uma campanha  
menos digital no próximo ano    
Em 2020, a campanha para prefeitura de Goiânia teve 
intenso embate no ambiente digital, principalmente por 
conta da pandemia de covid 19.  
O maior prejudicado foi Vanderlan Cardoso (PSD) que, 
por três vezes, se viu emparedado nas redes sociais, sem 
espaço para reverter, a tempo, desgastes no corpo-a-
corpo.  
Porém, com o retorno da campanha olho-no-olho, os 
políticos mais tradicionais, que gostam do contato físico 
com os eleitores, retomam um ambiente mais tradicional 
de disputa eleitoral.

O extremismo
não cochila   

Olhar no horizonte   
Com Jair Bolsonaro inelegível, o 
governador Ronaldo Caiado (UB) 
já percebeu que o potencial de 
sua candidatura à Presidência da 
República está ganhando novo 
corpo entre grupos de direita.   

Aproximação  
Grupos de lideranças aliadas de 
Vanderlan Cardoso (PSD) estão 
em busca de representantes pala-
cianos para articular projetos com 
vistas a eleição de 2024. 

Eles também   
Mesma estratégia de buscar apro-
ximação (leia-se apoio político), 
com Caiado, é o objetivo de al-
guns interlocutores do Paço Mu-
nicipal, que estão entusiasmados 
com a reeleição de Rogério Cruz.  

Faz sentido   
A corrida pelo apoio de Ronaldo 
Caiado tem como principal moti-
vo as últimas pesquisas de opinião 
realizadas desde o mês de março 
deste ano, onde o governador 
ostenta 70% de aprovação na Ca-
pital.   

Cabo eleitoral   
Caiado vence com facilidade o ex-
-presidente Jair Bolsonaro (PL) e o 
atual presidente, Lula da Silva (PT) 
no quesito popularidade e apro-
vação de governo.  

Caiu um pouco   
Após alguns dias de oscilação 
positiva em sua popularidade, o 
presidente Lula viu seus núme-
ros decaírem na última quinzena, 
mesmo fato ocorreu com Jair Bol-
sonaro.  

Despolarização?   
Lula e Bolsonaro tiveram que-
das de popularidade nos últimos 
quinze dias, mas, segundo es-
pecialistas, longe de representar 
uma despolarização da política 
nacional.  

Recuperação   
O Palácio do Planalto deve inten-
sificar a comunicação de governo 
a partir de janeiro, quando refor-
çará a divulgação das ações da 
atual gestão Lulista (principalmen-
te, na mídia convencional). 

Terreno da direita   
Estrategistas de Brasília já consta-
taram que a comunicação do go-
verno petista não avança terreno 
no ambiente digital, ainda domi-
nado por conservadores.   

Qual linguagem?   
O maior desafio do governo do 
PT em adquirir a relevância que 
a direita tem no mundo digital 
está na linguagem: a direita pos-
suí maior versatilidade em escalar 
discussões, enquanto progressis-
tas pisam em ovos.  

gercyley@gmail.com

Agência Estado

O presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva (PT) vai se en-
contrar com o presidente da 
Ucrânia, Volodmir Zelenski, na 
quarta-feira, 20, em Nova York. 
A reunião vai ocorrer por volta 
das 16h (horário de Brasília) no 
hotel do petista.

O encontro acontece quatro 
meses após o polêmico desen-
contro entre os dois líderes às 
margens da cúpula do G-7, em 
Hiroshima, e depois de Lula di-
zer repetidas vezes que a Ucrâ-
nia também tinha responsa-
bilidade na invasão da Rússia, 
e defender que os ucranianos 
deveriam abrir mão de territó-
rio ocupado por Vladimir Putin 
para chegar a um acordo que 
colocassem fim à guerra.

Lula e Zelenski estão em 
Nova York, nos Estados Uni-
dos, por ocasião da abertura da 
Assembleia-Geral da ONU. O 

governo brasileiro havia ofere-
cido duas opções de data para 
o ucraniano, que nesta segun-
da-feira, 18, confirmou sua 
participação.

Este será o primeiro encon-
tro presencial entre os dois 
mandatários, que estiveram 
presentes na cúpula do G-7, 
em Hiroshima, no Japão, du-
rante o mês de maio, mas não 
conseguiram se encontrar por 
conta de incompatibilidade de 
agendas, deixando um clima 
negativo entre os dois países 
com direito a versões distintas 
sobre o porquê a reunião entre 
os dois não havia ocorrido.

Lula afirmou que Zelenski 
não compareceu no horário 
marcado a reunião. De acordo 
com o petista, ele aguardou 
Zelenski em seu hotel, mas a 
equipe do ucraniano alegou 
que ele estava atrasado. “Sim-
plesmente foi isso que aconte-
ceu”, disse.

  Lula da Silva

Volodmir Zelenski

GUERRA NA UCRÂNIA

Desde o início de seu man-
dato, Lula tem feito diversas 
declarações sobre a guerra na 
Ucrânia, se colocando como 
um possível mediador entre 
Kiev e Moscou. Contudo, o pre-
sidente tem sido criticado por 
declarações consideradas favo-
ráveis a Rússia.

Lula chegou a declarar em 
janeiro, durante a visita do 
chanceler alemão Olaf Scholz 
ao Brasil, que a Rússia estava 
errada em invadir a Ucrânia, 
mas também sinalizou para 
culpa do próprio país invadi-
do. “Continuo achando que 
quando um não quer, dois não 
brigam”, afirmou. Em maio, ao 
participar do G-7, no entanto, 
Lula disse que condenava a 
violação da integridade terri-
torial da Ucrânia.O presidente 
brasileiro já falou na formação 
de um clube de nações pela 

paz, cessar-fogo para discutir 
um acordo e na necessidade de 
ambos presidentes em guerra, 
Vladimir Putin e Volodmir Ze-
lenski, estarem dispostos a ce-
der exigências.

Após a repercussão das de-
clarações de Lula, a Ucrânia 
chegou a convidar o presidente 
brasileiro para visitar Kiev.

Durante a participação de 
Lula na cúpula do G-20, na Ín-
dia, durante os dias 9 e 10 de 
setembro, o presidente brasi-
leiro afirmou que Putin pode-
ria viajar ao Brasil para par-
ticipar da próxima cúpula do 
bloco, que será realizada no 
Rio de Janeiro em novembro 
do ano que vem. Contudo, Pu-
tin tem um mandado de prisão 
emitido pelo TPI, e o Brasil, por 
ser signatário do tribunal, teria 
a obrigação de prender o presi-
dente russo.
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Halex Istar Indústria Farmacêutica S.A.

NIRE 5230001855-2 CNPJ/MF n° 01.571.702/0001-98
Ata da Assembleia Geral Extraordinária realizada em 14/08/2023

Data, Hora e Local: Aos 14/08/2023, às 10h, na sede social da Halex Istar Indústria Farmacêutica S.A. (“Companhia”) na Rodovia 
BR 153, Km 3, S/N, Conjunto Residencial Palmares, CEP 74775-027, Goiânia/GO. Convocação e Presença: Dispensada a convo-
cação, em vista da presença de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do § 4º do Art. 124 
da Lei nº 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.”). Mesa: Presidente: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Secretário: Zanone 
Alves de Carvalho. Lavratura da Ata: Os acionistas presentes aprovaram a lavratura desta ata em forma de sumário, nos termos do 
artigo 130, §1º da Lei das S.A. Ordem do Dia: Deliberar sobre a (i) rerratificação da Ata de AGE da Companhia, realizada em 
30/09/2021, às 10h, e registro 20216988055, em 21/12/2021, para confirmar a conversão, em ações ordinárias, da totalidade das 
ações preferenciais, nominativas e sem valor nominal de emissão da Companhia; e (ii) a consolidação do Estatuto Social da Com-
panhia. Deliberações Tomadas por Unanimidade: Os acionistas deliberaram, por unanimidade e sem ressalvas aprovar as seguin-
tes matérias constantes da Ordem do Dia: (i) rerratificação da Ata de AGE da Companhia, realizada em 30/09/2021, às 10h, regis-
trada pela JUCEG sob o nº 20216988055, em 21/12/2021, para confirmar a conversão da totalidade das 23.152.996 ações 
preferenciais da Companhia em ações ordinárias, na proporção de uma nova ação ordinária para cada ação preferencial antes 
existentes, nos termos e condições deliberados anteriormente através da AGE realizada em 21/12/2021, tendo em vista a ausência 
de atualização da deliberação no Estatuto Social atual. Assim, os acionistas confirmam a exclusão do § 4º do artigo 5º e a alteração 
do caput do art. 5º do Estatuto Social, assim vigorando a redação: Artigo 5º - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e 
integralizado, é de R$ 156.486.931,44, dividido em 84.192.712 ações ordinárias, todas nominativas e sem valor nominal. § 1º - Cada 
ação confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia, cujas deliberações serão tomadas na forma 
deste Estatuto Social, observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia arquivado na sede social (Acordo de Acionistas) 
e da legislação aplicável. § 2º - Todos os acionistas terão direito de preferência na subscrição de novas ações, na forma da lei, no 
prazo que for fixado pela Assembleia Geral que deliberar sobre a respectiva emissão de ações. § 3º - É vedada a emissão pela 
Companhia de partes beneficiárias. (ii) A reformulação e consolidação do Estatuto Social da Companhia, já refletindo as alterações 
acima deliberadas, passando a vigorar com a redação constante no Anexo I da presente ata. Os administradores da Companhia 
estão autorizados a tomar todas as medidas necessárias para o cumprimento das deliberações ora aprovadas. Encerramento, La-
vratura e Leitura da Ata: Nada mais havendo a tratar e na ausência de manifestação por qualquer dos presentes, foram os trabalhos 
suspensos para a lavratura desta ata que, após lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Assinaturas: Presidente: 
Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Secretário: Zanone Alves de Carvalho. Acionistas Presentes: JMDZ Participações Ltda. por 
Zanone Alves de Carvalho; Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Eva Maria Perillo Cardoso; Marcelo Reis Perillo; Maria Augusta Reis 
Perillo, representada por Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia e Eva Maria Perillo Cardoso. Certifico que a presente é cópia fiel da 
ata lavrada em livro próprio. Goiânia/GO, 14/08/2023. Mesa: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia - Presidente da Mesa; Zanone 
Alves de Carvalho - Secretário da Mesa. Acionistas: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Eva Maria Perillo Cardoso; Marcelo Reis 
Perillo; Maria Augusta Reis Perillo; JMDZ Participações Ltda. - Zanone Alves de Carvalho. JUCEG nº 20232399565 em 14/09/2023. 
Protocolo 232399565 de 28/08/2023. Paula Nunes Lobo Veloso Rossi - Secretária Geral.
Estatuto Social - Capítulo I - Da Denominação, Sede, Objeto e Duração - Artigo 1º - A Halex Istar Indústria Farmacêutica S.A. 
(“Companhia”) é uma sociedade por ações regida por este Estatuto Social, pela Lei nº 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.”) 
e pelas demais disposições legais que lhe forem aplicáveis. Artigo 2º - A Companhia tem sede e foro em Goiânia/GO, na Rodovia 
BR 153, Km 3, s/n, Conjunto Residencial Palmares, CEP 74775-027, Goiânia/GO, com Filiais localizadas em Eusébio/CE, na Aveni-
da Manoel Mavignier, nº 5000, Sala A, Precabura, CEP 61.774-120, CNPJ nº 01.571.702/0008-64; e em São Paulo/SP, na Rua dos 
Botocudos, nº 90/96, Vila Anastácio, Lapa, CEP 05093-030, CNPJ nº 01.571.702/0002-79. A Companhia poderá, por deliberação do 
Conselho de Administração, abrir e encerrar filiais, sucursais, agências, escritórios ou representações em qualquer localidade do 
País ou do exterior. Artigo 3º - A Companhia tem por objeto social (i) a industrialização, própria ou para terceiros, comércio por 
atacado ou varejo, importação, exportação, representação por conta própria de medicamentos, produtos farmacêuticos, produtos 
médicos, produtos cosmetológicos, produtos de uso hospitalar, produtos para a saúde, soluções injetáveis, soluções parenterais de 
grande e pequeno volume, antibióticos, antissépticos hospitalares, desinfetantes, bactericidas, bacteriostáticos, saneantes, medica-
mentos sólidos, semissólidos, líquidos, produtos químicos, produtos plásticos, produtos farmacêuticos, materiais cirúrgicos, produtos 
farmoquímicos, nutricionais, alimentação enteral, nutrição parenteral, sistemas de coleta, fracionamento, armazenamento e transfu-
são de sangue, produtos domissanitários e medicamentos para o uso veterinário, embalagens, produtos previstos na Portaria nº 344 
de maio de 2008, editada pela ANVISA, suas alterações e atos relacionais e, ainda, cefalosporínicos, penicilâmicos, oncológicos, 
biológicos e carbapenêmicos podendo ainda armazenar, distribuir, embalar, reembalar e comercializar, por atacado ou varejo, pro-
dutos próprios ou de terceiros acima referidos; (ii) a prestação de serviços de transporte rodoviário por conta própria ou de terceiros; 
(iii) prestação de serviços de manutenção de equipamentos hospitalares e laboratoriais de terceiros; (iv) a prestação de serviços de 
instalação, manutenção e conserto de medidas materializadas e instrumento de medir; (v) a exploração de atividade de guarda e 
conservação de mercadorias e gêneros pertencentes a terceiros; (vi) a participação no capital social de outras sociedade como 
quotista ou acionista; (vii) serviços combinados de escritório e apoio administrativo; e (viii) captação, tratamento de água e distribui-
ção de água. Artigo 4º - A Companhia terá prazo indeterminado de duração. Capítulo II - Do Capital Social - Artigo 5º - O capital 
social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 156.486.931,44, dividido em 84.192.712 ações ordinárias, todas 
nominativas e sem valor nominal. § 1º - Cada ação confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia, 
cujas deliberações serão tomadas na forma deste Estatuto Social, observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia 
arquivado na sede social (“Acordo de Acionistas”) e da legialação aplicável. § 2º - Todos os acionistas terão direito de preferência na 
subscrição de novas ações, na forma da lei, no prazo que for fixado pela Assembleia Geral que deliberar sobre a respectiva emissão 
de ações. § 3º - É vedada a emissão pela Companhia de partes beneficiárias. Artigo 6º - A Companhia está autorizada a aumentar 
seu capital social em até R$ 100.000.000,00, exclusivamente para viabilizar o exercício de bônus de subscrição emitido pela Com-
panhia, mediante a emissão de ações preferenciais, nominativas e sem valor nominal, de acordo com os termos do respectivo bônus 
de subscrição, independentemente de reforma estatutária, mediante deliberação do Conselho de Administração. Capítulo III - Da 
Assembleia Geral de Acionistas - Artigo 7º - A Assembleia Geral reunir-se-á, ordinariamente, dentro dos 4 meses seguintes ao 
término de cada exercício social para deliberar sobre as matérias do artigo 132 da Lei das S.A. e, extraordinariamente, sempre que 
os interesses sociais o exigirem. § 1º - As Assembleias Gerais serão convocadas pelo Presidente do Conselho de Administração ou 
pelo Vice-Presidente do Conselho de Administração, sendo facultado a qualquer acionista solicitar ao Presidente do Conselho de 
Administração ou ao Vice-Presidente do Conselho de Administração a convocação de Assembleia Geral de Acionistas para tratar de 
tema de interesse da Companhia, ou de outra forma conforme contemplado pela Lei das S.A. A não convocação, pelo Presidente do 
Conselho de Administração ou pelo Vice-Presidente do Conselho de Administração, de assembleias solicitadas por qualquer Acio-
nista em até 5 dias consecutivos contados da data de recebimento da solicitação pertinente, permitirá a tal Acionista convocar a 
assembleia aplicável. As Assembleias Gerais de acionistas serão presididas pelo Presidente do Conselho ou, na ausência deste, 
pelo Vice-Presidente do Conselho, ou, na falta destes, por outro conselheiro indicado pela maioria do capital social presente, sendo 
secretariadas por pessoa indicada pelo Presidente da Assembleia Geral. § 2º - Sem prejuízo do cumprimento das demais formalida-
des legais, o Presidente ou o Vice-Presidente do Conselho de Administração convocará a Assembleia com prazo mínimo de 8 dias 
de antecedência em primeira convocação, e prazo mínimo de 5 dias e máximo de 15 dias em segunda convocação, por meio de 
comunicação escrita enviada aos acionistas, nos termos do Acordo de Acionistas. § 3º - As Assembleias Gerais somente se instala-
rão (i) em primeira convocação, com a presença de Acionistas representando pelo menos 2/3 do capital votante; e (ii) em segunda 
convocação, com a presença de qualquer número de Acionistas. § 4º - Independentemente das formalidades legais de convocação 
para Assembleias Gerais, será considerada regularmente convocada a Assembleia Geral à qual comparecerem todos os acionistas 
da Companhia. Artigo 8º - As deliberações da Assembleia Geral, ressalvadas as hipóteses previstas na Lei das S.A., neste Estatu-
to Social e no Acordo de Acionistas, serão tomadas por maioria dos votos dos acionistas presentes, não se computando os votos em 
branco. § Único - Compete à Assembleia Geral deliberar privativamente sobre as matérias abaixo listadas, as quais exigirão sempre 
a aprovação de pelo menos 3/4 do capital social votante, observado o disposto no Acordo de Acionistas: (i) redução de capital; 
(ii) emissão de títulos de dívida, debêntures ou quaisquer outros títulos pela Companhia, conversível ou não em ações; (iii) aumento 
de capital; (iv) admissão de novos acionistas ou sócios nas controladas da Companhia; (v) emissão de ações de qualquer classe, 
mudança nas características, direitos e privilégios das ações de emissão da Companhia; (vi) grupamento, desdobramento, conver-
são, resgate, reembolso, amortização ou recompra de ações ou de quaisquer valores mobiliários conversíveis em ações, ou mudan-
ças nas condições aplicáveis a resgate, amortização ou recompra de ações ou valores mobiliários conversíveis em ações; (vii) qual-
quer incorporação, incorporação de ações, transformação, fusão, cisão, conferência (drop down) de ativos e passivos envolvendo a 
Companhia e qualquer forma de reorganização societária; (viii) alteração do dividendo obrigatório previsto no Estatuto Social, distri-
buição de dividendos em um valor inferior ao dividendo obrigatório previsto no Estatuto Social e alteração das disposições a respei-
to da política de dividendos da Companhia prevista no Estatuto Social; (ix) definição da remuneração global anual do Conselho de 
Administração e dos membros da Diretoria da Companhia e das suas controladas; (x) dissolução, processo de reorganização judicial 
ou extrajudicial, atos voluntários de reorganização financeira, falência, liquidação ou extinção, bem como eleição e destituição de li-
quidantes, julgamento de suas contas e partilha do acervo social em caso de liquidação; (xi) aprovação das contas anuais da Com-
panhia apresentadas pela Diretoria da Companhia ao Conselho de Administração; (xii) alterações de qualquer disposição do Esta-
tuto Social; (xiii) aprovação ou modificação de qualquer plano de opção de compra de ações; e (xiv) aprovação da oferta pública 
inicial da Companhia, de qualquer participação societária ou títulos de dívida conversíveis. Artigo 9º - As deliberações tomadas em 
Assembleia Geral serão lavradas sob a forma de ata sumária, nos termos da Lei das S.A., que vinculará todos os acionistas, presen-
tes ou ausentes, para todos os efeitos de direito, obrigando os administradores da Companhia, que deverão seguir estritamente as 
deliberações tomadas em Assembleia Geral. Capítulo IV - Da Administração - Artigo 10 - A Companhia será administrada por um 
Conselho de Administração e por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela Lei das S.A. e de acordo com as disposições do 
presente Estatuto Social e do Acordo de Acionistas. § 1º - Os membros do Conselho de Administração e da Diretoria tomarão posse 
mediante assinatura do respectivo termo de posse nos livros de Atas das Reuniões do Conselho de Administração e da Diretoria, 
respectivamente. § 2º - Os membros dos órgãos da administração deverão observar, no que for aplicável, as disposições do Acordo 
de Acionistas, e não serão computados os votos proferidos nas reuniões dos órgãos de administração em violação ao disposto no 
Acordo de Acionistas. Artigo 11 - A remuneração global do Conselho de Administração e da Diretoria será fixada anualmente pela 
Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administração deliberar sobre a respectiva distribuição individual. Capítulo V - Conse-
lho de Administração - Artigo 12 - O Conselho de Administração será composto por, no mínimo, 3 e, no máximo, 6 membros e por 
até o mesmo número de suplentes, acionistas ou não, residentes ou não no Brasil, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituí-
veis a qualquer tempo, observadas as regras específicas estabelecidas no Acordo de Acionistas. A Assembleia Geral, quando da 
eleição dos membros do Conselho de Administração, deverá designar o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administra-
ção, observadas as regras específicas estabelecidas em Acordo de Acionistas. § 1º - O mandato dos membros do Conselho de 
Administração será unificado de 1 ano, sendo permitida a reeleição. Os membros do Conselho de Administração permanecerão no 
exercício de seus cargos até a eleição e posse de seus sucessores. § 2º - Em caso de renúncia ou impedimento permanente de 
qualquer membro do Conselho de Administração durante o prazo de gestão para o qual foi eleito, o Presidente do Conselho de Ad-
ministração ou o Vice-Presidente do Conselho de Administração deverão convocar Assembleia Geral, no prazo de até 5 dias úteis 
contados do recebimento de notificação escrita de qualquer acionista ou administrador, para eleger seu substituto que completará o 
prazo de gestão em curso, observadas as regras específicas estabelecidas em Acordo de Acionistas. Artigo 13 - O Presidente ou o 
Vice-Presidente do Conselho de Administração deverá convocar as reuniões do Conselho de Administração, por iniciativa própria ou 
mediante solicitação por escrito de quaisquer dois membros do Conselho de Administração. A não convocação por parte do Presi-
dente ou do Vice-Presidente do Conselho de qualquer reunião solicitada por qualquer membro do Conselho de Administração em 
até 5 dias consecutivos da data de recebimento da solicitação por qualquer membro do Conselho de Administração possibilita que 
qualquer outro membro do Conselho de Administração convoque a reunião solicitada. § 1º - Para a instalação das reuniões do Con-
selho de Administração, deve ser observado o quórum de instalação estabelecido no Acordo de Acionistas. § 2º - Independentemen-
te das formalidades previstas neste Artigo, será considerada regular a reunião a que comparecerem todos os Conselheiros por si ou 
que tenham nomeado outro membro do Conselho de Administração para votar em seu nome. § 3º - As reuniões do Conselho de 
Administração serão presididas pelo Presidente do Conselho de Administração e secretariadas por quem ele indicar. No caso de 
ausência do Presidente do Conselho de Administração, as reuniões serão presididas pelo Vice-Presidente do Conselho de Adminis-
tração e, na ausência deste, por Conselheiro escolhido por maioria dos votos dos demais membros do Conselho de Administração 
presentes, cabendo ao presidente da reunião indicar o secretário. § 4º - No caso de ausência ou impedimento temporário de qual-
quer membro do Conselho de Administração durante o prazo de gestão para o qual foi eleito, o Conselheiro ausente ou temporaria-
mente impedido poderá nomear outro membro do Conselho de Administração, mediante procuração, para que este vote em seu 
nome nas reuniões do Conselho de Administração. Artigo 14 - As reuniões do Conselho de Administração serão realizadas na sede 
da Companhia, salvo se de outra forma previamente aprovado por todos os membros do Conselho de Administração da Companhia, 
sendo permitido aos membros do Conselho de Administração participar das reuniões por meio de vídeo conferência ou conferência 
telefônica, desde que todos os participantes possam ser claramente identificados, caso em que a reunião será considerada realiza-
da no local onde estiver o presidente da respectiva reunião. No caso de participação remota, referido membro do Conselho de Ad-
ministração deverá até o término da reunião havida, confirmar seu voto por meio de correio eletrônico, que identifique de forma 
inequívoca o remetente, devendo posteriormente, dentro do prazo máximo de 10 dias úteis, assinar a correspondente ata da reunião 
lavrada em livro próprio. § Único - Ao término da reunião, deverá ser lavrada ata, a qual deverá ser assinada por todos os Conse-
lheiros presentes à reunião, e posteriormente transcrita no livro de Atas das Reuniões do Conselho de Administração da Companhia. 
Artigo 15 - Observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia, as deliberações do Conselho de Administração serão 
tomadas mediante o voto favorável da maioria simples dos membros presentes à respectiva reunião. O Presidente do Conselho de 
Administração terá o voto de minerva em caso de empate nas deliberações do órgão, exceto com relação às matérias listadas no 
§ 1º do Artigo 16. Artigo 16 - Sem prejuízo das demais matérias que lhe são atribuídas por lei ou no Parágrafo Primeiro abaixo, 
competirá de forma exclusiva ao Conselho de Administração deliberar acerca das matérias listadas abaixo: (i) estabelecimento das 
diretrizes estratégicas gerais da Companhia, ressalvado, contudo, que a Diretoria será responsável por todas as decisões a respeito 
das atividades diárias da Companhia; (ii) fiscalização da gestão dos diretores da Companhia, podendo, para tanto, a qualquer tempo, 

examinar os livros e papéis da Companhia, solicitar informações sobre contratos celebrados ou em via de celebração, e quaisquer 
outros atos da Companhia; (iii) manifestação a respeito do relatório da administração e das contas da Diretoria; (iv) eleição dos dire-
tores da Companhia, observadas as regras específicas no Acordo de Acionistas; (v) aprovação da contratação de qualquer empre-
gado ou administrador cujo valor total de contratação, somados salários, bonificações e quaisquer benefícios, seja superior a 
R$400.000,00 e inferior a R$ 1.000.000,00 por ano (desconsiderados quaisquer encargos trabalhistas), exceto se previsto no orça-
mento anual da Companhia; e (vi) aprovação da contratação de qualquer prestador de serviço cujo valor total de contratação seja 
superior a R$ 500.000,00 e inferior a R$1.300.000,00 por ano, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia. § 1º - As se-
guintes matérias somente poderão ser aprovadas com observância ao quórum indicado no Acordo de Acionistas: (i) aprovação de 
distribuição de dividendos intermediários, intercalares e/ou juros sobre capital próprio pela Companhia, ad referendum da Assem-
bleia Geral; (ii) destituição de qualquer diretor da Companhia; (iii) eleição de diretores ou contratação de empregados da Companhia 
que sejam partes relacionadas dos Acionistas; (iv) aprovação de assunção de qualquer obrigação de não concorrência que vincule 
a Companhia; (v) apresentação de propostas para destinação dos lucros da Companhia e para alteração do Estatuto Social, desde 
que não seja observado o dividendo mínimo obrigatório; (vi) aprovação de quaisquer planos de incentivo de longo prazo para funcio-
nários da Companhia, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia, os quais serão considerados previamente aprovadas; 
(vii) aprovação do plano de negócios, do orçamento anual, planejamento comercial e operacional anual da Companhia, bem como 
as diretrizes de gestão operacional da Companhia, conforme preparados e recomendados pela Diretoria, e suas modificações rele-
vantes; (viii) celebração, participação e alteração de qualquer instrumento ou rescisão de qualquer operação com partes relaciona-
das, incluindo o contrato de locação celebrado entre a Companhia e CP3 Participações Ltda., sociedade limitada, com sede na Rua 
Dona Yara Azevedo Malta de Sa, nº 103, Quadra 26, Lote 05, Sala 02, Conjunto Palmares, CEP 74.775-024, Goiânia/GO, CNPJ/MF 
nº 23.994.088/0001-00, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (ix) escolha ou substituição do auditor independente; 
(x) constituição de sociedade, aquisição, alienação ou oneração pela Companhia de participação no capital social de outras socie-
dades, associações e/ou joint ventures, bem como a criação de quaisquer parcerias, consórcios, joint ventures ou associações simi-
lares relevantes com terceiro(s), exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xi) aprovação de quaisquer operações de 
natureza financeira, tais como empréstimos, financiamentos, linhas de crédito, emissão de instrumentos de dívida, instrumentos de 
crédito para a captação de recursos, sejam “bonds”, “notes”, “commercial papers”, debêntures ou endividamentos de qualquer natu-
reza, bem como eventuais modificações de tais operações que resultem em maior endividamento ou que as tornem mais onerosas 
para a Companhia, em qualquer caso cujos valores (a) superem a quantia equivalente a 10% do EBITDA da Companhia no exercício 
social imediatamente anterior (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo 
exercício social) ou (b) façam com que o endividamento da Companhia supere uma vez e meia o EBITDA da Companhia no exercí-
cio social imediatamente anterior; exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xii) aprovação da realização de qualquer 
despesa pela Companhia, cujo valor supere a quantia equivalente a 1% do orçamento anual da Companhia para o exercício social 
em questão (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercício social), 
exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xiii) outorga de garantias de qualquer natureza a terceiros, incluindo a con-
cessão, pela Companhia, de avais, fiança ou outras garantias, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xiv) concessão 
de empréstimos a terceiros, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xv) realização pela Companhia de qualquer in-
vestimento em valor superior a R$3.000.000,00 (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza reali-
zados num mesmo exercício social), desenvolvimento de novos projetos pela Companhia em novos negócios e novas linhas de ati-
vidade e compra e venda de bens integrantes do ativo em valor superior a R$3.000.000,00 (considerado o ato isoladamente ou um 
conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercício social), exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; 
(xvi) venda, transferência, constituição de quaisquer ônus ou outra forma de alienação ou oneração, pela Companhia, de ativos in-
tangíveis, incluindo direitos de propriedade intelectual; (xvii) venda, transferência, constituição de quaisquer ônus ou outra forma de 
alienação ou oneração, pela Companhia, de ativos tangíveis em valor superior a R$ 100.000,00 (considerado o ato isoladamente ou 
um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercício social), exceto se previsto no orçamento anual da Com-
panhia; (xviii) aprovação da contratação de qualquer empregado ou administrador cujo valor total de contratação, somados salários, 
bonificações e quaisquer benefícios, seja igual ou superior a R$1.000.000,00 por ano (desconsiderados quaisquer encargos traba-
lhistas), exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xix) aprovação da contratação de qualquer prestador de serviço cujo 
valor total de contratação seja superior a R$1.300.000,00 por ano, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xx) apro-
vação de aumentos de capital dentro do limite do capital autorizado; (xxi) distribuição desproporcional de lucros em qualquer contro-
lada da Companhia; (xxii) aprovação de criação e/ou extinção de comitês técnicos ou consultivos para assessorar o Conselho de 
Administração na administração da Companhia, bem como a aprovação e alteração dos respectivos regulamentos; (xxiii) mudança 
nos princípios ou políticas contábeis ou fiscais relacionadas às demonstrações financeiras da Companhia e suas controladas, exce-
to conforme exigidas pelos princípios ou regulamentos contábeis brasileiros geralmente aceitos no Brasil; e (xxiv) rescisão ou alte-
ração do contrato de administração celebrado entre a Companhia e o diretor presidente da Companhia. § 2º - Os valores previstos 
neste Artigo 16 serão corrigidos anualmente, no mês de fevereiro, pela variação positiva do IPCA no exercício anterior. Capítulo VI 
- Diretoria - Artigo 17 - A Diretoria será composta por até 4 diretores, acionistas ou não, residentes no país, eleitos e destituíveis 
pelo Conselho de Administração, com mandato de 1 ano, permitida a reeleição, sendo 1 Diretor Presidente, 1 Diretor Financeiro e 
os outros sem designação específica ou com designação estabelecida na eleição. § 1º - Os membros da Diretoria permanecerão no 
exercício de seus cargos até a eleição e posse de seus sucessores. § 2º - Os Diretores ficarão dispensados de prestar caução. § 3º 
- Na ausência ou impedimento permanente de qualquer dos Diretores, seu substituto será nomeado em Reunião do Conselho de 
Administração a ser realizada no prazo de 30 dias após o evento que der causa a tal vacância, com o objetivo de eleger o novo Di-
retor, que completará o prazo do mandato em curso, observadas as regras específicas estabelecidas no Acordo de Acionistas. Arti-
go 18 - Compete aos Diretores a administração dos negócios sociais em geral e a prática, para tanto, de todos os atos necessários 
ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja, por lei, pelo presente Estatuto Social ou pelo Acordo de Acionistas, exigi-
da a aprovação dos acionistas em Assembleia Geral ou do Conselho de Administração da Companhia. Artigo 19 - Observado o 
disposto neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas da Companhia, a Diretoria reunir-se-á sempre que assim exigirem os ne-
gócios sociais, e somente se instalará com presença da maioria dos Diretores em exercício. § 1º - As reuniões de Diretoria serão 
convocadas por qualquer de seus membros, com antecedência mínima de 48 horas, e suas deliberações serão tomadas pela 
maioria de seus membros. As reuniões de Diretoria serão presididas pelo Diretor Presidente, ou, na sua ausência, pelo Diretor Fi-
nanceiro ou por outro Diretor conforme deliberado pela maioria dos presentes. § 2º - Ao término da reunião, deverá ser lavrada ata, 
a qual deverá ser assinada por todos os Diretores presentes à reunião e transcrita no Livro de Registro de Atas das Reuniões da 
Diretoria da Companhia. Artigo 20 - A Companhia será representada, em juízo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante quais-
quer terceiros, (a) por quaisquer 2 diretores, agindo em conjunto; ou (b) por um diretor, em conjunto com 1 procurador devidamente 
constituído e com poderes específicos; ou (c) por 1 procurador devidamente constituído e com poderes específicos. Artigo 21 - As 
procurações serão outorgadas pela Companhia desde que representada na forma da alínea (a) acima. As procurações deverão 
especificar os poderes conferidos e, com exceção daquelas para fins judiciais, deverão ter um período máximo de validade de 1 ano. 
Artigo 22 - São expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relação à Companhia, os atos de qualquer Diretor ou 
procurador que a envolverem em obrigações relativas a negócios ou operações estranhas ao objeto social, tais como fianças, avais, 
endossos, ou quaisquer garantias em favor de terceiros, exceto se previamente aprovados pela Assembleia Geral ou pelo Conselho 
de Administração da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social. Capítulo VII - Conselho Fiscal - Artigo 23 - O Conselho 
Fiscal somente será instalado nos exercícios sociais em que for convocado mediante deliberação da Assembleia Geral, nos termos 
da legislação aplicável. § 1º - O Conselho Fiscal, quando instalado, será composto nos termos da Lei das S.A. § 2º - A remuneração 
dos membros do Conselho Fiscal será estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que instalar o Conselho Fiscal e eleger 
seus membros. Capítulo VIII - Exercício Social, Demonstrações Financeiras e Distribuição dos Resultados - Artigo 24 - O 
exercício social terá início em 1º de janeiro e encerrar-se-á em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercício social deve-
rá ser preparado um balanço geral, bem como as demais demonstrações financeiras, observadas as disposições legais vigentes e 
as disposições deste Estatuto Social. § Único - As demonstrações financeiras da Companhia deverão ser auditadas por auditor in-
dependente registrado na Comissão de Valores Mobiliários. Artigo 25 - A Companhia distribuirá anualmente 25% do lucro líquido 
apurado em cada ano, ajustado na forma do artigo 202 da Lei das S.A. Artigo 26 - A Companhia poderá, a qualquer tempo, levantar 
balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societários, inclusive para a distribuição de dividendos 
intercalares ou intermediários, por deliberação do Conselho de Administração. § Único - A Companhia poderá levantar balanços 
semestrais, trimestrais ou em períodos inferiores, podendo com base neles declarar, por deliberação do Conselho de Administração, 
ad referendum da Assembleia Geral, dividendos intermediários e intercalares e, ainda, o crédito de juros sobre capital próprio. Os 
dividendos intermediários e intercalares, bem como os juros sobre capital próprio previstos neste artigo poderão ser imputados ao 
dividendo mínimo obrigatório. Capítulo IX - Dissolução, Liquidação e Extinção - Artigo 27 - Companhia entrará em dissolução, 
liquidação e extinção, nos casos previstos em lei, competindo à Assembleia Geral de Acionistas a eleição e destituição de liquidan-
tes. Capítulo X - Solução de Conflitos - Artigo 28 - Os acionistas e a Companhia se comprometem a envidar seus melhores es-
forços para resolver amigavelmente e por mútuo acordo, no prazo de 30 dias, qualquer conflito, controvérsia ou reclamação decor-
rente deste Estatuto Social ou do Acordo de Acionistas ou a eles referentes, inclusive quanto a sua existência, validade, eficácia, 
interpretação, execução e/ou rescisão, envolvendo quaisquer dos acionistas e/ou a Companhia (“Conflito”). A qualquer tempo, caso 
não seja possível chegar a um acordo mútuo, o Conflito deverá ser submetido e resolvido por arbitragem, administrada pela Câmara 
de Comércio Brasil-Canadá (“CAM-CCBC”), nos termos do seu Regulamento de Arbitragem (“Regulamento”). § 1º. O tribunal arbitral 
será composto por 3 árbitros, sendo um nomeado pela(s) requerente(s), e um pela(s) requerida(s). O terceiro, que atuará como 
presidente, será escolhido pelos dois árbitros nomeados pelas partes da arbitragem, no prazo de 15 dias a contar do recebimento 
pela CAM-CCBC da aceitação do encargo pelo último árbitro. Caso qualquer das partes da arbitragem deixe de nomear um árbitro 
ou os árbitros nomeados pelas partes sejam incapazes de designar o terceiro árbitro, este será nomeado no período subsequente 
de 15 dias, de acordo com o Regulamento. § 2º. Na hipótese de procedimentos arbitrais envolvendo 3 ou mais partes em que estas 
não possam ser reunidas em blocos de requerentes e requeridas, todas as partes da arbitragem, em conjunto, nomearão dois árbi-
tros dentro de 15 dias a partir do recebimento pelas partes da última notificação da CAM- CCBC nesse sentido. O terceiro árbitro, 
que atuará como presidente do tribunal arbitral, será escolhido pelos árbitros nomeados pelas partes da arbitragem dentro de 15 dias 
a partir da aceitação do encargo pelo último árbitro ou, caso isso não seja possível por qualquer motivo, pelo Presidente da CAM-
-CCBC de acordo com o Regulamento. Caso as partes não nomeiem conjuntamente os 2 árbitros, todos os membros do tribunal 
arbitral serão nomeados pelo Presidente do CAM-CCBC, de acordo com o Regulamento, que designará um deles para atuar como 
presidente. § 3º. A Companhia não nomeará árbitros, mas participará da arbitragem para garantir o cumprimento das decisões do 
tribunal arbitral. § 4º. A sede da arbitragem será em São Paulo/SP, Brasil, local onde a sentença arbitral também será emitida. O 
idioma oficial do procedimento de arbitragem será o português, sendo a sentença arbitral também ser processada nesse idioma, 
devendo ser observado, no entanto, que (i) os documentos apresentados ao tribunal arbitral podem estar no idioma original, nas 
versões em português ou inglês, e (ii) todos os depoimentos, pareceres, testemunhos e outras declarações verbais poderão ser 
fornecidos em inglês ou português. A arbitragem, bem como todos os documentos e informações nela divulgados estarão sujeitos à 
confidencialidade e deverão ser mantidos em sigilo. § 5º. Antes da constituição do tribunal arbitral, os acionistas e/ou a Companhia 
poderão pleitear medidas cautelares e de urgência ao Poder Judiciário. Após a sua constituição, todas as medidas cautelares e/ou 
de urgência deverão ser pleiteadas diretamente ao tribunal arbitral, podendo este manter, revogar ou modificar tais medidas anterior-
mente concedidas pelo Poder Judiciário. § 6º. Pedidos de tutela de urgência e ações de cumprimento de sentença arbitral, quando 
aplicáveis, poderão ser pleiteados, à escolha do interessado, (i) na comarca onde estejam o domicílio ou os bens de qualquer das 
partes; ou (ii) na comarca de São Paulo/SP. Para quaisquer outras medidas judiciais permitidas pela Lei 9.307/96, fica desde já 
eleita exclusivamente a comarca de São Paulo/SP. O requerimento de qualquer medida judicial não será considerado uma renúncia 
aos direitos previstos nesta cláusula ou à arbitragem como o único método de solução de Conflito. § 7º. A sentença arbitral deverá 
ser proferida de acordo com o Direito Brasileiro, ficando desde já vedado ao tribunal arbitral decidir quaisquer disputas por equidade. 
As decisões do tribunal arbitral serão finais e vinculantes entre os acionistas, a Companhia e seus sucessores a qualquer título. § 8º. 
Antes da assinatura do termo de arbitragem, a CAM-CCBC poderá consolidar procedimentos arbitrais simultâneos nos termos do 
Regulamento. Após a assinatura do termo de arbitragem, o tribunal arbitral poderá consolidar procedimentos arbitrais simultâneos 
fundados neste ou em qualquer outro instrumento firmado entre as partes, desde que tais procedimentos digam respeito à mesma 
relação jurídica e as cláusulas compromissórias sejam compatíveis. A competência para consolidação será do primeiro tribunal ar-
bitral constituído, e sua decisão será vinculante a todas as partes da arbitragem. § 9º. Salvo acordo por escrito em contrário, os 
acionistas deverão continuar a desempenhar diligentemente seus respectivos deveres e obrigações previstos neste Estatuto Social 
e no Acordo de Acionistas, enquanto o procedimento arbitral estiver em curso. § 10º. Os acionistas acordam que a parte vencida 
deverá arcar com despesas do procedimento arbitral, incluindo, mas não limitadas, às custas administrativas da CAM-CCBC, hono-
rários dos árbitros. As partes da arbitragem arcarão com os custos e honorários de seus respectivos advogados e consultores pro-
fissionais. Capítulo XI - Disposições Gerais - Artigo 29 - Este Estatuto Social será regido por e interpretado de acordo com as leis 
da República Federativa do Brasil. Os casos omissos neste Estatuto Social serão resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de 
acordo com o que preceitua a Lei das S.A. Artigo 30 - Todos os acionistas da Companhia e a Companhia deverão observar o Acor-
do de Acionistas arquivado em sua sede, devendo a Diretoria abster-se de lançar transferências ou onerações de ações a qualquer 
título, e o presidente da Assembleia Geral e das reuniões do Conselho de Administração deverão abster-se de computar votos 
contrários aos termos do referido Acordo de Acionistas, conforme o artigo 118 da Lei das S.A. Artigo 31 - Mediante pedido, qualquer 
acionista poderá ter acesso a contratos celebrados pela Companhia com partes relacionadas, qualquer acordo de acionistas arqui-
vado na sede da Companhia e/ou qualquer plano de opções de emissão da Companhia. Artigo 32 - Em caso de abertura de capital, 
a Companhia deverá aderir a um segmento de listagem especial da Bolsa de Valores, nos termos da Instrução CVM 391 de 
16/07/2003, conforme alterada. Artigo 33 - Havendo dissonância entre as disposições contidas neste Estatuto Social e no Acordo 
de Acionista, deverá prevalecer o quanto disposto no Acordo de Acionistas. Mesa: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia - Presi-
dente da Mesa; Zanone Alves de Carvalho - Secretário da Mesa.
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Festival movimenta
Vila Boa com 
diversidade

Festival de Artes do IFG retorna, após três anos de hiato, para lugar onde tudo  
começou: antiga capital. Evento traz atrações culturais e tem abertura da banda  

Francisco El, Hombre, uma das mais importantes no cenário alternativo

Rariana Pinheiro 
Cidade de Goiás (GO)

E
stá novamente em 
cena um evento 
que fez história no 
estado: o Festival 
de Artes do Ins-

tituto Federal de Goiás (IFG). 
Após três anos de hiato, devido 
à pandemia, e após ter passado 
por outras cidades, o festival 
retorna ao seu formato presen-
cial e será realizado de hoje até 
a próxima sexta-feira, 18, onde 
sua história começou, na Cida-
de de Goiás.

Com cardápio recheado de 
atrações artísticas e formativas, 
a banda paulista Francisco, El 
Hombre é um dos destaques 
da programação. Ao todo, o fes-
tival vai trazer à antiga capital 
56 ações artísticas e 32 oficinas, 
dos mais variados temas liga-
dos às linguagens das artes vi-
suais, literatura, teatro, música, 
dança, audiovisual e interartes.

Além dos grupos convida-
dos, estudantes, professores, ar-
tistas e performers tiveram suas 
criações e oficinas selecionadas 
para a programação, que além 
do IFG vai ocupar diversos es-
paços da cidade, a exemplo do 
Cine Teatro São Joaquim, Sesc 
Vila Boa, Mercado Municipal e 
vários outros.

A abertura acontecerá, às 19 
horas, no Teatro São Joaquim, 
com a presença da reitora do 
Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de Goiás, 
professora Oneida Cristina Go-
mes Barcelos Irigon; do Prefeito 
da Cidade de Goiás, Aderson 
Liberato Gouvea; e do Diretor 

do IFG – Câmpus Cidade de 
Goiás, professor Sandro Ramos 
di Lima.

Na ocasião, haverá a leitura 
de um manifesto para expressar 
a temática do evento, que este 
ano é que é “Art((é))ria - irri-
gar, dilatar, circular”,  declama-
do pelo professor e ator, Abílio 
Carrascal. Em seguida, vai ha-
ver o show da banda Francisco 
El Hombre, às 21h, no Mercado 
Municipal. A banda, da qual fa-
zem parte ainda Sebastián, Ju-
liana Strassacapa, Andrei Mar-
tinez Kozyreff e Helena Papini, 
promete levar para Cidade de 
Goiás uma baita festa.

Isso porque trazer a cidade 
a turnê em comemoração aos 
dez anos da banda. Para este 
momento especial, eles lança-
ram o álbum “10 Años” e, com 
ele, rodam o País e diversos lo-
cais do mundo - acabaram de 
chegar da Europa, por exemplo.

Neste trabalho, antigas can-
ções - a exemplo de “Bolso-
nada”, “Calor da Rua” e o hino 
“Triste, Louca ou Má” - ganha-
ram novas roupagens que re-
presentam as transformações 
que a banda já passou ao longo 
desses anos. Além disso, eles 
estão lançando novidades, par-
cerias com  nomes nacionais, 
que Mateo detalhou em entre-
vista ao DM (veja QRCode).

Destaque
Com 12 anos de história no 

cenário nacional e interna-
cional da dança, a Giro8 Cia. 
de Dança é outra das atrações 
convidadas para o Festival de 
Artes de 2023. O grupo, que tem 
direção artística e coreográfi-

ca de Joisy Amarim e direção 
geral de Elaine Cruz, fará uma 
apresentação no Teatro São Jo-
aquim, nesta quinta-feira, 21, às 
19h30, do espetáculo “Sr. Will”. 
Atrações locais, como da ban-
da Samba, Cidade e Sociedade 
e do espetáculo tal do artista 
circense Saracura do Brejo tam-
bém vão acontecer nestes dias 
na cidade.

Com esta edição o festival 
retoma uma trajetória longeva 
e de muita criatividade. Criado 
pelo saudoso professor, diretor 
de teatro e músico, Reginaldo 
Saddi em 1988, na Cidade de 
Goiás, para celebrar os 90 anos 
da instituição, que na época era 
chamada de Cefet, o evento  es-
palhou arte em diversas locali-
dades do estado.

Em 2004 foi transferido para 
Goiânia e passou a ser realizado 
bienalmente nas dependências 
do IFG. A partir de 2010, com 
a ampliação da instituição, ini-
ciou-se a proposta de efetivar 
ações do festival em todos os 
câmpus do IFG do estado.

Na web 
“Ideia é fazer todo  

mundo dançar”,
afirma fundador do

Francisco, El Hombre

Francisco, El Hombre: conjunto se apresenta
no histórico município goiano, hoje, às 21h

FABIEN ESPINASSE/ DIVULGAÇÃO

MÚSICA

Ana Castela está confirmada
no Caldas Country

Marcela Rodrigues

O Caldas Country Festival 
tem novidades para este ano. 
Durante uma coletiva de im-
prensa realizada ontem, o or-
ganizador do festival, Péricles 
Douglas, divulgou as datas e a 
programação completa para 
a edição deste ano, marcada 
para ocorrer nos dias 1 a 4 de 
novembro, em Caldas Novas. 
O “esquenta” começa no dia 1º, 
com apresentações de Guilher-
me e Benuto e do goiano Netto 
DJ. No dia 2 de novembro, ha-
verá uma pré-festa com shows 
de Luan Pereira, Malifoo e a 
dupla Vini & Bisioli.

Há 16 anos o Caldas Coun-
try Festival é um evento famo-

so por apresentar renomados 
artistas de vários gêneros mu-
sicais em seus palcos. No ano 
passado, por exemplo, o festival 
contou com a participação de 
aproximadamente 30 atrações 
da música sertaneja, incluindo 
artistas como Jorge e Mateus, 
Simone Mendes, Gustavo Mio-
to, Guilherme e Benuto, Ana 
Castela, Clayton & Romário e 
Matogrosso e Mathias, além de 
outras personalidades.

Péricles Douglas comentou, 
ainda na coletiva de imprensa, 
que toda campanha do festi-
val deste ano é pra contemplar 
a natureza e que eles vão falar 
dos elementos, fogo, água, ar e 
terra de uma forma muito ver-
dadeira e que tem tudo a ver 

com Caldas.
O organizador revelou que 

esse ano além da venda dos 
passaportes para o festival, pela 
primeira vez esse evento conta-
rá com a venda de ingressos in-
dividuais que vão ser vendidos 
a partir de hoje, às 12h, pelo 
site Total Acesso. O evento ain-
da contará com translado aéreo 
somente para o festival e com 
pacotes exclusivos em hotéis 
na cidade das águas quentes.

Perguntado pelo DM sobre 
como o Caldas Country está 
trabalhando para garantir a 
segurança e bem-estar dos ar-
tistas e equipes envolvidas no 
evento, o organizador respon-
deu que todos os festivais desse 
porte seguem um protocolo. 

Programação completa
Quarta, 1°/11

Guilherme & Benuto
Netto DJ

Quinta, 2
Luan Pereira

Malifoo
Vini & Bisioli

Sexta, 3
Bruno & Marrone
Ana Castela (foto)
Maiara & Maraisa

Hugo & Guilherme
Claudia Leitte (trio)

Sábado, 4
Jorge & Mateus
Gustavo Mioto

Zé Neto & Cristiano

Pedro Sampaio
Edson e Hudson + Milionário

Banda Eva (trio)
MAURÍCIO ANTONIO/ DIVULGAÇÃO
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Prêmio Estímulo
A Feira de Arte de Goiás (Fargo), maior feira de negócios em 
arte da região Centro-Oeste, será realizada de 24 a 28 de maio 
de 2023, no Centro Cultural Oscar Niemeyer, nas galerias do 
MAC GO. O evento é referência nacional no segmento, fazendo 
parte do calendário de feiras nacionais do gênero. Para Wanessa 
Cruz (foto), idealizadora da Fargo ao lado de Sandro Torres, um 
dos objetivos do evento é dar visibilidade aos novos talentos.  
Uma dessas iniciativas é o Prêmio Estímulo Fargo voltado para 
artistas goianos ou residentes no Estado há no mínimo dois 
anos. Nesta edição, o prêmio será destinado a 20 artistas. O 
objetivo é agraciar artistas atuantes em Goiás, como forma 
de fomento à produção artística e que tenham a ambição 
experimental com a arte, a partir da inovação em técnicas, 
suportes, linguagens e temas.

Fundo de Arte
A Secretaria do Estado da Cultura (Secult) abriu o prazo para 
elaboração do rascunho de projetos do Fundo de Arte e Cultura 
(FAC).  Os candidatos podem acessar a plataforma do Mapa 
Goiano (https://mapagoiano.cultura.go.gov.br) e preencher os 
dados de sua proposta como esboço até o dia 16 de abril. O 
preenchimento do rascunho não é obrigatório, mas é um recurso 
que pode ajudar o candidato, já que ele pode deixar o seu esboço 
salvo e depois enviar a proposta no período de inscrições, que 
começa no dia 17 e vai até o dia 23 de abril. Anunciado no início 
de março pelo governador Ronaldo Caiado, os editais do Fundo 
de Arte e Cultura são no valor de R$ 14,2 milhões e buscam 
incentivar artistas, produtores e trabalhadores da área de todo o 
Estado. 

Malas prontas
As empresárias Virginia Naves e Ana Paula de Moraes viajam 
na próxima semana para conferir as novidades da edição 2023 
da SP –ARTE, que acontece de 29 de março a 02 de abril, no 
Pavilhão da Bienal em São Paulo. 

O empresário Antônio Júnior, pretende reunir amigos e convidados para 
uma festa de inauguração da sua nova mansão, chamada “Reunião de 
Condomínio”. A festa acontece neste sábado (25) no Golfe Clube, em 

Goiânia. A animação ficará por conta dos DJsNetto e Haas, e as duplas 
Mayke e Rodrigo, GH & Eduardo.

O produtor de eventos Caio Castro assina a mega produção da festa do 
empresário Antônio Júnior, a balada vai parar o residencial Golfe Clube 

neste final de semana

Tim Sunset Goiânia
O Laguna Gastro Bar sedia, neste sábado (25), a partir das 
17h, uma das festas eletrônicas de maior renome do País, a 
consagrada Tim Sunset Gyn com área única e open bar. Os DJs 
Etta, Greg e Gont, Kvsh, Hektor e Gui Ramalho comandam a 
sunset.

Esgotados
Para a estreia da temporada 2023 do Flamboyant In Concert, 
dia 28 de março, Dado Villa-Lobos e Marcelo Bonfá apresentam 
o primeiro show do projeto “As V estações”, cuja turnê no país 
acaba de ser oficialmente anunciada. Com a proposta de 
tocarem sucessos da Legião Urbana, os dois músicos sobem 
ao palco acompanhados da mesma banda confirmada para os 
shows de 2023, antecipando uma atmosfera muito aguardada 
pelos fãs do rock nacional. Todos os ingressos encontram-se 
esgotados.

A empresária Patricia Julietti recebeu a RP Mirelle Pinheiro e o casal 
de empresários Dhomini Fontes e Adriana Manata, na sunset de 

inauguração da Clínica Reallaser

Arquiteto Ricardo Braudes, Luiz Cláudio Faleiro, Diogo Miranda, Dirce 
Vieira e Gilmar Camilo na abertura da exposição individual Benj a min, 

na sala Sebastião Barbosa, na Vila Cultural Cora Coralina.

FLÁVIO FRANÇA

LETÍCIA COQUEIRO

Mulheres Protagonistas
Amanhã (20), às 17h30, a empresária Thaisse Carvalho, do 
salão de beleza Organiq Beauté, realizará o evento Mulheres 
Protagonistas 2023. O encontro tem o objetivo de fomentar 
a discussão sobre empreendedorismo, estabelecer conexões 
valiosas no mundo dos negócios e incentivar um estilo de vida 
inspirador. A ocasião pretende reunir um grupo de 50 mulheres 

Barro Contemporâneo
A mostra cultural de cerâmica “Barro Contemporâneo” acontece 
na próxima quinta (21) e sexta-feira (22), das 17h às 21h, no 
Jardim Potrich, localizado na Rua 12, número 12, no Jardim 
Goiás. Os artistas Denise Justino, Mércia Dafico, Cris Alves + 
Goia e Cejana Pires são alguns dos participantes confirmados 
para o evento organizado pela agitadora cultural Tatiana 
Potrich.

Curta Mostra Especial
Entre os dias 3 e 8 de outubro de 2023, o Teatro Goiânia será 
palco da 22ª edição da Goiânia Mostra Curtas, que acontece 
em formato totalmente presencial em 2023. A importante 
celebração cinematográfica traz em sua programação a Curta 
Mostra Especial, com o tema “De Lugar Nenhum”, sob curadoria 
dos pesquisadores e programadores de cinema Lorenna Rocha 
e Luís Fernando Moura, em dois programas diferentes. 

Desfile
A estilista goiana Idalina Gusmão apresentará uma nova 
coleção na 16ª edição da Goiás Fashion Week, que acontece 
nos dias 24, 25 e 26 de outubro, no Estádio Serra Dourada. A 
coleção será composta por 10 vestidos de noivas e 5 vestidos 
de festa, todos produzidos em seu ateliê, no Setor Marista.

TARG COMUNICAÇÃO

Na foto, algumas das obras assinadas pelo artista plástico Rodrigo Flávio, 
que estarão em exposição a partir de amanhã, na Vila Cultural Cora 

Coralina, em Goiânia. “Impulsos do insólito”, tem curadoria de Adriano 
Braga e Gilmar Camilo, produção de Milla Faria e design de Maurício 

Mota. A abertura para o público será no dia 20 de setembro.

Ivana Menezes, Yan Acioli, Bianca Ricco e Marcos Maciel, no styling 
session, que reuniu as marcas Aquazzura, Balmain, Chloé, Pucci e 

Zimmermann, na boutique de luxo Ivana Menezes Concept, em Goiânia.

DIVULGAÇÃO

Amanda Teixeira e Kátia Evilane prestigiaram
 o happy hour do Mercadinho de Luxo.

LETÍCIA COQUEIRO

Aline Peixoto (centro) com Thaís Nascimento e Sheyla 
Doumit, no aniversário de 6 anos da loja Vix.

CRISTIANO BORGES

Letícia Sabatella 
fala sobre autismo

A atriz Letícia Sabatella reve-
lou detalhes sobre o diagnósti-
co de um grau leve do Transtor-
no do Espectro Autista (TEA), 
que recebeu aos 52 anos. A atriz 
contou que chega a se sentir 
mal fisicamente em algumas si-
tuações, devido à hipersensibi-
lidade, como diante do excesso 
de barulho, por exemplo, um 
dos sintomas típicos de quem 
pertence ao espectro. 

Letícia declarou sobre o 
alívio do diagnóstico, mesmo 
que tardio, após os 50 anos. “A 
sensação foi libertadora. Estou 
neste flerte de buscar a melhor 
compreensão sem desespero 
algum”, afirmou a atriz ao “Fan-
tástico”, da TV Globo.

A hipersensibilidade senso-
rial como a de Letícia está en-
tre os sintomas típicos do TEA. 
Os outros sinais na fase adulta 
são dificuldades de socializa-
ção, foco excessivo no trabalho, 
aversão a mudanças de rotina e 
problemas para compreender a 
comunicação não verbal. 

A atriz possui grau leve. Foi 
o diagnóstico na filha, Clara, de 
30 anos, fruto da relação com 
o também ator  ngelo Antônio, 
que despertou seu interes-
se para buscar apoio médico. 
“Sempre era reconhecida como 
a pisciana, a artista, a român-
tica, a idealista . Até, em umas 
relações mais abusivas, como 
maluca, louquinha.” (Agência 
Estado)

Cantoras se  
beijam no Coala

O Coala Festival, que acon-
teceu no último fim de semana 
no Memorial da América Lati-
na, em São Paulo, propôs diver-
sos encontros entre artistas no 
palco. Entre eles, uma das atra-
ções foi o show conjunto das 
cariocas Marina Lima e Fer-
nanda Abreu, no domingo, 17.

As artistas fizeram um show 
potente, cantando sucessos de 
ambas as cantoras. Além disso, 
em dado momento, Marina e 
Fernanda se beijaram no palco. 
A cena se deu durante “Mes-
mo Que Seja Eu”, canção origi-
nalmente lançada por Erasmo 
Carlos. Em famosa regravação 
de Marina Lima, feita em 1984, 
a letra ganhou novos significa-
dos. Essa brincadeira reapare-
ceu no palco do festival, com o 
encontro das cantoras.

“Você precisa de um homem 
pra chamar de seu”, cantaram 
Marina e Fernanda, trocando 
carícias. “Mesmo que seja eu”. 
(Agência Estado)

INSTAGRAM/ REPRODUÇÃO

Na Escola do Futuro
Pensando na sustentabilidade do mercado cultural atual, neste 
sábado e domingo (23 e 24) as produtoras Larissa de Paula e Lua 
Barreto vão ministrar gratuitamente o curso “Descomplicando Seu 
Projeto Cultural”, na Escola do Futuro em Artes Basileu França. 
O projeto é uma realização da Meraki Produção Cultural, com 
parcerias da Cia Corpo na Contramão, Esparta Arte e Cultura e apoio 
do banco Sicoob.

Campanha Alameda dos Ipês
O engenheiro agrônomo Marcelo Conrado, diretor da Replantt - 
Organização para Preservação Ambiental, realiza o lançamento 
do projeto Alameda do Ipês, amanhã (20), às 19h, no Cerrado 
Cervejaria. Alameda dos Ipês é um projeto paisagístico de 
reflorestamento nas laterais das trilhas do Caminho de Cora 
Coralina, uma trilha de longo curso, com 312 Km de extensão, 
para ciclistas e caminhantes. O objetivo é a implantação do maior 
corredor de ipês do mundo com 100 mil espécies de cores variadas.

Guilherme Belini (superintendente Comercial e Marketing da Sousa 
Andrade), Manoela Moraes (Couture Market) e Luiz Antônio Silvério 

(gestor de Marketing da Sousa Andrade), no happy hour de lançamento 
do Mercadinho de Luxo, no decorado do Atoll, no Setor Marista.

LETÍCIA COQUEIRO
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“Se olhar a sua 
volta e observar os fardos 

que outros estão
 carregando, vai perceber 

que a vida tem
sido generosa com você”.

(Luís Sérgio)

São 39% petistas e 20% 
bolsonaristas. O resto é 

gente normal, Estou entre 
os que pensam!

Você pode abrir 
a boca e reclamar.
 Ou abrir a mente 

e aprender. O dia será o 
mesmo, o resultado não.

Esse Atlético 
Goianiense

não merece a 
Série A. 

É muito ruim 
de serviço!

“As pessoas que não 
gostam de gatos, 
certamente foram 

ratos em outras vidas”. - 
May Abrão -Catalão- GO

Aos domingos,
 na feira do Setor Pedro 

Ludovico, vizinha do 
ponto de ônibus Izidora, 
a melhor pamonha de 

Goiânia.

Passarinho 
que acorda cedo
bebe água limpa 

“O bonito me encanta, 
mas o sincero... Ah! Esse 

me fascina.” (Clarice 
Lispector)

O conhecimento é a Riqueza 
que nenhum outro ser 
humano tira de você!

Que tudo de melhor
te siga, te encontre,
e fique com você.

O Palmeiras vai 
ganhar o Brasileirão. 

Quem viver, verá! 
O Bota é fogo de palha!

Pense positivo; seja 
otimista; sonhe alto; 

trabalhe duro; leia mais; 
viva intensamente.

Força
fé e um 

bom café!

Sexo, bom ou ruim, é 
igual andar de bicicleta. 

Você nunca esquece!

TV Tudo
Deu ruim também
A vida, desde sempre, ensina 
que nunca é demais tomar 
cuidado com o que se fala. 
Ainda mais microfonado. Vide 
velho exemplo do ex-ministro 
Rubens Ricupero.
O repórter Eric Faria chamou o 
técnico do time do Flamengo, 
Sampaoli, de imbecil, em 
áudio vazado, na Globo.

Vem a questão
Há um comentário de que 
ontem mesmo a Globo 
instalou uma investigação e 
descobriu que um funcionário 
foi o responsável pelo 
vazamento dessa besteira do 
Eric Faria.
Vai punir quem vazou e não 
quem falou? Não lembro da 
mesma preocupação em casos 
passados, como foram os de 
Milton Leite, Maurício Noriega 
e André Rizek.

Fica a dúvida
A TV Jovem Pan, na semana 
passada, dispensou os serviços 
do jornalista Adalberto Piotto.
Mas na noite de domingo 
reprisaram a última edição 
do programa dele, “Direto ao 
Ponto”. Falta de cuidado ou do 
que colocar no ar?

Expectativa
“Reis”, como se sabe, é finalista 
em cinco categorias do Produ 
Awards 2023, premiação que 
reconhece a excelência de 
produções latina.
Cristiane Cardoso (Autora), 
Leonardo Miranda (Direção 
Geral) e Cirillo Luna 
(Protagonista) foram indicados, 
pela primeira vez, à frente de 
uma produção. Os vencedores 
serão conhecidos nos dias 1º e 
2 de novembro

Pela ordem
Em se tratando de “Reis”, 
na sexta-feira, dia 29, será 
exibido o último episódio 
da sua oitava temporada, “A 
Consequência”.
Na segunda, 2, será a estreia 
de “A Sucessão”, a nona.

É ele
João Kleber, de tantas histórias 
e tradições, é o convidado 
desta terça-feira do “Programa 
de Todos os Programas”, a 
partir das 18 horas.
Ao vivo, no YouTube e redes 
sociais do R7.

Pista?
A escolha de um novo diretor 
artístico no SBT, o substituto 
de Fernando Pelegio, continua 
em questão. Curiosidade geral.
De acordo com declarações 
da agora número um, Daniela 
Beyruti, pode estar muito 
perto. Segundo ela, “só falta 
assinar”. Será que é de fora?

Olha ele
O considerado Hugo Gloss 
está no elenco de “Tudo Por 
Um Pop Star 2”, da Thalita 
Rebouças e protagonizada 
por Gabriella Saraivah, Laura 
Castro e Bela Fernandes.
As filmagens começaram 
ontem.

Quem sabe
Pocah, cantora, lançando 
seu novo EP, “A Braba é Ela”, 
pretende expandir seu raio de 
ação além da música.
Por exemplo, em seus planos 
ela admite que tem interesse 
de atuar em projetos na TV e 
cinema, mas vai se preparar 
convenientemente para isso.

Rival de Beja
Bianca Bin, após vários 
trabalhos seguidos, pensou 
em se afastar das novelas para 
se dedicar mais ao teatro. Daí 
a escolha apenas por uma 
participação especial como 
Agatha em “Terra e Paixão”.
No entanto, ele acaba de rever 
esta decisão e agora vai se 
preparar para viver uma das 
principais personagens de 
“Dona Beja”, produção da HBO 
Max. Fará a grande rival de 
Grazi Massafera/Beja.  

Torcedor-jornalista pode e 
sempre existiu, mas jornalista-
torcedor fica ruim
Como todo outro simples mortal, 
e aí em se tratando do campo 
esportivo, natural que jornalista 
também tenha um time do 
coração.
Houve um tempo que a maioria 
fazia questão de esconder. Lembro 
até o dia, com a colaboração do 
Osmar Santos, de ter publicado 
na antiga Folha da Tarde, pela 
primeira vez, uma lista de 
quem torcia para quem. Isto, 
principalmente no tempo que o 
rádio bombava de audiência. Fazia 
eco nos estádios.
Foi um deus nos acuda.
No decorrer dos tempos, no 
entanto, tudo foi se encaixando 
e, hoje, já existe um panorama 
diferente e tratado com maior 
naturalidade. Não existe mais a 
preocupação de esconder até as 

últimas consequências, como foi 
no passado ou, até pelo contrário, 
já há uma maior autenticidade no 
trato do problema.
A relação, inclusive, é muito mais 
verdadeira.
Só que há, sempre, no 
desempenho das funções, 
a necessidade de separar o 
jornalista-torcedor do torcedor-
jornalista, o que levou o 
comentarista Flávio Prado, 
domingo, na Jovem Pan, a dar um 
bem adequado presta atenção 
no repórter Rodrigo Viga, que se 
mostrou ou se portou durante 
o trabalho mais flamenguista 
que jornalista. Aí fica ruim. E 
para ele, Rodrigo, a discussão foi 
meio que uma enquadrada bem 
desagradável. Mas, extensiva a 
outros, didática e justa.

Geléia Geral
Luiz Augusto Pampinha luizaugustopampinha@gmail.com

ARQUIVO PESSOAL

JOSI OLIVEIRA, modelo, virou mulher e não perdeu o jeito de 
menina, É favorita ao Miss Copa do Brasil 2023
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Comprinhas feitas na louca 
podem complicar a situação 
e o risco de perder o 

controle das contas é real e oficial. Fuja 
das tentações nas vitrines, enxugue os 
gastos e tenha cautela. 

Para se garantir, procure 
demonstrar atitudes mais 
maleáveis e evite ser 

intransigente com quem age ou pensa 
diferente de você. Sol e Netuno formam 
oposição exata hoje. 

Ações e iniciativas mais 
arrojadas podem trazer 
benefícios, porém aja com 

discrição e abra o olho com gente que 
pode querer puxar o seu tapete. É hora 
de realizar sem alardes. 

Comece mostrando mais 
tato e jogo de cintura com 
quem convive e trabalha e 

controle a grana com pulso firme, pois 
pode gastar sem critério e depois levar 
uma surra dos boletos. 

Desafios vão rondar e talvez 
precise ter mais desenvoltura 
e confiança no serviço – 

valorize seu passe. Atenção dobrada 
com bens, recursos e negociações, pois 
há risco de prejuízo. 

Escolha bem as palavras para 
não dar ruim com ninguém 
e fique esperta com fofocas 

no ambiente de trabalho. Se está de 
olho em um crush, talvez seja melhor 
dar tempo ao tempo. 

Se chutar o baldinho, depois 
vai ter que ir buscar e o 
recado também vale para a 

vida amorosa, mas o assunto que deve 
inspirar maiores atenções nesta terça é 
o dinheiro. 

Convém pisar em ovos e 
mostrar mais diplomacia para 
não se meter em situações 

tensas, saias justas, nem se estranhar 
com quem convive. Desavenças podem 
marcar presença. 

Fique na sua e lembre-se de 
que muitas vezes o silêncio é 
a melhor resposta. Também 

convém evitar excessos nos comes e 
bebes para não prejudicar a saúde. 
Não é um bom momento para fazer 

mudanças em sua rotina, 
então, mantenha o que 
já está planejado, certo e 

definido. A dois, convém cortar volta de 
assuntos polêmicos. 

Interesses familiares, bens e 
assuntos relativos a dinheiro 
devem estar no foco das 

suas atenções, mas será preciso agir 
com cautela e controlar os ímpetos. 
Cuidado com as tretas. 

Mantenha as atividades 
de rotina, administre seus 
recursos com mais rigor 

e evite mudanças em seus hábitos. 
Conversas e contatos também ficam à 
mercê de perrenguinhos.

Áries (21/3 a 20/4)

Touro (21/4 a 20/6)

Gêmeos (21/3 a 20/4)

Câncer (21/6 a 20/7)

Escorpião (23/10 a 21/11)

Libra (23/9 a 20/10)

Virgem (23/8 a 22/9)

Leão (22/7 a 22/8)

Capricórnio (22/12 a 20/1)

Peixes (20/2 a 20/3)

Sagitário (22/11 a 21/12)

Aquário (21/1 a 19/2)

Mostra explora 
limites da realidade

O Teatro Goiânia sedia entre 
3 e 8 de outubro a 22ª edição 
da Goiânia Mostra Curtas, que 
acontece em formato presen-
cial neste ano. A importante 
celebração cinematográfica 
traz em sua programação, a 
Curta Mostra Especial, com o 
tema ‘De Lugar Nenhum’ , sob 
curadoria dos pesquisadores e 
programadores de cinema Lo-
renna Rocha (foto) e Luís Fer-
nando Moura, em dois progra-
mas diferentes. 

Ambos os programas conta-
rão com cinco filmes cada um, 
proporcionando uma imersão 
completa no universo do ci-
nema brasileiro.  No primeiro, 
intitulado “À Sala”, que será exi-
bido no dia 7 de outubro, às 14 
horas, o foco estará no léxico 
do cinema, explorando o ob-
jeto, o cenário e os repertórios 
cinematográficos. Já no segun-
do programa, chamado “À Rua”, 
que acontecerá no dia 8 de ou-
tubro, às 15 horas, o cinema se 
lança para fora, em busca de 
decifrar paisagens conceituais 
e topográficas.

Além das exibições, a mostra 
especial “De Lugar Nenhum” 
conta com debates e discus-
sões sobre os dez curtas-me-
tragens brasileiros, produzidos 
entre 1968 e 2022.  A proposta 
é proporcionar orientações de 
leitura que transitam entre os 
diferentes tempos e narrativas. 
(Redação)

Orum Ayê promove 
Mercado de Àkesán

Música, dança, circo, culi-
nária, artes visuais e artesana-
to se encontram a partir deste 
domingo, 24, no Mercado de 
Àkesán, promovido pelo Orum 
Aiyê Quilombo Cultural. No 
centro de todas as atrações e 
produções estarão artistas e ar-
tesãos negros. O protagonismo 
negro é o pilar do evento, que 
terá quatro edições, realizadas 
entre setembro e março. 

Quem abre este mercado é 
Cauê Marques, artista circense 
que apresentará o solo “Outro 
Olhar”, às 20 horas. O merca-
do começa às 14 horas com a 
venda de acarajé e com a Feira 
Preta, que comercializará li-
vros, arte em macramê, aroma-
terapia, estética preta, moda, 
cachaças artesanais. O evento 
ainda oferece palco aberto e 
a entrada é franca. Orum Aiyê 
está localizado no Residencial 
Nossa Morada, na região Norte 
de Goiânia. A entrada é franca. 
(Redação)

ESTREIA

‘Elis & Tom’ tem registros que mostram bastidores de lendário
disco gravado por Elis Regina e Tom Jobim, em 1974

Marcus Vinícius Beck

Elis e Tom gravaram um 
dos melhores discos da música 
brasileira. Da música brasilei-
ra, e do mundo ocidental, sem 
exagero. Arranjos requintados, 
músicos excelentes. Para Tom 
Jobim, menos significava mais. 
Ensinava que o ofício da com-
posição exige mais borracha do 
que lápis. Já Elis Regina explo-
dia notas agudas no microfo-
ne. Cantar deveria arder como 
uma pimenta que desce pela 
garganta rasgando o esôfago. 
Dois gênios absolutos.

Tom adentrou os anos 70 
achando que a bossa nova ti-
nha se tornado coisa de velho. 
Um museu de grandes novida-
des, na visão do músico. Dizia 
que ninguém queria escutar 
o que ele, Vinícius de Moraes 
e João Gilberto haviam criado 
no fim dos anos 50, quando os 
arranjos do maestro, as letras 
do poeta e o ritmo do violonista 
modernizaram a música brasi-
leira. Os caras lançaram as ba-
ses para Caetano, Gil e Chico. 
Mas essa é outra história.

O clima andava tenso em 
Los Angeles. Elis chegou a fazer 
as malas para retornar ao Bra-
sil, furiosa que estava com os 
rumos do elepê. Isso obrigou 
Roberto Menescal a apanhar 
um avião no Rio de Janeiro e, 
horas depois, chegar aos Esta-
dos Unidos, com o objetivo de 
acalmar os ânimos. “Quase se 
transformou no maior disco 
não feito da história”, diz João 
Marcelo Bôscoli, em depoi-
mento que está no doc “Elis 
& Tom - Só Tinha de Ser Com 
Você”.

Essa história já foi explora-
da em biografias e programas 
televisivos. Só que o documen-
tário, previsto para entrar em 
cartaz nos cinemas de cem 
cidades brasileiras nesta quin-

ta-feira, 21, leva vantagem ao 
contar com a força das imagens 
para reconstruir os bastidores 
do disco “Elis & Tom”. Os re-
gistros foram feitos no estúdio 
da MGM por Tom Tob Azulay 
e, para o projeto, foram res-
tauradas em 4k: o material foi 
ao ar pela TV Bandeirantes em 
especial de 74, com reprise em 
92, numa iniciativa que come-
morava os 25 anos da emissora 
paulista.

Entrelaçados às raridades 
de estúdio, o público observa 
depoimentos de personalida-
des gabaritadas, como Cesar 
Camargo Mariano, André Mi-
dani, Nelson Motta (roteirista 
do filme), Wayne Shorter, Ro-
berto Menescal, Hélio Delmiro 
e Paulo Braga. Aparecem ainda 
os filhos Beth Jobim, 16 anos à 
época em que o disco foi gra-
vado, e João Marcelo Bôscoli, 
filho de Elis, que chegava per-
to dos 4 anos. São momentos 
nos quais a emoção se torna a 
tônica desse acorde cinema-
tográfico. Lembra “Get Back”, 
filme sobre os Beatles, de Peter 
Jackson.

Tom esnobe
Por Elis não lhe apetecer, 

Tom Jobim poderia imaginar a 
incumbência que teria: domar 
um furacão artístico. De perso-
nalidade explosiva e canto po-
deroso. Como se não bastasse 
tudo isso, ela sugeriu ao traba-
lho o pianista e companhei-
ro Cesar Camargo Mariano, 
grande músico - sem dúvida. 
A princípio, Tom ficou receoso. 
Depois, ao pensar melhor, viu 
que se tratou de escolha certei-
ra, uma vez que Cesar respei-
tou os acordes de sonoridade 
minimalista, introduziu a gui-
tarra e o piano Fender Rhodes. 
Deu vida a “Elis & Tom”.

Só que nada foi tão simples 
assim. Cesar se recorda, bem 

humorado, da “facada no pei-
to” que levou ao perceber como 
Tom lhe esnobou, referindo-se 
ao sabor pianístico com o qual 
era acostumado a temperar 
canções como “pobres noti-
nhas brasileiras”. Mas o maestro 
e esposo de Elis acompanhava 
a black music, o sambalanço e 
o rock. O guitarrista Hélio Del-
miro, ciente desse caldeirão 
musical, define o disco como 
“perfeito”. Tem lá suas razões.

A primeira delas, por exem-
plo, diz respeito ao tom inti-
mista imprimido por Elis em 
“Águas de Março”. Ela recria 
acentuações rítmicas e faz 
contornos melódicos capazes 
de impactar qualquer ouvido 
sensível à música. Tom inseriu 
acordes num campo harmôni-
co delicado, com escalas arre-
piantes e singelas - apropriadas 
para o gogó da cantora. À épo-
ca, vale contextualizar, a intér-
prete de luxo estava com a ima-
gem arranhada, pois cantou 
na Olimpíada do Exército e foi 
considerada persona non grata 
por Henfil no “Pasquim”.

Dois erros precisam ser 
apontados em “Elis & Tom - Só 
Tinha de Ser Com Você”: a fa-
lha do diretor Roberto de Oli-
veira (que assina o roteiro junto 
de Nelson Motta) em explorar o 
aspecto político, tão essencial 
para se contextualizar os fatos, 
como show de Elis Regina para 
os milicos. Afinal, foi porque 
declarou, na Europa, que gori-
las governavam o Brasil. Outra 
bola fora foi Roberto mostrar a 
insinuação de André Midani de 
que Elis teria cometido suicí-
dio. Tese já desmentida pelo bi-
ógrafo Julio Maria em “Elis Re-
gina - Nada Será Como Antes”. 
Antes de qualquer suspeita, 
contudo, ver Elis e Tom juntos é 
acreditar que o Brasil tem jeito.

Doc reúne imagens raras
de gravação histórica

Gênios absolutos: Elis e Tom gravaram elepê que entrou para a história da música brasileira

DIVULGAÇÃO
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EMÍLIO VIEIRA

MOACIR DE 
MELO    

Todos nós temos duas 
identidades, uma genética 
e outra cósmica. A iden-
tidade genética vem pelo 
vínculo familiar, a iden-
tidade cósmica vem pelo 
signo astral. Seria interes-
sante que todos conheces-
sem seu signo astral para 
o bem da boa convivência 
e harmonia familiar ou 
social. Antes de sermos fi-
lhos de pai e mãe, somos 
filhos do universo, onde 
os astros, sempre em mo-
vimento, ao nascermos 
plasmam a nossa estru-
tura íntima. Nesse senti-
do segue-se o enfoque de 
um encontro episódico de 
diferentes atores familia-

res que se reuniram em 
Goiânia no último 7 de se-
tembro, dia da pátria (“a 
pátria é a família amplifi-
cada”, segundo Rui Barbo-
sa), sendo os participantes 
a seguir individualizados 
por seus respectivos sig-
nos astrais.

1. Uma libriana, autên-
tica diplomata, que com 
seu jeito meigo e sua-
ve,  sempre espalha boas 
energias à sua volta, por 
vezes deixando de mani-
festar suas próprias ideias 
em respeito pelas opiniões 
alheias. Seria como dizer  - 
“eu falo pelo olhar, olhem 
nos meus olhos e deci-
frem-me”.

Já se passaram quase 60 
anos que o grupo musical 
americano “The Mamas & 
The Papas”, lançou no mer-
cado a música que leva o tí-
tulo deste artigo (1.965). Em 
todo este tempo, mantive os 
mesmos desejos retratados 
na letra da melodiosa e ines-
quecível música e o sonho 
de voltar ou conhecer em 
detalhes o principal estado 
dos EUA, o mais rico, e que, 
ainda hoje, tem o PIB quase 
duas vezes o brasileiro: O 
estado da Califórnia. Eis um 
trecho da letra da música/:

“Todas as folhas são mar-
rons/E o céu é cinza/Eu esti-
ve caminhando num dia de 
inverno/Eu estaria aqueci-
do se estivesse em Los An-
geles/se eu não dissesse a 
ela/Eu poderia partir hoje/
Sonho californiano”

Sim, como não ter de-
sejos de conhecer a terra 
da indústria cinematográ-
fica, origem do velho faro-
este que nos embalou nos 
sonhos de tempos idos? E 
como entender este milagre 
onde uma grande parte do 
território é deserto puro? E 
como entender que as maio-
res empresas do mundo se 
instalaram neste território 
inóspito, afinal, para lá fo-

ram a Apple, Google, What-
sapp, Youtube, Indústria ci-
nematográfica, entre outras. 
E por que teria acontecido 
por lá, em São Francisco, o 
mais famoso e maior festival 
da história da música de to-
dos os tempos, Woodstock? 
São devaneios que mantive 
por longos e longos anos. 
Subir e descer as ladeiras de 
São Francisco no tradicional 
bondinho, perambular por 
suas ruas e casas na beira 
mar, quem não há de sonhar 
com tudo isto?

Pois bem, retornei ao ce-
nário dos sonhos, em agosto 
de 2022.  A partir da cidade 
de Los Angeles, subindo, 
sem pressa, pela famosa es-
trada Highway, na costa do 
Pacífico até chegar, triun-
falmente, na cidade dos so-
nhos maior, São Francisco. 
Só que, desde Los Angeles 
até São Francisco, o sonho 
californiano foi-se deterio-
rando ao longo da viagem. 
Alta pobreza, ruas abarrota-
das de drogados, moradores 
de ruas em todos os centros 
das grandes cidades, impos-
sibilidade de andar pelas 
ruas com assaltos iminen-
tes, lojas trabalhando tran-
cadas e com segurança total, 
muita carestia e impostos 

2. Dois escorpianos (ele 
e ela) cheios de mistério 
e atratividade, criando 
em cada circunstância 
um grande enigma, como 
desafio  - “decifra-me ou 
devoro-te” . Por sua vez 
desvendando as situações 
como se estivessem lendo 
o pensamento de todos os 
demais interlocutores.

3. Uma canceriana, sen-
timental por excelência, 
vendo tudo com os olhos 
da emoção e, como filha 
dileta da Lua em seus múl-
tiplos reflexos, deixando 
também transparecer em 
cada gesto seu apelo emo-
cional, como a dizer - “eu 
vim para dar e receber 
afeto” - assim vivendo a 
intensidade de cada mo-
mento.

4. Dois capricornianos 
(ele e ela), ambos realis-
tas e sempre com os pés 
na terra, longe dos sonhos 
e devaneios, sabendo en-
carar com positividade os 
desafios da existência. Se-

ria como dizer aos seus in-
terlocutores  - “fé em Deus 
e pé na tábua” - a vida não 
consiste de ilusões passa-
geiras.

5. Uma aquariana, sem-
pre com os olhos no futu-
ro e movida por seu ideal 
de liberdade, igualdade 
e fraternidade. Com seu 
coração universal,  mos-
trando-se sempre aberta 
às ideias de transforma-
ção social, como a dizer 
- “ precisamos viver num 
mundo mais justo” - pois 
todos são iguais perante a 
vida.

6. Um geminiano, com 
louvável agilidade mental 
e sempre com o cérebro 
a mil por hora, sendo ca-
paz de atrair e absorver a 
atenção de todos os seus 
interlocutores, mas sem se 
concentrar ou deter-se em 
qualquer assunto. Seria 
como dizer  - “a vida é um 
fenômeno de cada um”.

7. Um leonino, do alto 
de sua majestade sempre 

a exercer a liderança na-
tural, atraindo a atenção 
de todos que o rodeiam. 
Isso lhe faz sentir-se bem, 
porque os leoninos ado-
ram estar no centro das 
situações. Se para alguns 
participantes desse desse 
episódico encontro parece 
que “a lógica mata a vida”, 
para o leonino até mesmo 
esses encontros familiares 
decorrem de uma razão 
lógica.

Nota - A sugestão é de 
que no próximo encontro 
da parentela familiar ou 
por afinidade espiritual, 
estejam presentes tam-
bém os demais represen-
tantes dos doze signos 
zodiacais,  para que se tor-
nem mais evidentes as for-
mas de convivência tanto 
familiar quanto social, 
mais harmônica e mais fe-
liz.

Advogado e escritor, 
membro da Academia 
Goiana de Letras

altos. Muito triste! Sobrou a 
questão: O que aconteceu e 
acontece com a Califórnia? 
A resposta está somente em 
Políticas Públicas.

Governada desde 1.992 
pelos Democratas (esquer-
das por lá), o estado é o 
maior receptor de migran-
tes países americanos atra-
vés de sua fronteira com o 
México. Este fato, com certe-
za, acelerou a pobreza peri-
férica a quem o discurso da 
esquerda sempre foi mais 
verossímil, por ser mais hu-
manizado, mais salvacionis-
ta sem, porém, se preocupar 
com as consequências da 
ação governamental, como 
num humanismo inconse-
quente ou exagerado, sem-
pre gastando mais que arre-
cada, em grande contraste 
com o discurso da direita 
que  não agrada a grande 
massa e é pouco sensível ao 
sofrimento humano. E para 
esta grande massa, interes-
sa a barriga cheia, o fute-
bol na TV acompanhado de 
uma cervejinha.

Resultado destas políti-
cas públicas equivocadas 
é que o sonho california-
no (California Dreamin) 
de muitos mundo afora, eu 
incluso, tornou-se em pesa-
delo californiano (Califór-
nia Nightmare). O efeito é 
notável e de conhecimento 
de todos: grandes empresas 
estão mudando sua sede 
para o Estado do Texas ou 
outros estados onde o im-
posto é menor; a calçada 
da fama em Los Angeles 
está tomada, noite e dia, 
por usuários de drogas em 
estilo hippies ou não; a vio-
lência e os assassinatos em 
alta; assaltos de toda ordem 
e a toda hora em lojas e su-
permercados protegidos 
por uma lei estadual maluca 
que libera da cadeia quem 
rouba até 950 dólares. Um 
salve-se quem puder!  En-
fim, adeus California!

Do lado de cá, espero 
que nossa esquerda, que se 
diz defensora dos pobres e 
oprimidos, não nos condu-
za para o lado do mal, com 

políticas equivocadas de in-
centivo às drogas, ao ócio e 
às coisas erradas, como no 
exemplo californiano. Meus 
sonhos são que procurem 
criar condições de gerar 
empregos, incentivando 
o empreendedorismo, di-
minuindo a burocracia e a 
carga fiscal nas indústrias 
que as impedem de compe-
tir mundo afora; que procu-
rem unir a nação brasileira, 
procurando dar dignidade 
às pessoas, promovendo 
ensino de qualidade para 
todos, sem populismo, sem 
paternalismo e sem cliente-
lismo.

Quem sabe poderemos 
tornar nosso país, para 
muitos, mundo afora, o 
“Brazilian Dreamin”. Temos 
tudo para fazer isto aconte-
cer. Dependerá, somente, 
das ações corretas de nos-
sos líderes políticos. 

Economista e empresário 
em Anápolis

Um encontro episódico de signos 

California Dreamin

PUBLICAÇÃO DE AVISO DE LICITAÇÃO PÚBLICA Processo n.º: 56/2023 A Câmara Municipal de Serranópolis, Estado de Goiás, torna público a qualquer interessado, que realizará processo licitatório para contratação de pessoa jurídica, para prestação de serviços de reforma das instalações elétricas da Câmara Municipal de Serranópolis. Justifica-se a contratação devido as queimas recorrentes de itens eletrônicos. Desde que o prédio foi sendo ampliado não houve acompanhamento adequado das instalações elétricas, onde parte da rede hoje é trifásica, outra parte monofásica. Agora, para o fim proposto, há acompanhamento de projetos de engenharia elétrica adequados. Todas as informações se e n c o n t r a m  d i s p o n í v e i s  n o  s i t e  o fi c i a l www.serranopolis.go.leg.br . Dúvidas e impugnações poderão ser encaminhadas presencialmente ou pelo e-mail serranopolis.legislativo@hotmail.com nos prazos legais especificados em edital e seus anexos. Data da realização: 11/07/2023. Horário: 14:00 horas. Local do Pregão: Plenário da Câmara Municipal, situado na Avenida Augusto, n.º 62, St. Jardim das Morangas, Serranópolis, Goiás. Modalidade: Pregão Presencial n.º 08/2023. Critério de julgamento das propostas: Menor preço; Modo de disputa: Aberto com lances decrescentes; Pedidos de esclarecimento e impugnações: Até 09/07/2023 presencialmente ou via e-mail; Fundamento legal: Lei 14.133/21 e suas alterações. Exclusivo para ME, MEI e EPP. Local da execução dos serviços: Prédio oficial da Câmara em Serranópolis (GO).
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SPD Logística Ltda, CNPJ:41.183.267/0001-49 torna públi-
co que requereu à Secretária Municipal de Meio Ambiente 
de Aparecida de Goiânia a Licença Ambiental Simplificada e 
Funcionamento para a atividade de Organização logística do 
transporte de carga, localizado na Rod BR 153 Sn Qd 53 Lt 
01 Vl Nossa Senhora de Lourdes, Aparecida de Goiânia-Go. 
O empreendimento não se enquadra na Resolução CONAMA 
n° 001/86.

Goiânia/GO, 18 de setembro de 2023

EDITAL DE CONVOCAÇÃO n. 002/2023
OCC EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA., 
pessoa jurídica de direito privado, com sede à Rua 18, Qd. 
A-8, Lote 15/17, n. 110, sala 501, ed. Business Center, Setor 
Oeste, nesta Capital, devidamente representada, com supe-
dâneo no seu Estatuto Social e no Código Civil Brasileiro (Lei 
Federal n. 10.406/2002), CONVOCA todos os seus sócios 
para participarem da Assembleia Geral Ordinária e Extraordi-
nária a ser realizada na sala de reuniões da concessionária 
CICAL, com endereço na Av. Anhanguera, n. 3.559, Setor 
Leste Universitário, em Goiânia/GO, no dia 29/09/2023 (6ª 
feira), às 10:00 horas, em primeira convocação, com a tota-
lidade dos sócios, ou às 10:30 horas, em segunda convoca-
ção, com os sócios que se fizerem presentes, para delibera-
ção da seguinte ordem de pauta:
1 – Aprovação do balanço da O.C.C do ano fiscal de 2020;
2 – Deliberação sobre a nova proposta de pagamento 
ofertada pela CEVEL CECÍLIO VEÍCULOS LTDA. e SAINT 
MARTIN AUTOMÓVEIS ao mútuo anteriormente contra-
tado e, em caso de não aceitação, deliberação sobre as 
medidas judiciais e/ou extrajudiciais a serem adotadas 
de imediato em face daquelas empresas em razão do ina-
dimplemento do mútuo e
3 – Outros assuntos gerais de interesse.

OCC EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA.
p/   Wady Cecílio Neto Jamel Cecílio Júnior 

Rodolf Mikel Ghannam Neto
Sócios-Proprietários e Administradores

DOCTUS PREMIER ODONTOLOGIA LTDA 
CNPJ n° 14.869.120/0001-34, localizado na Avenida T-10 esqui-
na com Rua T-27, Quadra 102, Número 208, Lote 09/12 - St. Bue-
no, Goiânia - GO, 74223-060 - Salas 2606 e 2707 Andar 26 Edi-
fício New Times Square. Torna público que requereu à Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente de Goiânia, a licença ( De Instalação 
e Operação), para Atividade odontológica CNAE n° de 86.30-5-
04. O empreendimento não se enquadra na Resolução 001/86

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 
PARA CONSTITUIÇÃO EM MORA 

A SPE RESIDENCIAL CITY 24 OM EMPREENDIMENTOS 
LTDA,  inscrita no CNPJ sob o nº 44.692.047/0001-39, aqui 
qualificada como PROMITENTE VENDEDORA, notifica ex-
trajudicialmente por edital, o PROMITENTE COMPRADOR, 
NDL RECUPERAÇÃO DE CRÉDITO E SECURITIZAÇÃO 
LTDA – CNPJ: 35.343.098/0001-64 e seu administrador : 
DIOGO CAMPOS VIEIRA – CPF: 903.170.251-04, que não 
disponibilizou o número do endereço descrito contratualmen-
te, para que seja NOTIFICADO a satisfazer os pagamen-
tos em atraso e demais encargos advindos da mora, junto 
à empresa acima descrita, com endereço situado à Rua T-36, 
Quadra 112, Lotes 01/02-09/11, Setor Bueno, Goiânia-GO. 
Logo a NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL não foi entregue 
pelo oficial. O valor atualizado do débito, é de R$ 108.963,67 
(cento e oito mil, novecentos e sessenta e três reais e ses-
senta e sete centavos) cuja planilha de débito detalhada en-
contra-se com a PROMITENTE VENDEDORA. 
Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias sem manifestação do 
devedor, o contrato poderá ser rescindido unilateralmente e/
ou tomadas as medidas legais cabíveis.
Goiânia, 11 de setembro de 2023.

A SPE RESIDENCIAL CITY 24 EMPREENDIMENTOS 
LTDA

    CNPJ/MF sob o número 44.692.047/0001-39

ESTADO DE GOIÁS- MUNICIPIO DE FIRMINÓPOLIS
CÂMARA MUNICIPAL DE FIRMINÓPOLIS-GOIÁS

AVISO DE LICITAÇÃO – A CÂMARA MUNICIPAL DE FIRMI-
NÓPOLIS/GO, realizará dia 04 de OUTUBRO de 2023, às 09:30h - 
TOMADA DE PREÇOS nº 001/2023, tipo menor preço global por lote, 
sob regime de execução de empreitada global, para CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DA REFORMA E 
AMPLIAÇÃO DA CÂMARA MUNICIPAL, município de Firminópolis-GO - 
Mais Informações no site www.camarafirminopolis.go.gov.br. 19/09/2023. 

EDSON LOURENÇO FERREIRA – Pregoeiro

MUNICÍPIO DE LEOPOLDO DE BULHÕES - GO
AVISO DE LICITAÇÃO

CHAMADA PÚBLICA N° 002/2023
O FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LEOPOLDO DE BU-
LHÕES, GOIÁS, torna público que realizará CHAMADA PÚBLICA n° 
002/2023, destinado ao CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍ-
DICAS PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DA SAÚDE ITINERAN-
TES EM UNIDADES MÓVEIS EQUIPADAS PARA A REALIZAÇÃO 
DOS PROCEDIMENTOS PARA O FUNDO DE SAÚDE DO MUNICÍ-
PIO DE LEOPOLDO DE BULHÕES, GOIAS. O certame será realiza-
do às 09 horas do dia 03 de outubro de 2023, na sede da Prefeitura 
Municipal. O Edital e seus anexos encontram-se à disposição dos 
interessados no endereço: Praça Dom Bosco, n° 266, Centro, Leo-
poldo de Bulhões e através do site www.leopoldodebulhoes.go.gov.br 
Leopoldo de Bulhões, 19 de setembro de 2023. RAFAELA CRISTI-
NA BORGES – Presidente da Comissão Permanente de Licitação

CARTÓRIO DE REGISTRO DE IMÓVEIS, PESSOAS JURÍDICAS, TÍTULOS, 
DOCUMENTOS, CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIÇÕES E 

TUTELAS / OFICIAL.: JOSÉ SÉRGIO LUCINDO RIBEIRO

EDITAL DE INTIMAÇÃO
NOTIFICANTE: SERVICO DE REGISTRO DE IMÓVEIS E ANEXOS DA 
COMARCA DE BELA VISTA DE GOIÁS, ESTADO DE GOIÂS, inscrito na Receita 
federal do Brasil soba CNPJ n. 02.898.09610001-82, com endereço profissional à 
Avenida Senador Pedro Ludovico Teixeira, n°. 91, centro, Bela Visla de Goiás, 
Estado Goiás — CEP 75.240-000, neste ato figurando como delegatário de serviço 
público, Sr. JOSÉ SÉRGIO LUCINDO RIBEIRO, brasileiro, registrador, casado, 
residente e domiciliado à Rua Egerineu Teixeira, n.° 180, casa 02, centro, em Bela 
Vista de Goiás/GO e como um de seus prepostos, João Batata da Situa — Oficiai 
Substituto - NOTIFICADO(S): LUZIA PONTES DA SILVA. CPF/MF sob o n,° 
574,570.031-68; com endereço na GO-020, km 35, à direita, zona rural, em Bela 
Vista de Golãs/G0— CEP: 75.240-000 - TEOR DA PRESENTE NOTIFICAÇÃO: 
Pelo presente instrumento particular e na melhor forma admitida em direito, o 
NOTIFICANTE, vém formalmente e respeitosamente NOTIFICAR o(s) acima 
citado(s), sobre os seguintes fatos que a seguir passa a expor,. Foi requerido junto 
a esta serventia por, AJL AGRONEGÕCIO JOSIDITH LTDA, inscrita no CNRUMF 
sob o n.° 19.321.410/0001-62, com sede na Rodovia G0.010, km 48.3, zona rural. 
em Leopoldo de Bulhões/GO; o GEORREFENCIAMENTO (Protocolo n.° 72.835 
— 25/08/2023) da FAZENDA SANTA TEREZINHA, município de Bera Vista de 
Goiás/GO, assegurada pela matricula n:° 8.884, de Ordem cio CRI. da Comarca 
de Bela Vista de Goiás/GO; estando o processo de GEORREFERENCIAMENTO, 
pendente de assinatura(s) do(a)(s) confrontante(s) supra citado(a)(s): LUZIA 
PONTES DA SILVA; declarando as partes interessadas que em virtude da recusa 
da(s) confrontante(s) em não assinar a(s) declaraçâo(ões) de reconhecimento de 
limites e posteriormente foi realizado diligéncia realizada pelo Cartório de Registro 
da Imóveis, nulos e Documentos e Civil das Pessoas Naturais da Comarca de Bela 
Vista de Goiás/GO, no endereço citado e não encontrando o(s) dito(s) 
confrontante(s}: sendo assim passo e notificar o(s} mesmo (s através desta 
Edital, para que se manifestem no prazo de quinze (15), a contar da data da 
última publicação deste em jornal de grande circulacão da capital deste 
estado, de acordo com o artigo 213, II, da Lei 6.015/73 (Registros Públicos): 
Inciso 2° 'Se a planta não contiver a assinatura de algum confrontante, este será 
notificado pelo Oficial de Registro de imóveis competente, a requerimento do 
interessado, para se manifestar em quinze dias. promovendo-se a notificação 
pessoalmente ou pelo correio, com aviso de recebimento, ou ainda, por solicitação 
do Oficial de Registro de Imóveis pelo Oficial Registro de Títulos e Documentos da 
Comarca de situação do imóvel ou do domicilio de quem deve recebe-la. Inciso 4° 
- ̈ Presumir-se à a anuência do confrontante que deixar de apresentar impugnação 
no prazo da notificação".

Bela Vista de Goiás, 14 de setembro de 2023
João Batista/da Silva - Oficial Substituto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO CÉU
ERRATA DE EDITAL TOMADA DE PREÇOS: 010/2023

A presente ERRATA é ora levado a efeito, para retificar parcialmente o Edital 
TOMADA DE PREÇOS 010/2023. O pregoeiro torna público, para 
conhecimento e esclarecimento dos interessados, que houve um equívoco, 
cabendo as seguintes correções no Edital: 
NO EDITAL ONDE SE LÊ:
3.6.1- Comprovante do registro ou inscrição junto ao CREA/ CAU, do tecnico 
responsável.
3.6.3- As certidões ou os atestados devem ser acompanhados das 
respectivas “CAT’s” emitidas pelo CREA/ CAU do item 3.6.2.
LEIA-SE
3.6.1- Comprovante do registro ou inscrição junto ao CREA/ CAU/CFT, do 
tecnico responsável.
3.6.3- As certidões ou os atestados devem ser acompanhados das respectivas 
“CAT’s, TRT E OUTROS’’ emitidas pelo CREA/ CAU /CFTdo item 3.6.2.
 1.     Ficam mantidos os demais termos do edital. Esta Errata integra o edital 
respectivo, para todos os efeitos legais, sendo publicado nos jornais, no 
placar e no site www.chapadaodoceu.go.gov.br.

 Chapadão do Céu – GO, 18 de setembro de 2023.
RICARDO HIMURO - Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARUMÃ
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO - MODALIDADE: Pregão 
Presencial - SRP nº 033/2023 - TIPO: Menor Preço Por Item - 

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: 03/10/2023 – 09h00min
O Município de Itarumã/GO, com sede na Praça Sebastião Assis Freitas, nº 
18, Centro, em Itarumã, por seu Pregoeiro Weuguer Flávio Ferreira Santos, 
torna público que fará realizar procedimento licitatório, modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL – SRP nº 033/2023, tipo MENOR PREÇO POR ITEM, com a 
finalidade da escolha da menor proposta para o registro de preços para futura 
e eventual aquisição de pneus novos de 1º linha (linha de montagem), para a 
manutenção das frotas de veículos e maquinários pesados, visando atender 
as necessidades das diversas Secretarias e Fundos do Município de  
Itarumã/GO, nos termos do Edital e seus Anexos. O Edital completo estará 
disponível no site www.itaruma.go.gov.br aos interessados, ou no Setor de 
Licitações da Prefeitura de Itarumã, no endereço acima, e ainda informações 
pelo telefone: (64) 3659-1254. Itarumã/GO, 15 de setembro de 2023. 
Weuguer Flávio Ferreira Santos.

             AVISO DE LICITAÇÃO
             PREGÃO PRESENCIAL No 092/2023

O MUNICÍPIO DE MINEIROS, com sede na Praça Coronel Carrijo, 001, 
Centro, Mineiros – GO, torna público, por meio da Comissão Permanente de 
Licitação, que fará realizar no dia 02 de outubro de 2023, às 13h:30min 
(treze horas e trinta minutos), na sala de licitações – sala 08 – no endereço 
acima, licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL no 092/2023, tipo 
menor preço global, visando a contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de telefonia móvel, com fornecimento de aparelhos e 
assistência técnica de acordo com as especificações no termo de referência. 
O edital de convocação encontra-se disponível, na íntegra, no endereço 
www.mineiros.go.gov.br. Informações: licitacao@mineiros.go.gov.br ou pelo 
telefone (064) 3672-7816. 

Mylla Cristtyan Barbosa Brito - Pregoeira

IHS BRASIL - CESSÃO DE INFRAESTRUTURAS S.A., 

CNPJ: 15.811.119/0001-11, torna público que Requereu 

da Secretária de Meio Ambiente - do município de 

Jaraguá, Licença Ambiental de Instalação (LI) para 

atividade de Torre metálica para telecomunicações - ID 

62010150 - localizada na Rua 1, Qd.02 Lt.02, Jardim 

Atlântico, Jaraguá/GO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO CÉU
AVISO DE EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N. º 060/2023

A Prefeitura Municipal de Chapadão do Céu, Estado de Goiás, através do 
Pregoeiro e Equipe de Apoio, tornam público para o conhecimento de todos 
os interessados que fará realizar no dia 02 de outubro de 2023, às 09:00 
horas, no Sistema BNC, PREGÃO ELETRÔNICO, visando contratação de 
empresa para manutenção, preventiva, corretiva e calibração em 
equipamentos médicos hospitalares, conforme descrito no modelo de 
proposta anexo ao Edital de Pregão nº 060/2023 nos termos da Lei Federal 
nº. 14.133 de 01 de Abril de 2021 O Edital e arquivo eletrônico, só poderão ser 
retirados no site www.chapadãodoceu.go.gov.br . Para maiores informações, 
poderão ser obtidas na sala de Licitações desta Prefeitura, em horário normal 
de expediente sendo das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 
17h00min, ou pelo telefone 0**64 3634-1228. Chapadão do Céu – GO, 18 de 
setembro de 2023. Ricardo Himuro - Pregoeiro

PROCESSO: 5069120-18.2020.8.09.0002
NATUREZA: PROCESSO CÍVEL E DO TRABALHO -> Pro-
cesso de Execução -> Execução de Título Extrajudicial -> 
Execução de Título Extrajudicial
VALOR DA CAUSA: 72.000,00
PROMOVENTE: Carlos Andre Silva Sobrinho
PROMOVIDO: Maycon Divino De Oliveira Santos
CPF: 004.492.321-07
PRAZO DO EDITAL: 20 (VINTE) DIAS
PRAZO PARA MANIFESTAÇÃO: 15(QUINZE) DIAS
Faz saber, que por este, INTIMA o(s) requerido (s) Maycon 
Divino De Oliveira Santos, que ora se encontra (m) em lu-
gar incerto e não sabido, acerca da avaliação do Oficial de 
Justiça no evento 128. E, para que de futuro ninguém possa 
alegar ignorância, expediu-se o presente, que será publica-
do, tendo sindo afixado uma via deste no placar do Fórum 
local, nos termos da Lei. Dando-lhe ciência de que não sendo 
contestada PRESUMIR-SE-ÃO ACEITOS PELO (A) reque-
rido (a), como verdadeiros, os fatos articulados pelo autor. 
Documento datado e assinado digitalmente.

ISABELA ALCALDE TORRES
Juíza de Direito

MUNICÍPIO DE CAVALCANTE
AVISO DE LICITAÇÃO

TOMADA DE PREÇO nº 03/2023
O Município de Cavalcante torna público que fará 
realizar às 09h30min do dia 06 de outubro de 2023, 
em sua sede, sito a Rua Cristã, Nº 11, Centro, neste 
Município, em sessão pública, na forma da Lei Fe-
deral 8.666/93 e alterações posteriores, licitação na 
modalidade Tomada de Preço, do tipo menor preço 
global, Regime de Empreitada por Preço Global, para 
execução de obra de pavimentação asfáltica do Setor 
Vila Morro Encantado, no Município de Cavalcante/
GO, conforme descrito no Edital. A documentação 
completa e seus anexos poderão ser examinados no 
endereço acima mencionado no horário de expedien-
te, ou no site www.cavalcante.go.gov.br.

Cavalcante/GO, 18 de setembro de 2023.
Nathália Gomes Freire, Presidente da C.P.L.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE ARENÓPOLIS-GO
EXTRATO DO TERMO DE 

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 05/2023. Objeto: Aquisição de material per-
manente para serem utilizadas em atendimento realizado pela equipe de téc-
nica do Cadastro Único (CADÚNICO) para atender a necessidade do Fundo 
Municipal de Assistência Social de Arenópolis-Go, recurso oriundo Federal. 
Vencedor: LENZ COMERCIO E SERVIÇOS LTDA, com os lotes: 1 e 3 no va-
lor total de R$1.596,98 (um mil e quinhentos e noventa e seis reais e noventa 
e oito centavos). J.G.M COMERCIO DE ELETROELETRONICOS EIRELI, 
com os lotes: 2, 4 e 5 no valor total de R$6.900,00 (seis mil e novecentos 
reais). Inteiro Teor em https://arenopolis.go.gov.br/licitacao. Arenópolis-Go, 
18 de setembro de 2023. HUGO MOREIRA DOS SANTOS - Pregoeiro

MUNICÍPIO DE BARRO ALTO/GO – EXTRATO DO CONTRATO N.º 
446/2023 – OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
CONSTRUÇÃO DO PORTAL DE ENTRADA DA CIDADE DE BARRO ALTO/
GO, CONFORME DOCUMENTOS DE ENGENHARIA; PROCESSO: 5375/2023; 
MODALIDADE: Tomada de Preços n.º 014/2023; FUNDAMENTAÇÃO: Lei Federal 
n.º 8.666/1993 e suas alterações posteriores; ORIGEM: Recursos da Compensação 
Financeira pela Exploração Mineral – CFEM; CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE 
BARRO ALTO; CONTRATADA: L A PEREIRA BORGES SERVIÇOS E LOCAÇÕES 
– CNPJ N.º 46.292.139/0001-57; VALOR DO CONTRATO: R$ 367.000,00 
(trezentos e sessenta e sete mil reais); DATA DA ASSINATURA: 18 de setembro 
de 2023; VIGÊNCIA: 18/09/2023 à 19/12/2023 – Barro Alto/GO, 18 de setembro de 
2023 – EDCARLOS OLIVEIRA – Gestor do Município.

EXTRATO DO CONTRATO N.º 345/2023 – OBJETO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO MELHORIAS DE 
INFRAESTRUTURA PARA EXECUÇÃO DE OBRA DE CONSTRUÇÃO 
DE PONTE E MATA-BURROS NO MUNICÍPIO DE VILA PROPÍCIO/GO, 
CONFORME PROJETO DE ENGENHARIA; PROCESSO: 1868/2023; 
MODALIDADE: Tomada de Preços n.º 003/2023; FUNDAMENTAÇÃO: Lei 
Federal n.º 8.666/1993 e suas alterações posteriores; ORIGEM: Recursos 
da União e Contrapartida do Município; CONTRATANTE: MUNICÍPIO 
DE VILA PROPÍCIO; CONTRATADA: COSAYÃO – ENGENHARIA E 
CONSTRUÇÃO LTDA. – CNPJ N.º 11.652.552/0001-09; VALOR DO 
CONTRATO: R$ 352.094,95 (trezentos e cinquenta e dois mil noventa e 
quatro reais e noventa e cinco centavos); DATA DA ASSINATURA: 18 de 
setembro de 2023; VIGÊNCIA: 18/09/2023 à 18/02/2024 – Vila Propício/
GO, aos 18 de setembro de 2023. WALDILEI JOSÉ DE LEMOS – Prefeito 
Municipal.
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Halex Istar Indústria Farmacêutica S.A.

NIRE 5230001855-2 CNPJ/MF n° 01.571.702/0001-98
Ata da Assembleia Geral Extraordinária realizada em 14/08/2023

Data, Hora e Local: Aos 14/08/2023, às 10h, na sede social da Halex Istar Indústria Farmacêutica S.A. (“Companhia”) na Rodovia 
BR 153, Km 3, S/N, Conjunto Residencial Palmares, CEP 74775-027, Goiânia/GO. Convocação e Presença: Dispensada a convo-
cação, em vista da presença de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do § 4º do Art. 124 
da Lei nº 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.”). Mesa: Presidente: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Secretário: Zanone 
Alves de Carvalho. Lavratura da Ata: Os acionistas presentes aprovaram a lavratura desta ata em forma de sumário, nos termos do 
artigo 130, §1º da Lei das S.A. Ordem do Dia: Deliberar sobre a (i) rerratificação da Ata de AGE da Companhia, realizada em 
30/09/2021, às 10h, e registro 20216988055, em 21/12/2021, para confirmar a conversão, em ações ordinárias, da totalidade das 
ações preferenciais, nominativas e sem valor nominal de emissão da Companhia; e (ii) a consolidação do Estatuto Social da Com-
panhia. Deliberações Tomadas por Unanimidade: Os acionistas deliberaram, por unanimidade e sem ressalvas aprovar as seguin-
tes matérias constantes da Ordem do Dia: (i) rerratificação da Ata de AGE da Companhia, realizada em 30/09/2021, às 10h, regis-
trada pela JUCEG sob o nº 20216988055, em 21/12/2021, para confirmar a conversão da totalidade das 23.152.996 ações 
preferenciais da Companhia em ações ordinárias, na proporção de uma nova ação ordinária para cada ação preferencial antes 
existentes, nos termos e condições deliberados anteriormente através da AGE realizada em 21/12/2021, tendo em vista a ausência 
de atualização da deliberação no Estatuto Social atual. Assim, os acionistas confirmam a exclusão do § 4º do artigo 5º e a alteração 
do caput do art. 5º do Estatuto Social, assim vigorando a redação: Artigo 5º - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e 
integralizado, é de R$ 156.486.931,44, dividido em 84.192.712 ações ordinárias, todas nominativas e sem valor nominal. § 1º - Cada 
ação confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia, cujas deliberações serão tomadas na forma 
deste Estatuto Social, observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia arquivado na sede social (Acordo de Acionistas) 
e da legislação aplicável. § 2º - Todos os acionistas terão direito de preferência na subscrição de novas ações, na forma da lei, no 
prazo que for fixado pela Assembleia Geral que deliberar sobre a respectiva emissão de ações. § 3º - É vedada a emissão pela 
Companhia de partes beneficiárias. (ii) A reformulação e consolidação do Estatuto Social da Companhia, já refletindo as alterações 
acima deliberadas, passando a vigorar com a redação constante no Anexo I da presente ata. Os administradores da Companhia 
estão autorizados a tomar todas as medidas necessárias para o cumprimento das deliberações ora aprovadas. Encerramento, La-
vratura e Leitura da Ata: Nada mais havendo a tratar e na ausência de manifestação por qualquer dos presentes, foram os trabalhos 
suspensos para a lavratura desta ata que, após lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Assinaturas: Presidente: 
Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Secretário: Zanone Alves de Carvalho. Acionistas Presentes: JMDZ Participações Ltda. por 
Zanone Alves de Carvalho; Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Eva Maria Perillo Cardoso; Marcelo Reis Perillo; Maria Augusta Reis 
Perillo, representada por Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia e Eva Maria Perillo Cardoso. Certifico que a presente é cópia fiel da 
ata lavrada em livro próprio. Goiânia/GO, 14/08/2023. Mesa: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia - Presidente da Mesa; Zanone 
Alves de Carvalho - Secretário da Mesa. Acionistas: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia; Eva Maria Perillo Cardoso; Marcelo Reis 
Perillo; Maria Augusta Reis Perillo; JMDZ Participações Ltda. - Zanone Alves de Carvalho. JUCEG nº 20232399565 em 14/09/2023. 
Protocolo 232399565 de 28/08/2023. Paula Nunes Lobo Veloso Rossi - Secretária Geral.
Estatuto Social - Capítulo I - Da Denominação, Sede, Objeto e Duração - Artigo 1º - A Halex Istar Indústria Farmacêutica S.A. 
(“Companhia”) é uma sociedade por ações regida por este Estatuto Social, pela Lei nº 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.”) 
e pelas demais disposições legais que lhe forem aplicáveis. Artigo 2º - A Companhia tem sede e foro em Goiânia/GO, na Rodovia 
BR 153, Km 3, s/n, Conjunto Residencial Palmares, CEP 74775-027, Goiânia/GO, com Filiais localizadas em Eusébio/CE, na Aveni-
da Manoel Mavignier, nº 5000, Sala A, Precabura, CEP 61.774-120, CNPJ nº 01.571.702/0008-64; e em São Paulo/SP, na Rua dos 
Botocudos, nº 90/96, Vila Anastácio, Lapa, CEP 05093-030, CNPJ nº 01.571.702/0002-79. A Companhia poderá, por deliberação do 
Conselho de Administração, abrir e encerrar filiais, sucursais, agências, escritórios ou representações em qualquer localidade do 
País ou do exterior. Artigo 3º - A Companhia tem por objeto social (i) a industrialização, própria ou para terceiros, comércio por 
atacado ou varejo, importação, exportação, representação por conta própria de medicamentos, produtos farmacêuticos, produtos 
médicos, produtos cosmetológicos, produtos de uso hospitalar, produtos para a saúde, soluções injetáveis, soluções parenterais de 
grande e pequeno volume, antibióticos, antissépticos hospitalares, desinfetantes, bactericidas, bacteriostáticos, saneantes, medica-
mentos sólidos, semissólidos, líquidos, produtos químicos, produtos plásticos, produtos farmacêuticos, materiais cirúrgicos, produtos 
farmoquímicos, nutricionais, alimentação enteral, nutrição parenteral, sistemas de coleta, fracionamento, armazenamento e transfu-
são de sangue, produtos domissanitários e medicamentos para o uso veterinário, embalagens, produtos previstos na Portaria nº 344 
de maio de 2008, editada pela ANVISA, suas alterações e atos relacionais e, ainda, cefalosporínicos, penicilâmicos, oncológicos, 
biológicos e carbapenêmicos podendo ainda armazenar, distribuir, embalar, reembalar e comercializar, por atacado ou varejo, pro-
dutos próprios ou de terceiros acima referidos; (ii) a prestação de serviços de transporte rodoviário por conta própria ou de terceiros; 
(iii) prestação de serviços de manutenção de equipamentos hospitalares e laboratoriais de terceiros; (iv) a prestação de serviços de 
instalação, manutenção e conserto de medidas materializadas e instrumento de medir; (v) a exploração de atividade de guarda e 
conservação de mercadorias e gêneros pertencentes a terceiros; (vi) a participação no capital social de outras sociedade como 
quotista ou acionista; (vii) serviços combinados de escritório e apoio administrativo; e (viii) captação, tratamento de água e distribui-
ção de água. Artigo 4º - A Companhia terá prazo indeterminado de duração. Capítulo II - Do Capital Social - Artigo 5º - O capital 
social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 156.486.931,44, dividido em 84.192.712 ações ordinárias, todas 
nominativas e sem valor nominal. § 1º - Cada ação confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia, 
cujas deliberações serão tomadas na forma deste Estatuto Social, observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia 
arquivado na sede social (“Acordo de Acionistas”) e da legialação aplicável. § 2º - Todos os acionistas terão direito de preferência na 
subscrição de novas ações, na forma da lei, no prazo que for fixado pela Assembleia Geral que deliberar sobre a respectiva emissão 
de ações. § 3º - É vedada a emissão pela Companhia de partes beneficiárias. Artigo 6º - A Companhia está autorizada a aumentar 
seu capital social em até R$ 100.000.000,00, exclusivamente para viabilizar o exercício de bônus de subscrição emitido pela Com-
panhia, mediante a emissão de ações preferenciais, nominativas e sem valor nominal, de acordo com os termos do respectivo bônus 
de subscrição, independentemente de reforma estatutária, mediante deliberação do Conselho de Administração. Capítulo III - Da 
Assembleia Geral de Acionistas - Artigo 7º - A Assembleia Geral reunir-se-á, ordinariamente, dentro dos 4 meses seguintes ao 
término de cada exercício social para deliberar sobre as matérias do artigo 132 da Lei das S.A. e, extraordinariamente, sempre que 
os interesses sociais o exigirem. § 1º - As Assembleias Gerais serão convocadas pelo Presidente do Conselho de Administração ou 
pelo Vice-Presidente do Conselho de Administração, sendo facultado a qualquer acionista solicitar ao Presidente do Conselho de 
Administração ou ao Vice-Presidente do Conselho de Administração a convocação de Assembleia Geral de Acionistas para tratar de 
tema de interesse da Companhia, ou de outra forma conforme contemplado pela Lei das S.A. A não convocação, pelo Presidente do 
Conselho de Administração ou pelo Vice-Presidente do Conselho de Administração, de assembleias solicitadas por qualquer Acio-
nista em até 5 dias consecutivos contados da data de recebimento da solicitação pertinente, permitirá a tal Acionista convocar a 
assembleia aplicável. As Assembleias Gerais de acionistas serão presididas pelo Presidente do Conselho ou, na ausência deste, 
pelo Vice-Presidente do Conselho, ou, na falta destes, por outro conselheiro indicado pela maioria do capital social presente, sendo 
secretariadas por pessoa indicada pelo Presidente da Assembleia Geral. § 2º - Sem prejuízo do cumprimento das demais formalida-
des legais, o Presidente ou o Vice-Presidente do Conselho de Administração convocará a Assembleia com prazo mínimo de 8 dias 
de antecedência em primeira convocação, e prazo mínimo de 5 dias e máximo de 15 dias em segunda convocação, por meio de 
comunicação escrita enviada aos acionistas, nos termos do Acordo de Acionistas. § 3º - As Assembleias Gerais somente se instala-
rão (i) em primeira convocação, com a presença de Acionistas representando pelo menos 2/3 do capital votante; e (ii) em segunda 
convocação, com a presença de qualquer número de Acionistas. § 4º - Independentemente das formalidades legais de convocação 
para Assembleias Gerais, será considerada regularmente convocada a Assembleia Geral à qual comparecerem todos os acionistas 
da Companhia. Artigo 8º - As deliberações da Assembleia Geral, ressalvadas as hipóteses previstas na Lei das S.A., neste Estatu-
to Social e no Acordo de Acionistas, serão tomadas por maioria dos votos dos acionistas presentes, não se computando os votos em 
branco. § Único - Compete à Assembleia Geral deliberar privativamente sobre as matérias abaixo listadas, as quais exigirão sempre 
a aprovação de pelo menos 3/4 do capital social votante, observado o disposto no Acordo de Acionistas: (i) redução de capital; 
(ii) emissão de títulos de dívida, debêntures ou quaisquer outros títulos pela Companhia, conversível ou não em ações; (iii) aumento 
de capital; (iv) admissão de novos acionistas ou sócios nas controladas da Companhia; (v) emissão de ações de qualquer classe, 
mudança nas características, direitos e privilégios das ações de emissão da Companhia; (vi) grupamento, desdobramento, conver-
são, resgate, reembolso, amortização ou recompra de ações ou de quaisquer valores mobiliários conversíveis em ações, ou mudan-
ças nas condições aplicáveis a resgate, amortização ou recompra de ações ou valores mobiliários conversíveis em ações; (vii) qual-
quer incorporação, incorporação de ações, transformação, fusão, cisão, conferência (drop down) de ativos e passivos envolvendo a 
Companhia e qualquer forma de reorganização societária; (viii) alteração do dividendo obrigatório previsto no Estatuto Social, distri-
buição de dividendos em um valor inferior ao dividendo obrigatório previsto no Estatuto Social e alteração das disposições a respei-
to da política de dividendos da Companhia prevista no Estatuto Social; (ix) definição da remuneração global anual do Conselho de 
Administração e dos membros da Diretoria da Companhia e das suas controladas; (x) dissolução, processo de reorganização judicial 
ou extrajudicial, atos voluntários de reorganização financeira, falência, liquidação ou extinção, bem como eleição e destituição de li-
quidantes, julgamento de suas contas e partilha do acervo social em caso de liquidação; (xi) aprovação das contas anuais da Com-
panhia apresentadas pela Diretoria da Companhia ao Conselho de Administração; (xii) alterações de qualquer disposição do Esta-
tuto Social; (xiii) aprovação ou modificação de qualquer plano de opção de compra de ações; e (xiv) aprovação da oferta pública 
inicial da Companhia, de qualquer participação societária ou títulos de dívida conversíveis. Artigo 9º - As deliberações tomadas em 
Assembleia Geral serão lavradas sob a forma de ata sumária, nos termos da Lei das S.A., que vinculará todos os acionistas, presen-
tes ou ausentes, para todos os efeitos de direito, obrigando os administradores da Companhia, que deverão seguir estritamente as 
deliberações tomadas em Assembleia Geral. Capítulo IV - Da Administração - Artigo 10 - A Companhia será administrada por um 
Conselho de Administração e por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela Lei das S.A. e de acordo com as disposições do 
presente Estatuto Social e do Acordo de Acionistas. § 1º - Os membros do Conselho de Administração e da Diretoria tomarão posse 
mediante assinatura do respectivo termo de posse nos livros de Atas das Reuniões do Conselho de Administração e da Diretoria, 
respectivamente. § 2º - Os membros dos órgãos da administração deverão observar, no que for aplicável, as disposições do Acordo 
de Acionistas, e não serão computados os votos proferidos nas reuniões dos órgãos de administração em violação ao disposto no 
Acordo de Acionistas. Artigo 11 - A remuneração global do Conselho de Administração e da Diretoria será fixada anualmente pela 
Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administração deliberar sobre a respectiva distribuição individual. Capítulo V - Conse-
lho de Administração - Artigo 12 - O Conselho de Administração será composto por, no mínimo, 3 e, no máximo, 6 membros e por 
até o mesmo número de suplentes, acionistas ou não, residentes ou não no Brasil, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituí-
veis a qualquer tempo, observadas as regras específicas estabelecidas no Acordo de Acionistas. A Assembleia Geral, quando da 
eleição dos membros do Conselho de Administração, deverá designar o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administra-
ção, observadas as regras específicas estabelecidas em Acordo de Acionistas. § 1º - O mandato dos membros do Conselho de 
Administração será unificado de 1 ano, sendo permitida a reeleição. Os membros do Conselho de Administração permanecerão no 
exercício de seus cargos até a eleição e posse de seus sucessores. § 2º - Em caso de renúncia ou impedimento permanente de 
qualquer membro do Conselho de Administração durante o prazo de gestão para o qual foi eleito, o Presidente do Conselho de Ad-
ministração ou o Vice-Presidente do Conselho de Administração deverão convocar Assembleia Geral, no prazo de até 5 dias úteis 
contados do recebimento de notificação escrita de qualquer acionista ou administrador, para eleger seu substituto que completará o 
prazo de gestão em curso, observadas as regras específicas estabelecidas em Acordo de Acionistas. Artigo 13 - O Presidente ou o 
Vice-Presidente do Conselho de Administração deverá convocar as reuniões do Conselho de Administração, por iniciativa própria ou 
mediante solicitação por escrito de quaisquer dois membros do Conselho de Administração. A não convocação por parte do Presi-
dente ou do Vice-Presidente do Conselho de qualquer reunião solicitada por qualquer membro do Conselho de Administração em 
até 5 dias consecutivos da data de recebimento da solicitação por qualquer membro do Conselho de Administração possibilita que 
qualquer outro membro do Conselho de Administração convoque a reunião solicitada. § 1º - Para a instalação das reuniões do Con-
selho de Administração, deve ser observado o quórum de instalação estabelecido no Acordo de Acionistas. § 2º - Independentemen-
te das formalidades previstas neste Artigo, será considerada regular a reunião a que comparecerem todos os Conselheiros por si ou 
que tenham nomeado outro membro do Conselho de Administração para votar em seu nome. § 3º - As reuniões do Conselho de 
Administração serão presididas pelo Presidente do Conselho de Administração e secretariadas por quem ele indicar. No caso de 
ausência do Presidente do Conselho de Administração, as reuniões serão presididas pelo Vice-Presidente do Conselho de Adminis-
tração e, na ausência deste, por Conselheiro escolhido por maioria dos votos dos demais membros do Conselho de Administração 
presentes, cabendo ao presidente da reunião indicar o secretário. § 4º - No caso de ausência ou impedimento temporário de qual-
quer membro do Conselho de Administração durante o prazo de gestão para o qual foi eleito, o Conselheiro ausente ou temporaria-
mente impedido poderá nomear outro membro do Conselho de Administração, mediante procuração, para que este vote em seu 
nome nas reuniões do Conselho de Administração. Artigo 14 - As reuniões do Conselho de Administração serão realizadas na sede 
da Companhia, salvo se de outra forma previamente aprovado por todos os membros do Conselho de Administração da Companhia, 
sendo permitido aos membros do Conselho de Administração participar das reuniões por meio de vídeo conferência ou conferência 
telefônica, desde que todos os participantes possam ser claramente identificados, caso em que a reunião será considerada realiza-
da no local onde estiver o presidente da respectiva reunião. No caso de participação remota, referido membro do Conselho de Ad-
ministração deverá até o término da reunião havida, confirmar seu voto por meio de correio eletrônico, que identifique de forma 
inequívoca o remetente, devendo posteriormente, dentro do prazo máximo de 10 dias úteis, assinar a correspondente ata da reunião 
lavrada em livro próprio. § Único - Ao término da reunião, deverá ser lavrada ata, a qual deverá ser assinada por todos os Conse-
lheiros presentes à reunião, e posteriormente transcrita no livro de Atas das Reuniões do Conselho de Administração da Companhia. 
Artigo 15 - Observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia, as deliberações do Conselho de Administração serão 
tomadas mediante o voto favorável da maioria simples dos membros presentes à respectiva reunião. O Presidente do Conselho de 
Administração terá o voto de minerva em caso de empate nas deliberações do órgão, exceto com relação às matérias listadas no 
§ 1º do Artigo 16. Artigo 16 - Sem prejuízo das demais matérias que lhe são atribuídas por lei ou no Parágrafo Primeiro abaixo, 
competirá de forma exclusiva ao Conselho de Administração deliberar acerca das matérias listadas abaixo: (i) estabelecimento das 
diretrizes estratégicas gerais da Companhia, ressalvado, contudo, que a Diretoria será responsável por todas as decisões a respeito 
das atividades diárias da Companhia; (ii) fiscalização da gestão dos diretores da Companhia, podendo, para tanto, a qualquer tempo, 

examinar os livros e papéis da Companhia, solicitar informações sobre contratos celebrados ou em via de celebração, e quaisquer 
outros atos da Companhia; (iii) manifestação a respeito do relatório da administração e das contas da Diretoria; (iv) eleição dos dire-
tores da Companhia, observadas as regras específicas no Acordo de Acionistas; (v) aprovação da contratação de qualquer empre-
gado ou administrador cujo valor total de contratação, somados salários, bonificações e quaisquer benefícios, seja superior a 
R$400.000,00 e inferior a R$ 1.000.000,00 por ano (desconsiderados quaisquer encargos trabalhistas), exceto se previsto no orça-
mento anual da Companhia; e (vi) aprovação da contratação de qualquer prestador de serviço cujo valor total de contratação seja 
superior a R$ 500.000,00 e inferior a R$1.300.000,00 por ano, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia. § 1º - As se-
guintes matérias somente poderão ser aprovadas com observância ao quórum indicado no Acordo de Acionistas: (i) aprovação de 
distribuição de dividendos intermediários, intercalares e/ou juros sobre capital próprio pela Companhia, ad referendum da Assem-
bleia Geral; (ii) destituição de qualquer diretor da Companhia; (iii) eleição de diretores ou contratação de empregados da Companhia 
que sejam partes relacionadas dos Acionistas; (iv) aprovação de assunção de qualquer obrigação de não concorrência que vincule 
a Companhia; (v) apresentação de propostas para destinação dos lucros da Companhia e para alteração do Estatuto Social, desde 
que não seja observado o dividendo mínimo obrigatório; (vi) aprovação de quaisquer planos de incentivo de longo prazo para funcio-
nários da Companhia, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia, os quais serão considerados previamente aprovadas; 
(vii) aprovação do plano de negócios, do orçamento anual, planejamento comercial e operacional anual da Companhia, bem como 
as diretrizes de gestão operacional da Companhia, conforme preparados e recomendados pela Diretoria, e suas modificações rele-
vantes; (viii) celebração, participação e alteração de qualquer instrumento ou rescisão de qualquer operação com partes relaciona-
das, incluindo o contrato de locação celebrado entre a Companhia e CP3 Participações Ltda., sociedade limitada, com sede na Rua 
Dona Yara Azevedo Malta de Sa, nº 103, Quadra 26, Lote 05, Sala 02, Conjunto Palmares, CEP 74.775-024, Goiânia/GO, CNPJ/MF 
nº 23.994.088/0001-00, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (ix) escolha ou substituição do auditor independente; 
(x) constituição de sociedade, aquisição, alienação ou oneração pela Companhia de participação no capital social de outras socie-
dades, associações e/ou joint ventures, bem como a criação de quaisquer parcerias, consórcios, joint ventures ou associações simi-
lares relevantes com terceiro(s), exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xi) aprovação de quaisquer operações de 
natureza financeira, tais como empréstimos, financiamentos, linhas de crédito, emissão de instrumentos de dívida, instrumentos de 
crédito para a captação de recursos, sejam “bonds”, “notes”, “commercial papers”, debêntures ou endividamentos de qualquer natu-
reza, bem como eventuais modificações de tais operações que resultem em maior endividamento ou que as tornem mais onerosas 
para a Companhia, em qualquer caso cujos valores (a) superem a quantia equivalente a 10% do EBITDA da Companhia no exercício 
social imediatamente anterior (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo 
exercício social) ou (b) façam com que o endividamento da Companhia supere uma vez e meia o EBITDA da Companhia no exercí-
cio social imediatamente anterior; exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xii) aprovação da realização de qualquer 
despesa pela Companhia, cujo valor supere a quantia equivalente a 1% do orçamento anual da Companhia para o exercício social 
em questão (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercício social), 
exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xiii) outorga de garantias de qualquer natureza a terceiros, incluindo a con-
cessão, pela Companhia, de avais, fiança ou outras garantias, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xiv) concessão 
de empréstimos a terceiros, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xv) realização pela Companhia de qualquer in-
vestimento em valor superior a R$3.000.000,00 (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza reali-
zados num mesmo exercício social), desenvolvimento de novos projetos pela Companhia em novos negócios e novas linhas de ati-
vidade e compra e venda de bens integrantes do ativo em valor superior a R$3.000.000,00 (considerado o ato isoladamente ou um 
conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercício social), exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; 
(xvi) venda, transferência, constituição de quaisquer ônus ou outra forma de alienação ou oneração, pela Companhia, de ativos in-
tangíveis, incluindo direitos de propriedade intelectual; (xvii) venda, transferência, constituição de quaisquer ônus ou outra forma de 
alienação ou oneração, pela Companhia, de ativos tangíveis em valor superior a R$ 100.000,00 (considerado o ato isoladamente ou 
um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercício social), exceto se previsto no orçamento anual da Com-
panhia; (xviii) aprovação da contratação de qualquer empregado ou administrador cujo valor total de contratação, somados salários, 
bonificações e quaisquer benefícios, seja igual ou superior a R$1.000.000,00 por ano (desconsiderados quaisquer encargos traba-
lhistas), exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xix) aprovação da contratação de qualquer prestador de serviço cujo 
valor total de contratação seja superior a R$1.300.000,00 por ano, exceto se previsto no orçamento anual da Companhia; (xx) apro-
vação de aumentos de capital dentro do limite do capital autorizado; (xxi) distribuição desproporcional de lucros em qualquer contro-
lada da Companhia; (xxii) aprovação de criação e/ou extinção de comitês técnicos ou consultivos para assessorar o Conselho de 
Administração na administração da Companhia, bem como a aprovação e alteração dos respectivos regulamentos; (xxiii) mudança 
nos princípios ou políticas contábeis ou fiscais relacionadas às demonstrações financeiras da Companhia e suas controladas, exce-
to conforme exigidas pelos princípios ou regulamentos contábeis brasileiros geralmente aceitos no Brasil; e (xxiv) rescisão ou alte-
ração do contrato de administração celebrado entre a Companhia e o diretor presidente da Companhia. § 2º - Os valores previstos 
neste Artigo 16 serão corrigidos anualmente, no mês de fevereiro, pela variação positiva do IPCA no exercício anterior. Capítulo VI 
- Diretoria - Artigo 17 - A Diretoria será composta por até 4 diretores, acionistas ou não, residentes no país, eleitos e destituíveis 
pelo Conselho de Administração, com mandato de 1 ano, permitida a reeleição, sendo 1 Diretor Presidente, 1 Diretor Financeiro e 
os outros sem designação específica ou com designação estabelecida na eleição. § 1º - Os membros da Diretoria permanecerão no 
exercício de seus cargos até a eleição e posse de seus sucessores. § 2º - Os Diretores ficarão dispensados de prestar caução. § 3º 
- Na ausência ou impedimento permanente de qualquer dos Diretores, seu substituto será nomeado em Reunião do Conselho de 
Administração a ser realizada no prazo de 30 dias após o evento que der causa a tal vacância, com o objetivo de eleger o novo Di-
retor, que completará o prazo do mandato em curso, observadas as regras específicas estabelecidas no Acordo de Acionistas. Arti-
go 18 - Compete aos Diretores a administração dos negócios sociais em geral e a prática, para tanto, de todos os atos necessários 
ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja, por lei, pelo presente Estatuto Social ou pelo Acordo de Acionistas, exigi-
da a aprovação dos acionistas em Assembleia Geral ou do Conselho de Administração da Companhia. Artigo 19 - Observado o 
disposto neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas da Companhia, a Diretoria reunir-se-á sempre que assim exigirem os ne-
gócios sociais, e somente se instalará com presença da maioria dos Diretores em exercício. § 1º - As reuniões de Diretoria serão 
convocadas por qualquer de seus membros, com antecedência mínima de 48 horas, e suas deliberações serão tomadas pela 
maioria de seus membros. As reuniões de Diretoria serão presididas pelo Diretor Presidente, ou, na sua ausência, pelo Diretor Fi-
nanceiro ou por outro Diretor conforme deliberado pela maioria dos presentes. § 2º - Ao término da reunião, deverá ser lavrada ata, 
a qual deverá ser assinada por todos os Diretores presentes à reunião e transcrita no Livro de Registro de Atas das Reuniões da 
Diretoria da Companhia. Artigo 20 - A Companhia será representada, em juízo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante quais-
quer terceiros, (a) por quaisquer 2 diretores, agindo em conjunto; ou (b) por um diretor, em conjunto com 1 procurador devidamente 
constituído e com poderes específicos; ou (c) por 1 procurador devidamente constituído e com poderes específicos. Artigo 21 - As 
procurações serão outorgadas pela Companhia desde que representada na forma da alínea (a) acima. As procurações deverão 
especificar os poderes conferidos e, com exceção daquelas para fins judiciais, deverão ter um período máximo de validade de 1 ano. 
Artigo 22 - São expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relação à Companhia, os atos de qualquer Diretor ou 
procurador que a envolverem em obrigações relativas a negócios ou operações estranhas ao objeto social, tais como fianças, avais, 
endossos, ou quaisquer garantias em favor de terceiros, exceto se previamente aprovados pela Assembleia Geral ou pelo Conselho 
de Administração da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social. Capítulo VII - Conselho Fiscal - Artigo 23 - O Conselho 
Fiscal somente será instalado nos exercícios sociais em que for convocado mediante deliberação da Assembleia Geral, nos termos 
da legislação aplicável. § 1º - O Conselho Fiscal, quando instalado, será composto nos termos da Lei das S.A. § 2º - A remuneração 
dos membros do Conselho Fiscal será estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que instalar o Conselho Fiscal e eleger 
seus membros. Capítulo VIII - Exercício Social, Demonstrações Financeiras e Distribuição dos Resultados - Artigo 24 - O 
exercício social terá início em 1º de janeiro e encerrar-se-á em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercício social deve-
rá ser preparado um balanço geral, bem como as demais demonstrações financeiras, observadas as disposições legais vigentes e 
as disposições deste Estatuto Social. § Único - As demonstrações financeiras da Companhia deverão ser auditadas por auditor in-
dependente registrado na Comissão de Valores Mobiliários. Artigo 25 - A Companhia distribuirá anualmente 25% do lucro líquido 
apurado em cada ano, ajustado na forma do artigo 202 da Lei das S.A. Artigo 26 - A Companhia poderá, a qualquer tempo, levantar 
balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societários, inclusive para a distribuição de dividendos 
intercalares ou intermediários, por deliberação do Conselho de Administração. § Único - A Companhia poderá levantar balanços 
semestrais, trimestrais ou em períodos inferiores, podendo com base neles declarar, por deliberação do Conselho de Administração, 
ad referendum da Assembleia Geral, dividendos intermediários e intercalares e, ainda, o crédito de juros sobre capital próprio. Os 
dividendos intermediários e intercalares, bem como os juros sobre capital próprio previstos neste artigo poderão ser imputados ao 
dividendo mínimo obrigatório. Capítulo IX - Dissolução, Liquidação e Extinção - Artigo 27 - Companhia entrará em dissolução, 
liquidação e extinção, nos casos previstos em lei, competindo à Assembleia Geral de Acionistas a eleição e destituição de liquidan-
tes. Capítulo X - Solução de Conflitos - Artigo 28 - Os acionistas e a Companhia se comprometem a envidar seus melhores es-
forços para resolver amigavelmente e por mútuo acordo, no prazo de 30 dias, qualquer conflito, controvérsia ou reclamação decor-
rente deste Estatuto Social ou do Acordo de Acionistas ou a eles referentes, inclusive quanto a sua existência, validade, eficácia, 
interpretação, execução e/ou rescisão, envolvendo quaisquer dos acionistas e/ou a Companhia (“Conflito”). A qualquer tempo, caso 
não seja possível chegar a um acordo mútuo, o Conflito deverá ser submetido e resolvido por arbitragem, administrada pela Câmara 
de Comércio Brasil-Canadá (“CAM-CCBC”), nos termos do seu Regulamento de Arbitragem (“Regulamento”). § 1º. O tribunal arbitral 
será composto por 3 árbitros, sendo um nomeado pela(s) requerente(s), e um pela(s) requerida(s). O terceiro, que atuará como 
presidente, será escolhido pelos dois árbitros nomeados pelas partes da arbitragem, no prazo de 15 dias a contar do recebimento 
pela CAM-CCBC da aceitação do encargo pelo último árbitro. Caso qualquer das partes da arbitragem deixe de nomear um árbitro 
ou os árbitros nomeados pelas partes sejam incapazes de designar o terceiro árbitro, este será nomeado no período subsequente 
de 15 dias, de acordo com o Regulamento. § 2º. Na hipótese de procedimentos arbitrais envolvendo 3 ou mais partes em que estas 
não possam ser reunidas em blocos de requerentes e requeridas, todas as partes da arbitragem, em conjunto, nomearão dois árbi-
tros dentro de 15 dias a partir do recebimento pelas partes da última notificação da CAM- CCBC nesse sentido. O terceiro árbitro, 
que atuará como presidente do tribunal arbitral, será escolhido pelos árbitros nomeados pelas partes da arbitragem dentro de 15 dias 
a partir da aceitação do encargo pelo último árbitro ou, caso isso não seja possível por qualquer motivo, pelo Presidente da CAM-
-CCBC de acordo com o Regulamento. Caso as partes não nomeiem conjuntamente os 2 árbitros, todos os membros do tribunal 
arbitral serão nomeados pelo Presidente do CAM-CCBC, de acordo com o Regulamento, que designará um deles para atuar como 
presidente. § 3º. A Companhia não nomeará árbitros, mas participará da arbitragem para garantir o cumprimento das decisões do 
tribunal arbitral. § 4º. A sede da arbitragem será em São Paulo/SP, Brasil, local onde a sentença arbitral também será emitida. O 
idioma oficial do procedimento de arbitragem será o português, sendo a sentença arbitral também ser processada nesse idioma, 
devendo ser observado, no entanto, que (i) os documentos apresentados ao tribunal arbitral podem estar no idioma original, nas 
versões em português ou inglês, e (ii) todos os depoimentos, pareceres, testemunhos e outras declarações verbais poderão ser 
fornecidos em inglês ou português. A arbitragem, bem como todos os documentos e informações nela divulgados estarão sujeitos à 
confidencialidade e deverão ser mantidos em sigilo. § 5º. Antes da constituição do tribunal arbitral, os acionistas e/ou a Companhia 
poderão pleitear medidas cautelares e de urgência ao Poder Judiciário. Após a sua constituição, todas as medidas cautelares e/ou 
de urgência deverão ser pleiteadas diretamente ao tribunal arbitral, podendo este manter, revogar ou modificar tais medidas anterior-
mente concedidas pelo Poder Judiciário. § 6º. Pedidos de tutela de urgência e ações de cumprimento de sentença arbitral, quando 
aplicáveis, poderão ser pleiteados, à escolha do interessado, (i) na comarca onde estejam o domicílio ou os bens de qualquer das 
partes; ou (ii) na comarca de São Paulo/SP. Para quaisquer outras medidas judiciais permitidas pela Lei 9.307/96, fica desde já 
eleita exclusivamente a comarca de São Paulo/SP. O requerimento de qualquer medida judicial não será considerado uma renúncia 
aos direitos previstos nesta cláusula ou à arbitragem como o único método de solução de Conflito. § 7º. A sentença arbitral deverá 
ser proferida de acordo com o Direito Brasileiro, ficando desde já vedado ao tribunal arbitral decidir quaisquer disputas por equidade. 
As decisões do tribunal arbitral serão finais e vinculantes entre os acionistas, a Companhia e seus sucessores a qualquer título. § 8º. 
Antes da assinatura do termo de arbitragem, a CAM-CCBC poderá consolidar procedimentos arbitrais simultâneos nos termos do 
Regulamento. Após a assinatura do termo de arbitragem, o tribunal arbitral poderá consolidar procedimentos arbitrais simultâneos 
fundados neste ou em qualquer outro instrumento firmado entre as partes, desde que tais procedimentos digam respeito à mesma 
relação jurídica e as cláusulas compromissórias sejam compatíveis. A competência para consolidação será do primeiro tribunal ar-
bitral constituído, e sua decisão será vinculante a todas as partes da arbitragem. § 9º. Salvo acordo por escrito em contrário, os 
acionistas deverão continuar a desempenhar diligentemente seus respectivos deveres e obrigações previstos neste Estatuto Social 
e no Acordo de Acionistas, enquanto o procedimento arbitral estiver em curso. § 10º. Os acionistas acordam que a parte vencida 
deverá arcar com despesas do procedimento arbitral, incluindo, mas não limitadas, às custas administrativas da CAM-CCBC, hono-
rários dos árbitros. As partes da arbitragem arcarão com os custos e honorários de seus respectivos advogados e consultores pro-
fissionais. Capítulo XI - Disposições Gerais - Artigo 29 - Este Estatuto Social será regido por e interpretado de acordo com as leis 
da República Federativa do Brasil. Os casos omissos neste Estatuto Social serão resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de 
acordo com o que preceitua a Lei das S.A. Artigo 30 - Todos os acionistas da Companhia e a Companhia deverão observar o Acor-
do de Acionistas arquivado em sua sede, devendo a Diretoria abster-se de lançar transferências ou onerações de ações a qualquer 
título, e o presidente da Assembleia Geral e das reuniões do Conselho de Administração deverão abster-se de computar votos 
contrários aos termos do referido Acordo de Acionistas, conforme o artigo 118 da Lei das S.A. Artigo 31 - Mediante pedido, qualquer 
acionista poderá ter acesso a contratos celebrados pela Companhia com partes relacionadas, qualquer acordo de acionistas arqui-
vado na sede da Companhia e/ou qualquer plano de opções de emissão da Companhia. Artigo 32 - Em caso de abertura de capital, 
a Companhia deverá aderir a um segmento de listagem especial da Bolsa de Valores, nos termos da Instrução CVM 391 de 
16/07/2003, conforme alterada. Artigo 33 - Havendo dissonância entre as disposições contidas neste Estatuto Social e no Acordo 
de Acionista, deverá prevalecer o quanto disposto no Acordo de Acionistas. Mesa: Carmen Lúcia Reis Perillo de Cássia - Presi-
dente da Mesa; Zanone Alves de Carvalho - Secretário da Mesa.


